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Scumpele noastre doamne si dommigoare:

Ati fost si sunteti pentru not, barbatii, o sursd de inspiratie, un motiv _*

pentru care dorim sd facem fapte mari. Viata noastrd ar fi pustie farge" ':.:
zdmbetul vostru, fdrd privirea voastrd gingasd, fdrd prezenta voastrd luminoasd &
in labirinturile vietii noastre. Vd tubim si ne dorim sd fiti mereu la fel =
de frumoase i gingase, sd tubiti si sd fiti iubite! Vd dorim ca toate florile L A
din lume gi cele mai frumoase cuvinte de dragoste si vd apartind intotdeaunal *
Vi mai dorim inspiratie in muncd, bundtate i cildurd in familie,
dragoste si respect din partea prietenilor si a celor dragi si realizarea
visului tainic pe care il are fiecare om. Sd aveti parte de belsug in toate,
sdndtate, fericire si dragoste.

Sd vi-se implineascd cele planificate si in memoria dvs. sd fie invesnicite
doar amintirile fericite. Ochii s vd strdluceascd de fericire si de bucurii!

Grigore BELOSTECINIC,
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ASEM VA COLABORA CU EUBAM

La 25 ianuarie curent,
intre Academia de Studii
Economice din Moldova si
Misiunea Uniunii Europene
de Asistenta la Frontiera
in Moldova si in Ucraina
(EUBAM) a fost semnatd o
conventie de colaborare.

Dialogul dintre cele doua
institutii a fost initiat reciproc,
o data cu organizarea unei ex-
pozitii de fotografii, realizate de
EUBAM la aniversarea a 5 ani de
activitate a acesteia. Expozitia
a fost inaugurata in decembrie
2010, in Centrul Multimedia al
ASEM, avand drept scop pro-
movarea activitatilor Misiunii

Uniunii Europene de Asisten-
ta la Frontiera in Moldova si in
Ucraina. Prin intermediul acestei
expozitii foto, EUBAM doreste
sa demonstreze lucrul comun al
Misiunii si serviciilor de frontiera
partenere, precum si sd sublinie-
ze frumusetea naturii si a oame-
nilor din Moldova si Ucraina.

Ambele parti, dl. Grigore Be-
lostecinic, rector al ASEM si dl.
Udo Burkholder, seful Misiunii
EUBAM s-au pronuntat asupra
dezvoltarii relatiilor de colabo-
rare stiintifica si practica dintre
aceste institutii.

“Cooperarea cu EUBAM a fost
conceputa pentru a diversifica
activitatile reciproce, or, de casti-
gat vor avea ambele parti. Pe de
0 parte, ne propunem sa invitam

specialistii de la EUBAM pentru
a tine lectii publice studentilor
ASEM in ceea ce priveste activi-
tatea de asistenta la frontiera in
R.Moldova, activitatea vamala,
managementul frontierei, expe-
rienta Uniunii Europene etc. Pe
de alta parte, ASEM-ul va realiza
diferite actiuni de promovare a
EUBAM-ului prin cercetare eco-
nomicd, consultanta s.a’, a men-
tionat dl. Grigore Belostecinic.

Udo Burkholder, seful Misi-
unii EUBAM, a subliniat impor-
tanta colaborarii cu comunita-
tea academica, prin implicarea
societatii civile in activitatea
EUBAM.“Dorim sd investim in ta-
nara generatie, acesta este unul
dintre scopurile propuse’, a mai
adaugat seful Misiunii EUBAM.

In primavara se intentionea-
za inceputul implementarii n
practica a acordului de colabora-
re, prin organizarea de seminare,
mese rotunde, lectii cu studentii
ASEM, la care vor fi invitati ex-
perti ai EUBAM. De asemenea,
se intentioneazad realizarea unui
program de masterat, ciclul I,
dedicat activitatii vamale si de
frontierd care va fi sustinut si de
specialistii EUBAM.

De mentionat ca Misiunea
tinde sd ofere o contributie du-
rabila in scopul prestarii unor
servicii vamale si de frontiera de
o buna calitate cetatenilor Mol-
dovei si Ucrainei intru facilitarea
contactelor si comertului.

Alina CODREANU
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Eugenia Sarbu
este

Miss ASEM 2011

Inteligenta, frumoasa si ambitioasa.
Acestea sunt calitatile de care trebuie sa
dea dovada o adevarata femeie de afaceri.
Eugenia Sarbu, cea care intruneste toate
aceste caracteristici, a fost desemnata
“Miss ASEM 2011 - viitoarea femeie de
afaceri’; in cadrul unei competitii care a
durat sase ore la unul din restaurantele de
lux din capitala.

Si pentru ca toate fetele erau speciale,
acestea s-au ales cu daruri din partea
sponsorilor.

Initial, in concurs, au fost inscrise 40 de
domnisoare. In urma unui casting riguros, au
ramas doar 10. Acestea au avut o saptamana (!)
de pregatire la dispozitie pentru a demonstra
celor prezenti ca anume ele merita premiul cel
mare.

La proba artistica, dar si la cea de prezen-
tare a sponsorilor, fetele s-au intrecut in a-si
demonstra talentele.

Pe langa reprezentanti ai Academiei si
sponsori, concursul a fost jurizat de reprezen-
tanti ai showbizului autohton dar si politicieni.
Tn total, 13 membri la numaér. Publicul si-a sus-
tinut favoritele, iar organizatorii au avut grija
sd-i rasfete cu pauze muzicale de valoare. Au
cantat Natalia Barbu, lonel Istrati; au dansat si
mari, Si mici.

Eugenia Sarbu, studenta a anului Il, la Fi-
nante, a fost desemnata castigatoarea concur-
sului din anul acesta.

Cea de-a IX-a editie a concursului Miss
ASEM a fost organizata de Senatul Studentesc
al Academiei de Studii Economice, iar Sala de
Aur s-a oferit sa fie gazda evenimentului.
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Burse de Merit

pentru cei mai buni studenti ai tarii

Cinci studenti ASEM-isti s-au ales cu Burse de merit de gradul Il silll in ca-
drul concursului national « Burse de Merit 2010 », organizat de catre Centrul
de Informatii Universitare. Asadar, sfarsitul lui 2010, a adus o Bursa de Merit
de gradul Il lui Mihail Tihonov si respectiv de gradul lll, studentilor: Diana
Gorcea, Cornelia Vrabie, Mariana Rusu, Mihail Ceropita.

Concursul a fost organizat sub egida Consiliului Rectorilor din Republica
Moldova, cu suportul financiar al B.C. Moldova Agroindbank SA si al compa-
niei Orange Moldova.

in cadrul concursului, au fost depuse 192 de dosare ale studentilor de la
20 institutii universitare din Republica Moldova. in rezultatul evaluarii do-
sarelor depuse si a prestatiei la interviu, 81 de studenti de la 17 institutii
universitare din tard au obtinut Burse de Merit.

De mentionat ca aplicantii care beneficiazd de burse la nivel national
pentru anul de studii 2010-2011 nu au putut fi eligibili concursului Burse
de Merit 2010. In acest sens, unii dintre cei mai buni studenti ai ASEM nu au
putut participa, acestia detinand deja una sau mai multe burse nationale.

Felicitari invingatorilor din acest an si multa bafta celor care doresc sa-si
incerce norocul in urmatoarele editii ale acestui concurs.

Amintim ca valoarea burselor de merit, in acest an, au fost de: 12000 lei
—gradul |, 8000 lei — gradul Il si 5000 lei — gradul IIl.

Alina CODREANU
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Tinerii se aventureaza in afaceri. In Moldova!

Gratie proiectelor dedicate tinerilor, initiate de Guvernul R.Moldova,
in ultimii doi ani de zile, au fost create peste 900 de locuri de munca in
mediul rural. Este o cifrd confirmata si de redactia cotidianului ,,Timpul’;
care, la 4 februarie curent, a avut o intdlnire cu studentii ASEM, impreund
cu cdtiva tineri care si-au initiat propriile afaceri, aici, in RM.

,E timpul tinerilor la ei acasd’,
asa a rasunat tema intalnirii, la care
studentii ASEM au avut oportunita-
tea sa ii vada pe unii dintre cei mai
curajosi tineri intreprinzatori, carora
le-au adresat diverse intrebari si de
la care au aflat lucruri si detalii inte-
resante.

Discutia a fost lansata de directo-
rul cotidianului, Constantin Tanase,
jurnalist, care a mentionat ca scopul
intalnirii a fost unul deosebit de im-
portant,,,un indemn pentru tinerii din
R.Moldova de a rdmane in tara si de

a-si demara afaceri, de a pune temelia
unui viitor”.

Sorina Stefarta, redactor-sef coor-
donator, a vorbit despre schimbarea
din R.Moldova pe care o fac si ziarele,
prin informare corectad si continua.
LTimpul are 10 ani si este deja un copil
mare, cu anumite principii si pretentii.
Desi doar 10, acesta se tine bine pe pi-
cioare si se vrea a se mentine cel mai
citit ziar din tard’, a subliniat dumneaei.

In continuare, s-a vorbit despre
proiectul initiat de ,Timpul’, pe pagi-
nile caruia, apar istoriile de succes ale
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tinerilor moldoveni, istorii care tind
sa motiveze si alti tineri, desi lansarea
intr-o afacere nu este deloc simplg,
dar nuimposibila.

Astfel, cei patru tineri, protagonis-
tii intalnirii din 4 februarie, si-au Im-
partasit emotiile, dar si experienta lor
de la inceputuri.

Cei patru au afaceri diferite, dar
toti au inceput prin a cauta si a aplica
la diversele proiecte oferite tinerilor,
de Guvernul R. Moldova si nu doar.

Este vorba despre Programul Na-
tional de Abilitare Economica a Ti-
nerilor (PNAET) si despre programul
PARE 1+1, proiecte dedicate exclusiv
tinerilor antreprenori care doresc sa
isi initieze propria afacere.

Diana Crudu, Stefan Sandic, Victo-
ria Braniste si Adrian Duca, ultimii doi
si absolventi ai ASEM, s-au lansat in

mediul afacerilor acum 1-2 ani, inre-
gistrand deja succese remarcabile. Au
creat noi locuri de munca tinerilor din
mediul rural, muncesc si isi castiga pfi-
nea cinstit, aplica la diverse proiecte
pentru finantare partiald, dotare teh-
nicd a propriilor afaceri si necesitati.
,Face maimulte cel care vrea decat
cel care poate”, a afirmat Diana, care,
desi a studiat la lasi, a revenit acasd sa
se ocupe de agriculturd, avand o afa-
cere profitabila. Victoria este primul
producator de regine din Moldova,

apicultura fiind afacerea care i-a des-
chis noi orizonturi, aici, acasa.

,Dorinta, curaj si multa indraznea-
la - acestea sunt ingredientele unei
retete de succes”, a spus Stefan care,
revenit din Marea Britanie, dupa cinci
ani, si-a initiat afacerea in apicultura,
orientata mai mult spre industria cos-
meticad si export.

Adrian, desi a luat licenta in drept,
a fondat un centru de diagnosticare,
unde a creat inca zece locuri de mun-
ca. Totusi studiile la drept i-au fost de
folos, ca de altfel si tuturor celor patru
protagonisti, prezenti la intalnire.

Tn final, tinerii au ajuns la conclu-
zia ca de fapt nu exista probleme,
exista provocari. Daca vrei sa incepi
sa te descurci pe cont propriu, e tim-
pul sa incepi. Acum sunt multe posi-
bilitati, e necesar sa stii ce vrei si sa

faci primul pas. Succesul nu se lasa
asteptat, cand se munceste, cand do-
rinta este mare.

indemna';i de echipa ,Timpului’,
de tinerii exemple de mai sus, de dl.
rector al ASEM, Grigore Belostecinic,
studentii au rdmas impresionati, dar
si motivati, cu o speranta ca acasa nu
este totul chiar atat de intunecat si
daca decizi sa realizezi trebuie sa in-
cepiacum!

Alina CODREANU
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Dragele
si stimatele
noastre profesoare!

8 Martie aduce o sarbdtoare
a sufletelor vesnic tinere, a fru-
musetii interioare. Noi, studen-
tit si masteranzii ASEM, Vd
Selicitdm cu aceastd deosebitd
ocazie — Ziua Mamei, Ziua
Femei!

Femeia este inceputul tu-
turor inceputurilor, Mama este
steaua care ne vegheazd primii
pasi in viatd. .. Temeia, Mama
— doud lucruri sfinte, intruchi-
pate intr-o fiintd sublimd. ..

Ramdneti la fel de tandre,
gingase, frumoase la chip si la
suflet, entuziasmate si inspi-
rate! Primdvara aceasta sd Vi
aducd noi realizdri pe fagasul
profesional, impliniri persona-
le, noi sperante, credintd §i noi
izbdnzi... Pldpinde ca ghioce-
lul; suple ca firul de iarbd abia
trezit la viatd, pline de noi
puteri de a depdsi orisice obsta-
col — asa ne dorim sd Vi stim,
respectatele noastre doamne
profesoare!

Un buchet cu cele mai pld-
cute emotii i sentimente Vi le
ddruim!

FELICITAR]!

Cu deosebit respect,
studentii si masteranzii
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Chipul ei de
inger calculat a
bucurat privirile
celor adunati

sa fie publicul
»Miss ASEM” si
in anul trecut.
Doar ca nu a fost
sa fie clipa ei
siderala. Si-a zis
atunci:,, Ori revin
in forta peste un
an, ori nu sunt
decat frumoa-
sa...” Ambitia

si creativitatea
i-au pus in va-
loare restul ca-
litatilor imediat
dupa prima pro-
ba la Miss ASEM
-2011. N-a zis
ea ca nu e doar
frumoasa?!

- Care sunt primele trei motive pen-
tru care ai hotdrat sa participi la con-
curs, chiar din primul an de studii?

- Motivul principal e ca vroiam sa cas-
tig si sa demonstrez publicului, juriului,
dar, mai ales mie, ca pot fi cea mai buna,
daca imi pun asta in gand. Imi place s&
cred in ceea ce a spus Paulo Coelho:
“Cand iti doresti ceva cu adevdrat, tot
universul conspira pentru indeplinirea
visului tadu” Anul acesta am simtit acest
adevar pe pielea mea.

- Esti unica concurenta cu experien-
ta competitiei din anul trecut si aceas-
ta s-a simtit. Ce crezi cd este important
sd stie participantele la astfel de con-
cursuri, dar si organizatorii?

- Important e sa crezi ca o mica deza-
magire nu e decat inceputul unui mare
succes, daca stii cum sa-ti restartezi la
timp dorintele. De fapt, poti sa parti-
cipi si de trei ori la astfel de concursuri,
oricum, in esentd, caracterul si modul
de a-ti manifesta sentimentele nu se
schimba si de fiecare data trdiesti ace-

Fugenia SARBU:
,Dezvaluirea secretelor din culisele concursurilor

de frumusete ar sterge din farmecul lor...”

leasi emotii, depui acelasi efort sau poa-
te chiar mai mult, pentru ca ai o respon-
sabilitate si mai mare fatd de public, fata
de cei care te sustin. Sfatul meu pentru
toate curajoasele care se hotarasc sa
participe e sa fie cat mai naturale, sa fie
ele insele si sa nu-si piarda chintesenta.

- Cat timp ati avut la dispozitie pen-
tru pregatiri?

- Pentru pregatiri, am avut o sapta-
mang, care a zburat foarte repede, dar
cu rabdare si multd munca am reusit
sa-mi fac bine “tema”.

- Spune-ne care sunt secretele din
culise ale unei astfel de manifestari.
Anul trecut, spre exemplu, a fost un
sambure de conflict intre participan-
te... mai ales dupa...

- Intotdeauna exista un sdmbure de
conflict cand vine vorba despre con-
cursurile de frumusete, insd secretele
de dupa culise nu trebuie dezvaluite in
niciun caz, caci se pierde tot farmecul!
Cert este ca, spre fericirea mea, in acest
an, putini sunt cei care considera ca nu

am meritat sa castig sau ca victoria,a fost
cumparatad” Anul acesta, juriul a fost o
echipa din 13 membri, din domenii dife-
rite, numele cdrora nu le-am stiut pand in
sala.in plus, notele au fost public anunta-
te, pentru fiecare proba in parte, ceea ce
a oferit concursului transparenta.

- Cine te-a sustinut in sala?

- Cativa prieteni, mama si cei doi frati.

- Cat o costa pe o studenta parti-
ciparea la un astfel de concurs si care
sunt principalele capitole de cheltuieli?

- Nu am cheltuit nimic in timpul
pregatirilor pentru acest concurs, doar
putin creier ars si timp ca sa reusesc sa
prezint ceva original, diferit si ingenios,
care sa-mi reprezinte felul de a fi!

- Ce-a castigat miss ASEM anul
acesta?

- Premiul mare a fost o calatorie intr-un
loc edenic, la alegerea mea, oferit de
compania Sacvoyage. In plus, am primit
multe alte cadouri de la Geox, Pupa, Far-
macia Familiei, MCS, Franzeluta. In rest,
cel mai important este ca in urma acestui

MISS-ele care distrug stereotipuri!

! Chiar sunt atat de inteligente aceste viitoare femei de afa-
i ceri? intrebarea e adresata cu putin sarcasm mai ales in preaj-
. ma concursurilor Miss ASEM, atunci cand rectorul ASEM recu-
noaste public: ,La ASEM invata cele mai frumoase si inteligen-
te fete din Moldova”.

.« B Miss ASEM 2004, Inga FOCSA:

simpatica devoratoare ... de capitaluri

In cdutarea unui raspuns demn de misiunea serviciului , Re-
Ilatii Publice”mi-am luat in fata lista cdstigatoarelor celor noua
editii ale concursului ,,Miss ASEM” si am apelat la cel mai fidel
prieten: Internetul. Pentru unele nume, dfisdrile au fost modes-
te, altele insa vin sa distruga cu desadvarsire stereotipurile.

concurs am capatat o experienta noua!

- Studiezi la finante, de ce la finante
si unde te vezi peste 5 - 10 ani?

- Invat la finante, grupa engleza si
sunt multumita de acest lucru, deoare-
ce am profesori multilateral dezvoltati,
care ne explica lucruri noi si utile, ex.
piata FOREX. Mai mult, acest domeniu o
sa ma ajute pe viitor sa numar banii pe
care fi aduce sotul acasa!

- Rectorului ASEM ii place sd spuna:
»La ASEMinvata cele mai frumoase, in-
teligente si ambitioase domnisoare!”
Cum crezi, care dintre aceste valori si
in ce masura te pot avantaja sau deza-
vantaja in cariera?

- Frumusetea, cu sigurantd, deschide
foarte multe usi, insd, pentru a construi
o cariera de succes, pe termen lung, e
nevoie de multd inteligenta si ambitie.
Doar combinand aceste trei ingrediente
o femeie se poate impune in lumea afa-
cerilor si obtine ceea ce-si doreste.

- Succese mari!

Consemnare: L.L.

»Fizic, Inga Focsa este o fata nu prea
inalta de statura, cu zdmbet seducdtor.
Chipul ei angelic insa ascunde un monstru
al analizei macroeconomice. Pe bune, Inga
Focsa ar face concurentad de temut preten-
dentilor la functia de Ministru al Economiei
in guvernul lui Obhama, astfel incat comen-
tariile ei profesioniste sunt spicuite de marii
investitori, cei obisnuiti cu zborul mult prea
sus, mai ales pe timp de criza” - este un co-
mentariu plasat pe www.stock-trading.ru,

dupa o retrospectiva a comentariilor publice
ale Ingai tirajate de MPAVIM-TACC.

Inga Focsa participa in continuare la con-
cursuri, doar ca ii sunt concurenti experti
economici de valoare mondiala, iar ,probele
de concurs”sunt in exclusivitate comentariile
si analizele economice, evaluate, in timp, de
catre cei care dau bani grei pentru informatii
de valoare: oameni de afaceri, actionari si in-
vestitori.

Dupd absolvirea a doua facultati conco-

mitent la ASEM (Finante si EGD), in 2007 Inga
urmeaza cursul de Master of Science in Inter-
national Business, Budapesta.

Din 2004 se specializeaza pe vanzarile
NASDAQ intr-o companie privata.

Din aprilie 2010 este analist economic
principal la,Arbat Capital Management’, res-
ponsabila de elaborarea produselor analitice
de tehnologie avansata pe piata globala, in-
clusiv a SUA.

Pana a ajunge aici, Inga a fost experta

in fonduri de capital occidentale, in cadrul
Companiei Investitionale ,ATON’, unde a
colaborat la elaborarea strategiilor investiti-
onale, fiind, totodata speaker permanent in
presa rusa pe problemele pietei de capital
americane, piete valutare etc.

Aflati in numarul urmator al Curierului
Economic, cum i-au reusit afacerile celei
de-a lll-a Miss a ASEM, Elena Camerzan!

Liuba LUPASCO
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<= CENTRUL DE DEZVOLTARE ECONOMICA $I AFACERI PUBLICE
DERP  ALASEMVA PROPUNE URMATOARELE CURSURI

e Cursuri MS IT Academy conform schemei Microsoft
Acesta este un program educational care oferd studentilor oportunitatea de a ac-
cesa o educatie de calitate inaltd, pe care si-o pot permite pe marginea tehnologiilor
Microsoft de ultima ord.
Profesorii sunt certificati de Microsoft in domeniul tehnologic in care acestea asi-
qgurd predarea, sunt expertiin instruire in domeniul tehnic in ceea ce priveste produsele,
tehnologiile si solutiile profesionale Microsoft.

o Contabilitatea asistata la computer - Programa 1C - Contabilitatea 7.7
e Limba Engleza, Limba Germana - nivel incepator, intermediar, avansat

CDEAP propune Seminarele si cursurile organizate pentru:

o studentii ASEM si a altor institutii de invatamant din Republica Moldova;
o reprezentantii institutiilor statale pentru perfectionare;
(www.msit.ase.md)

litatea Firmei” cu diploma de recalificare profesionald, aprobata de Ministerul
Invatamintului

te: filologi, profesori, juristi, medici, oameni de culturd etc.
Studiile cu durata de 15 luni vor cuprinde 20 obiecte la specialitdtile Finante si
Contabilitate (www.ase.md)

o Contabilitate pentru incepatori

demia de Studii Economice din Republica Moldova.

o Studii de recalificare Profesionala la specialitatea: “Finantele si Contabi-

Studii propuse pentru detinditorii diplomei de licentd din orice domeniu de activita-

Pentru absolventii acestui curs li se elibereaza certificate de absolvire avizat de Aca-

® reprezentantii business-ului mic si mijlociu.
® orice persoand interesatd in studiul programelor si cursurilor CDEAP.

Atentie!

in cadrul Centrului de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice al ASEM au fost
deschise 2 Centre de certificare internationala: Prometric si Pearson Vue, astfel sun-
tem gata de a oferi examinari internationale in urmatoarele directii: Microsoft, IBM,
Apple, the European Personnel Selection Office, the Medical College Admission
Test, the Uniform Certified Public Accountant Examination, Architect Registration
Examination, and the USPTO registration examination

Informatie de contact (9:00 - 17:00)

Centrul de Dezvoltare Economica si Afaceri Publice al ASEM
Str.Banulescu Bodoni, 59, bl.B oficiu 809 Tel.: 402 839, 225 239

Vineri, 04 martie, anul curent, ora 11%, in Aula Academiei de Studii Economice
din Moldova (bloc A, etaj 1), va avea loc o intalnire a studentilor si profesorilor ASEM cu

actorul si filozoful roméan

DAN PURIC

care va vorbi despre: - Omul frumos
- Cine suntem?!

- Spiritul Rasaritean

Sunt invitati tofi doritorii
Adminisirapia ASEM

www.ase.md

RECRUTEAZA!

Campania se desfasoara de 2 ori pe
an (primavara si toamna), termenul
limita de aplicare pentru recrutarea din
primavara fiind 5 martie.

Prezent in peste 107 tari si teritorii
si numarand peste 50.000 de membri,
AIESEC este cea mai mare organizatie
pentru tineri, condusa in intregime de
catre tineri. Focusat pe crearea unei
platforme pentru tineri de dezvoltare a
leadership-ului, AIESEC ofera tinerilor
trei oportunitati complexe de dezvol-
tare.

e Oportunitatea unui stagiu de
practica peste hotare, in una dintre cele
107 tari AIESEC

e Posibilitatea de a ocupa o pozitie
de leadership in cadrul organizatiei si
de a conduce o echipa de 3,6, 15, 100
tineri

e Posibilitatea de a participa activ la
un mediu global de invatare prin par-
ticiparea sau organizarea uneia dintre
cele 470 conferinte internationale sau
locale

Presedintele AIESEC, Olga Cegorean
mentioneaza urmatoarele: in Republi-
ca Moldova, AIESEC a fost inregistrat in
1999, dar si-a inceput activitatea pro-

AIESEC - lider global
in dezvoltarea tinerilor lideri -

AIESEC " 2al

Recruteaza

wwow,. chisinau.aiesec.md
Termen limitd: 4 martie

priu-zisa in 2005. De atunci, am reusit
sa organizam diverse proiecte pentru
liceeni si studenti cum ar fi Discover my
World, UpGreat si NextStep, am reusit
sa stabilim relatii durabile cu companii
care cred in ceea ce face AIESEC si care
ne sustin. Nu in ultimul rand, am reusit
sa aducem un impact pozitiv in socie-
tate prin dezvoltarea tinerilor, fapt con-
firmat in raportul de activitate al Con-
siliului Europei care, in 2009, plaseaza
AIESEC in Top 5 ONG-uri in lume care
aduc un impact pozitivin comunitatea
unde activeaza.

Tinerii care vor sa aplice trebuie sa
intruneasca cateva criterii, sa fie stu-
dent al unei institutii de studii superioa-
re si sa dea dovada de initiativa.

In acest context, coordonatorul
campaniei de recrutare, Eugen Isac, a
mentionat ca vor fi selectati tinerii care
vor demonstra entuziasm, dorinta de
implicare cat si competente cum ar fi
resposabilitatea sociald bine dezvoltata.

Formularul de aplicare poate fi gdsit
pe pagina www.chisinau.aiesec.md, iar
termenul limita de trimitere a aplicarilor
este 4 martie.
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- Ce ar insemna pentru tine “SUCCE-
SsuL"?

- Succesul este obiectivul bine stabilit,
realizarea cdruia necesita multd munca si
sirguinta. O persoand de succes este cea care
stie exact cum sd depuna minimum de efort
pentru a-si vedea scopurile implinite la nivelul
asteptarilor sale.

- Care este povestea din spatele nume-
lui LTM? Cum a venit ideea de a crea acest
ONG, cine a mai servit drept suport la cre-
are?

- Am activat in alte ONG-uri, unde, pe lan-
gad apararea drepturilor studentesti, mai exista
si un interes personal. Astfel, pentru a depasi
aceasta situatie, deloc comoda pentru o buna
parte dintre studenti, impreuna cu colegii mei,
am avut drept scop crearea unei organizatii-
model, in care sd activeze tineri cu calitati deo-

lon Curmei, absolvent al facultati,Economie Generala si Drept”,
presedintele Ligii Tineretului din Moldova:

JESTI DE SUCCES, DECI LE REUSESTI PE TOATE”

Este oare greu sa combini o afacere creata cu propriile forte si studiile la masterat? Pe linga toate aceastea, mai poti
gasi timp si pentru distractie? Aceasta am incercat sa afldm de la lon Curmei, lider si organizator bun. Din dorinta de a
gasi raspuns, am discutat, iar rezultatul este unul pe cinste.

sebite si unde fiecare dintre ei se poate regasi,
implicindu-se in diferite proiecte.

- Cum ai realizat ca de fapt vrei sa creezi
LTMm?

- Pe parcursul celor 3 ani, la facultatea de
Economie Generald si Drept, mi-am creat ima-
ginea ideala a unei organizatii studentesti.
Actual, depun efort maxim pentru a-i da viatd
acesteia.

- In viziunea ta, ce inseamna Liga Tine-
retului?

- Din start, am optat pentru ca Liga Tinere-
tului sa fie o organizatie studenteascad non-gu-
vernamentald, non-profit si, nu in ultimul rind,
apolitica. Ne vom da sirguinta sa-i mentinem
aceasta imagine creata initial.

- Ce scopuri aveti in cadrul LTM?

- O organizatie puternica si prospera nu
poate exista fara a avea niste piloni pentru o
evolutie evidenta si continud. Astfel, scopu-
rile stabilite sunt: incadrarea studentilor in
activitati extracurriculare, promovarea tine-
rilor in cadrul institutiilor de stat, stabilirea
relatiilor dintre acestia, participarea la diferite
seminare, scoli de liderism si conferinte. La
acest capitol, nici intr-un fel nu putem vorbi
de scopuri personale...

- Ce profit aveti din aceasta activitate,
cel putin unul?

- Nu vad un profit mai mare decat
experienta obtinuta aldturi de colegii de la
LTM. Nu o poti calcula in vreo valuta, ci doar in
numarul de succese care-ti fac fata si esecurile
care te fac mai puternic.

- Care este viitorul Ligii?

-Viitorul este unul creat in prezent, reiesind
din dorintele si realizarile studentilor.

- La ce sa ne asteptam de la Liga Tinere-
tului?

- Sa realizam toate evenimentele preconi-
zate la indltimea asteptarilor.

- Cu ce se poate mindri Liga?

- Mindria Ligii este insasi echipa de lucru
formata din studenti remarcabili. De aseme-
nea - dorinta acestora de a-si dezvolta idei-
le in cadrul Ligii. Nu putem trece cu vederea
peste puterea de care aceasta organizatie da
dovada pentru a exista in societate, fara sa se
implice in ,arena” politica.

- Care dintre calitatile tale te-au ajutat
sa te realizezi la inaltimile unui lider?

- Pentru a-ti vedea un scop implinit, tre-
buie sa-i cunosti radacinile mai putin vizibile.
Astfel, a deveni un lider de succes, intai de toa-

te, trebuie sa ai dorinta de a realiza, dupa care
este necesar de mai multa responsabilitate si
seriozitate.

- Care crezi ca este cea mai dificila sarci-
na a unui conducator?

- Probabil, o sa fiti de acord cu mine ca
totusi nu este atat de usor de a crea o echipa
unitd. Dacd e sa ne referim concret, luand ca
exemplu chiar LTM, trebuie sa detii anumi-
te calitati si abilitati pentru a aduna tinerii ce
impartdsesc aceleasi scopuri in cadrul aceste-
ia.

- Cum crezi ca te pozitionezi in raport cu
alti tineri lideri/ presedinti de ONG?

- Niciodata nu am avut tendinta si dorinta
de a intocmi un top al tinerilor lideri si, plus
la aceasta, sa fac o delimitare dintre mine si
ceilalti. Fiecare dintre noi are punctele sale for-
te si desigur sunt unele la care lucreaza pentru
a le imbunatati. in acest fel, vreau sa le urez
doar succese colegilor meil

- Multumim, succese in continuare!

Au dialogat,
Ana-Maria BOLDESCU,
Olga OSMAN

o A

Noi magistriin

drept si economie

121 de absolventi ai specialitatilor de masterat,
ciclul I, absolventi ai programului de licenta Bolog-
na si ai specialitdtilor economice pre-Bologna si-au
primit diplomele, vineri, 11 februarie curent, intr-o
atmosfera festiva. Evenimentul a avut loc in aula
blocului central al ASEM, la care au participat: prim-
prorector cu activitate didacticd, Ala Cotelnic, deca-
nii facultatilor - ,Economie generald si Drept”, Dorin
Vaculovschi, Ludmila Cobzari, decan ,Finante”, Igor
Melnic, prodecan ,Business si administrarea afaceri-
lor’, Natalia Zlatina, prodecan ,Contabilitate” si Lidia
Covas, prodecan al Scolii Masterale de Excelenta in
Economie si Business.

Cate 10 absolventi si-au luat diploma de master,
specializandu-se in Administrarea Afacerilor si re-
spectiv in Contabilitate si Audit; 20 - in Administrarea
Financiar-Bancard, 47 — Drept Economic si 34 — Drept
Finaciar-Fiscal.

Ala Cotelnic, din numele intregii administratii a
ASEM, i-a felicitat pe proaspetii absolventi, care au
reusit sa ia masterul in drept sau economie, speci-
ficand cd obtinerea unei noi diplome, pe langa o
satisfactie morald, aduce cu sine si noi cunostinte si
aptitudini care le vor fi utile tinerilor specialisti.

Cuvant de felicitare le-a adresat masteranzilor,
decanul cu cei mai multi absolventi, Dorin Vacu-
lovschi, care a mentionat ca studiile obtinute, de un

nivel mai inalt decat cele de la licentd, sunt o buna
investitie in capitalul uman care va contribui la o ca-
riera de succes. Dlui a mai specificat:,,Pentru un suc-
ces adevdrat, sunt nevoie de 3 lucruri - cunostinte,
vointa si noroc. Primele doua, noii magistri le-au ob-
tinut cu siguranta, studiind. Le-a ramas sa aiba putin
mai mult noroc pentru a reusi in viata”

,Speram cd ceea ce ati acumulat, in cadrul stu-
diilor de masterat, va va motiva sa cercetati in conti-
nuu, sd va descoperiti, gdsindu-va un echilibru ade-
vdrat. Nu uitati de Alma Mater!’, i-a indrumat, seful
catedrei de Drept Privat, Evlampie Donos.

Au rasunat cuvinte de recunostinta si multumi-
re pentru indrumare si sustinere, din partea tuturor
masteranzilor, adresate de Ina Tihu, proaspat magis-
tru in Drept Economic.

Cristina Frinea, absolventa a specialitatii de mas-
terat Drept Financiar-Fiscal, a precizat ca este o deo-
sebita placere sa pdsesti intr-o noua etapa profesio-
nala, fiind din nou in postura de absolvent al ASEM.

La intrebarea ce urmeaza sa faca mai departe,
noii magistri impart diferite pareri: vor face un nou
master, vor incepe studiile de doctorat, vor cauta un
loc de munca pe potriva, isi vor continua activitatile

incepute si...vor intemeia o familie!

Alina CODREANU

NITORUL TAU INCEPE ASTAZI”

La 16 februarie, in cadrul Academiei de Studii Economice, a avut loc
lansarea celei de-a treia editii a proiectului,Viitorul tau incepe astazi”de
catre compania de telefonie mobila Moldcell. La lansare au participat
inalti reprezentanti ai companiei, studenti ai academiei, precum si rec-

torul ASEM, Grigore Belostecinic.

,Moldova este o tard cu un Tinalt
potential intelectual, de aceea Moldcell
considera ca merita de investit in tandra
generatie de azi, iar la ASEM, acest lucru, a
fost posibil doar prin persoana domnului
rector, care este foarte binevoitor si recep-
tiv la proiectele noastre”, a declarat repre-
zentantul Moldcell, Svetlana Bodaci.

Proiectul este deja o traditie in cadrul
ASEM, facand parte din seria de activitati
ale companiei Moldcell. Aceasta promo-
veazd businessul social responsabil si isi
propune sustinerea tinerei generatii, con-
siderand-o ca fiind cea mai buna investitie
in viitorul de succes al Moldovei. Datorita
acesteia, studentii au posibilitatea de a
participa la ciclul de workshopuri conduse
de specialistii Moldcell la ASEM si de a lua
cunostinta cu noile standarde ale mediului
de afaceri modern, cu asteptarile si exigen-
tele inaintate de angajatorii pietei locale
de muncg, etc.

Pe durata acestui proiect, reprezentan-
tii operatorului de telefonie mobila, din
mai multe departamente, vor tine prele-
geri, prezentari la diverse teme, lista cdrora
e disponibila mai jos:

1. Responsabilitatea  social-responsa-
bila a companiilor in sprijinul unei afaceri
durabile - 16 februarie

2. Cum SIX SIGMA ghideaza compania
Moldcell in directia prestarii serviciilor de
nivel mondial? - 23 februarie

3. Evolutia ramurii telecomunicatiilor
pe piata Moldovei - 2 martie

4. Roaming - aspecte comerciale si de
cooperare internationala - 9 martie

5. Crearea canalelor de vanzari Evolutia
ramurii telecomunicatiilor pe piata Moldo-
vei - 16 martie

6. Codul de etica si conduita in afaceri -
element de baza al culturii corporative — 23
martie

7. Rolul comunicarii interne in succesul
organizatiei - 30 martie

8. Controlul intern - instrumentul de
baza pentru detectarea, evaluarea si ela-
borarea masurilor de diminuare a riscurilor
in cadrul unei afaceri - 6 aprilie

9. Creativitatea in marketing - 13 aprilie

10. De ce omul dezvolta tehnologii
noi de comunicare si care sunt efectele
acestora asupra societatii — 20 aprilie.

Primele doua editii ale proiectului au
cunoscut un succes crescator, cifra de par-
ticipanti fiind de peste 180 studenti in anul
2009 si peste 300 studenti in anul 2010.
Participarea este gratuita si nu necesita in-
scriere prealabila. Prezentarile vor avea loc
in cadrul ASEM-ului, in blocul E, sala 402, in
fiecare miercuri de pe 16 februarie pana pe
20 aprilie 2011, ora 13:00 unde toti dorito-
rii sunt asteptati.

Jraim intr-o lume moderna, contem-
porang, in care relatiile de telecomunicatie
au o importanta foarte mare. Ma bucur
enorm ca compania Moldcell a reluat acest
proiect’, a specificat Grigore Belostecinic,
rectorul ASEM.

Nadejda BORTA
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Pavel Tostogan, conferentiar universitar,
doctor in stiinte economice, s-a nascut la
27 ianuarie in s. Camasevca, r-nul Izmail din
Ucraina, intr-o familie de tarani. Dupa ab-
solvirea Colegiului financiar-economic din
Chisinau, isi continua studiile universitare la
Institutul financiar-economic din Sankt-Pe-
tersburg in perioada anilor 1971-1976. Ulte-
rior, isi incepe activitatea pedagogica in cali-
tate de lector la Colegiul financiar-economic
din Chisinau, dupa care activeaza ca asistent
universitar la catedra de Contabilitate din
cadrul Universitatii de Stat din Chisinau. En-
tuziasmul si cunostintele profesionale I-au
adus in perioada anilor 1979-1984 in dome-
niul cercetarilor stiintifice, fiind doctorand la
Institutul de finante din Moscova. Dupa sus-
tinerea cu succes a tezei de doctor, obtine
titlul stiintific de doctor in stiinte economi-
ce si revine in anul 1984 in spatiul universi-
tar - la catedra de Contabilitate si analiza a
activitatii economice a Universitatii de Stat
din Chisinau, unde activeaza in calitate de lector
superior pana in anul 1989. Cercetarile stiintifice
ulterioare ii aduc, in 1989, titlul didactic de confe-
rentiar universitar.

Rezultatele investigatiilor stiintifice s-au mate-
rializat in mai multe publicatii (peste 70 la numar),
unele fiind prezentate si publicate in Romania, Ru-
sia, Bulgaria, Ucraina etc.

A absolvit cursurile de reciclare conform nou-
lui sistem contabil din Grecia, a studiat problemele
micului business din SUA. A participat activ la im-
plementarea actualului sistem de contabilitate din
Republica Moldova, fiind unul dintre elaboratorii
de baza a Standardelor Nationale de Contabilitate.

In prezent, Pavel Tostogan activeaza la catedra
,Contabilitate si audit” din cadrul ASEM si petrece
cu mult profesionalism si daruire de sine cursuri
la disciplinele ,Bazele contabilitatii’, ,Contabilitate
financiara”. Este redactorul-sef al celei mai prestigi-
oase reviste de specialitate ,Contabilitate si audit”,
pe care a fondat-o in anul 1995, care asigura con-
tabilii, auditorii, managerii, functionarii fiscali cu
materiale informative. Este membru al Consiliului
National de Coordonare pentru examinarea si avi-
zarea proiectelor actelor normative din domeniul
contabilitatii si auditului in sectorul corporativ de

i pe langa Ministerul Finantelor.

N\

| litatii.

i siSucces!

La Multi Ani !!!

- ——

Mult Stimate, Domnule Pavel Tostogan!

in aceastd zi plind de semnificatie, Va adresim sincere felicitdri cu prilejul
frumoasei Aniversdri de 60 de ani! 3
' Aniversarea, intotdeauna constituie un moment de bilant si stabilire a unor
| obiective pe viitor. in contextul dat, la acest moment de sdrbdtoare: in care
| trecutul se prefigureazd prin prezent, Va manifestim admiratia noas.tra, pentrfl
| toate eforturile si realizdrile obtinute de Dumneavoastrd in domeniul contabi-

\ Activitatea Dumneavoastrd fructuoasd reprezintd un element elocvent de
statornicie, demnitate si inteligentd, iar perfectionarea continud si abilitdtile
manageriale iscusite sunt un exemplu demn de urmat pentru noi toti. Pe par-
! cursul anilor in care Vi cunoastem, ati reusit sa imbinati armonios activitatea
stiintifico-didactica cu cea a Omului de afaceri, fiind unul dintre promotorii
! schimbarilor si reformelor in contabilitate. Prezenta numelui Pavel Tostogan,
| in lista cadrelor didactice, reprezintd un prestigiu si renume pentru facultatea
| “Contabilitate” in particular si pentru ASEM in general. o
: In activitatea dvs. profesionald, ati dat nastere unui Brand de cea mai inaltd
| calitate - revista ,,Contabilitate si audit”. Personal sunt ferm convinsa ca insusi
numele dvs. reprezintd pentru toti acest Brand, asociat cu - Calitate, Reusitdi

Cu ocazia frumosului jubileu, Vi adresam, dle Pavel Tostogan, calde urdri
i de sandtate, fericire, bucurie si noi realizdri. Fie ca si in continuare viata sa va
\ aducd incredere, putere si aceeasi generozitate de a face bine celor din jur.

Multstimate coleg si prieten, Pavel Tostogan!

rea respectuoasei virste de 60 de ani. Prin cadrul integrdrii Dumneavoastre
in sistemul superior de invitdmant, ati realizat un adevirat succes si un pas

| inainte spre progresul educational. Experienta, acumulati de-a lungul ani-

lor, ne dezviluie spiritul de liderism si dorinta apriga de a conduce tinerele
generatii spre o lume noud, maturd.

Drumul vietii v-a creat o personalitate cu puternice caracteristici de mo-
tivare profesionald, flexibilitate si liderism social, pe care le-ati dezvoltat
continuu in profesia de contabil, ’

Va aducem sincere recunostinte pentru documentarea contabililor, ma-
nagerilor si altor specialisti din domeniul economic, prin intermediul revis-
tei ,,Contabilitate si Audit”, care ne oferd mereu un sprijin de incredere si
recomandri din partea profesionistilor. ’

Se spune cd omul este fericit atunci cand munca depusd reflectd plicere.
Vi dorim o carierd de succes in continuare si fericire deplind din activititile

profesionale. ’

Sunteti o persoand de neinlocuit si un exemplu, demn de urmat 1! Apre-
ciem inalt devotamentul dumneavoastrd pentru stiinta contabilitditii si
aportul depus in cultivarea adeviratelor valori si deprinderi economice ti-

i nerilor specialisti, care reprezintd viitorul tdrii noastre.

Va urdam sandtate de fier, fericire inzecitd si realiziri frumoase ! La multi
ani ! ’

Cu mult respect,

colectivul catedrei ,,Contabilitate si Audit” a ASEM

L

Frumoasa si recea zi de iarnd de 27 ianuarie a Jost incalzita de implini- :

Cu respect, in numele colectivului,
decanul facultatii “Contabilitate”, ASEM
conf. univ., dr., Valentina PALADI |

de(')sebitd sd Va aducem cele mai calde si sincere |
Jelicitiri cu prilejul Zilei dys, de nastere. ’Vd urdm
fr:uf110ase impliniri profesionale, activitate rodni- |
{ cd in domeniul pe care-1 Profesati, prosperitate si ’:
multd, multd sindtate, - |
| nala.

c.a imensd pe care o depuneti pentru noi, pentru |
| timpul si energia pierdutd cu noi, pentru sfaturile
fiate si intelegere. Vi multumim din suflet cd ne |
incurajati si ne motivati, ci aveti atdta ribdare
i cu noi. Vi multumim.

Cu simple, calde si sincere cuvinte, ]
Doctoranzii dvs. vi doresc »Multi ani inainte”, -5
Ani cu cer senin si noroc deplin, |
Ani cu porti deschise frumoaselor vise,

Domnul sa Vi dea de toate -

Bucurie, sandtate, :
lar viata si Vi fie plind de belsug si de lumina! |
Domnule Tostogan, aceasti zi este 0 ocazie

bucurii si fericire perso- |

Vi aducem cuvinte de multumire pentru mun- |

La multi ani,
Doamna Nadejda Botnari!

Buna si sincerd, frumoasa si delicata
Omenoasa si duioasd, ca 0 mama pentru toti

Toate acestea le-ntruneste si cu noi le-mparteste
Nadejda - nume foarte rar, ce speranta si-o revarsa

Asupra celor doi copii, dar si noi mereu suntem
Rasfatati de-a Ei iubire, bunatate, daruire
lata asa fiinta este: venita la noi ca din ,poveste”!

Norocul sd va insoteasca si viata s-o imbogadteasca
Avand in preajma tot mereu persoane de la Dumnezeu,

Daruirea celor dragi, buni prieteni, nu dusmani.

E o zi de-o insemnatate rard, pentru toti cei ce vd iubesc si va-nconjoara

Junimea are de-nvatat, de urmat al D-stra sfat!

Doamna extraordinard, tandretea careia e o comoara
Aveti puterea si dorinta de-a-ndruma si oameni buni in urma de-a lasa.

Inima mereu Va bate in ritmul plin de sanatate, lumina, zambet si prosperitate

O viata-ntreaga sa va stim asa isteata, talentats,

Noua, copiilor si muncii devotata, caci cu atata diplomatie pute-ti conduce o intreaga imparatie!!!

Cu profund respect,

/4

Colectivul catedrei ,Finante si Asigurari
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care v-a inzestrat Domnul.

Mult stimatd Doamnd Prim-prorectot,

Ala Cotelnic,

In aceasta zi, la implinirea anilor, Vi aducem
cele mai sincere urdri de bine, viatd lungd si cele mai
respectuoase sentimente cu prilejul frumoasei virste

Prin munca asidud si intelepciunea Dumneavoas-
trd ati reusit sd creati o imagine de om al stiintei cu o
inaltd tinutd, demonstrand perseverentd de invidiat,
profesionalism si devotament. Suntem mandre sa Vi
avem aldturi si tinem mult la calitdtile deosebite cu

Fie ca aceastd zi sda vi aducad doar zambete si griji
pldcute, iar cupele de sampanie sd le impadrtiti cu
mult drag si voiosie familiei, rudelor si prietenilor
Dvs. Vi urdm sd Vi se implineascd toate visele si pla-
nurile, sd obtineti noi realizdri in activitatea pe caré
0 desfasurati cu multd competentd, iar in memorie sd
pastrati doar amintirile frumoase.

Vi rugdm sa primiti omagiile celui mai profund respect,
Prorector pentru invitamantul cu frecventd redusad
si formare continud
Sef Serviciul Studii si Evidenta Studentilor
Colaboratorii Serviciului Studii

-l"' b

-
||'-n
"
-

-~

T. Misova
V. Ciaicovschi

ANDREI GAMETCHI,
DOCTOR HONORIS CAUSA AL ATIC

Am mai scris ca profesorii care ac-
tiveaza in cadrul Academiei de Studii
Economice din Moldova sunt apreciati
si de alte institutii din tara si de peste
hotare. Un exemplu, in acest sens, este
faptul ca dlui Grigore Belostecinic, prof.
univ., dr. hab., membru corespondent
al Academiei de Stiinte din Moldova,
rector al ASEM, i s-a conferit titlul Doc-
tor Honoris Causa al Universitatilor
"Ovidius” din Constanta, “Lucian Blaga”
din Sibiu (ambele din Romania) si al
Academiei Economice “D. A. Tenov” din
orasul Svistov (Bulgaria), iar dnii Du-
mitru Zambitchi, prof. univ., dr. si lon
Sarbu, prof. univ., dr. hab. au devenit
Doctori Honoris Causa ai Academiei de
Transporturi, Informatica si Comunica-
tii (ATIC).

La 21 decembrie 2010, de titlul
Doctor Honoris Causa al Academiei de
Transporturi, Informatica si Comunica-
tii, s-a invrednicit inca un profesor de
la ASEM - Andrei Gametchi, conferen-
tiar universitar, doctor in stiinte fizico-
matematice la Catedra de Cibernetica,
Statistica si Informatica Economica.

La ceremonia de inmanare a acestui
titlu onorific, au participat personalitati
notorii din cadrul stiintei si invataman-
tului din Republica Moldova. Cuvinte
frumoase despre munca si activitatea
pe taramul stiintific al dlui Gametchi au
rostit dr. hab., rectorul ATIC, Dumitru
Solomon, academicianul Petru Soltan,
dr. hab., decanul facultatii de Ciberneti-
cd, Statistica si Informatica Economica
ASEM, lon Bolun, prof. univ., dr., Dumi-
tru Zambitchi, dr., conf. univ. la Catedra
de Geometrie USM, Florin Damian, dr.,
conf. univ. la Catedra de Matematica
superioara ATIC, lacob Ciobanu.

Andrei Gametchi s-a nascut la 21
decembrie 1935, in orasul Camenca.
Dupa absolvirea Facultatii de fizica si
matematica a Universitatii de Stat din

Moldova, specialitatea ,Matematicd”
(1954-1959), si-a continuat studiile la
aspirantura la Institutul de matemati-
ca "V.A. Steklov AS USSR” din Moscova
(1959-1963).

Dupd absolvirea aspiranturii, si-a
inceput activitatea stiintifica in calitate
de colaborator stiintific la Institutul de
fizicd si Matematica AS RSSM (1963-
1964). Sustinand teza de doctor in sti-
inte fizico-matematice, la specialitatea
,Geometrie si topologie’, la Institutul
de matematica V.A. Steklov in 1964,
Andrei Gametchi devine secretar sti-
intific al Institutului de matematica cu
centrul de calcul al AS RSSM (1964-
1965). In perioada 1965-1976, indepli-
neste functia de sef de sectie la acelasi
institut.

Din 1976 pana in 1978, activeaza in
calitate de sef al sectiei Sistemul Infor-
matic National la Institutul Stiintific de
planificare a Gosplanului din RSSM.

In perioada 1965-1978, Andrei
Gametchi a imbinat activitatea stiinti-
fica si practica din domeniul pe care-|

profesa, cu activitatea pedagogica prin
cumul, fiind lector superior la catedra
de Matematica aplicata la Institutul Po-
litehnic din Chisinau (1965-1975), apoi
lector superior la facultatea de Mate-
matica, Universitatea de Stat a Moldo-
vei (1976-1978).

Incepand cu anul 1978, Andrei
Gametchi trece complet la activitatea
pedagogicd, continuatd pana astizi. In
perioada 1978-1986, a lucrat lector su-
perior, conferentiar, iar in 1986-1991 -
sef catedra ,Matematica Superioard” la
Universitatea de Stat din Moldova.

Din ianuarie 1991, pana in prezent
activeazd in calitate de conferentiar
universitar la catedra Cibernetica, Sta-
tistica si Informatica Economica ASEM.

Fiind un specialist bine cunoscut in
Republica Moldova, dumnealui a pu-
blicat peste 90 lucrari stiintifice si me-
todico-didactice, inclusiv 2 monografii
si 6 manuale larg folosite in procesul de
studii de catre profesorii, studentii din
ASEM si din alte universitati din Mol-
dova.

Academia de Studii Economice din Moldova si
ziarul ,Curierul Economic” adreseaza un sincer La
multi ani! si multd sdndtate, fericire si noi realizari
colaboratorilor ASEM si CNC care isi sarbatoresc
ziua de nastere.

1 MARTIE
llie COSTAS, sef Catedra Cibernetica si Informatica Economica,
Ada STAHOVSCHI, conferentiar universitar, Catedra Contabilitate si Audit,
Daria LEVITCHI, lector superior universitar, Catedra Educatie Fizica si Sport.

2 MARTIE
Anatolie IACHIMOVSCHI, conferentiar universitar, Catedra Contabilitate si Audit,
Elena BRANISTE, colaborator ASEM.

3 MARTIE
Maria AGAFI]'I'\, lector superior universitar, Catedra Limbi Moderne Aplicate,
Valentin DRAGOMIR, conducator artistic,
Victor GORBATOVSCHI, inginer coordonator, CNC,
Tatiana IVANOV, laborantd, Catedra Finante si Asigurari,
Vasile LOZAN, sef laborator, Biroul Telecomunicatii.

4 MARTIE
Marta PASCARU, profesoara de limba engleza, CNC,
Eugenia UGLEA, sef depozit,
Elena ESAN, colaborator ASEM.

5 MARTIE
Ruslan BATISCEV, lector superior universitar, Catedra Banci si Activitate Bancara,
Lucia MAXIMENCO, laboranta, CNC,
Ala NAMASCO, bibliotecara, CNC,
lon BAT, colaborator ASEM,
Elizaveta BOLBOCEANU, colaborator ASEM.

6 MARTIE
Lidia PANAINTE, lector superior universitar, Catedra Limbi Moderne de Afaceri,
Daniela DASCALIUC, lector superior universitar, Catedra Investitii si Piete de Capi-
tal,
Ana PASCAL, inspector superior, Serviciul Resurse Umane,
Alexandru BATRONCEA, inginer, Laboratorul Asistentd tehnica si soft de sistem.

7 MARTIE
Valentina DAMIAN, lector superior universitar, Catedra Limbi Moderne de Afaceri,
Ala STOIAN, colaborator ASEM.

8 MARTIE
Ala COTELNIC, prim-prorector pentru activitate didacticd,
Natalia CURAGAU, conferentiar universitar, Catedra Contabilitate si Audit,
Natalia GALANTON, sef Serviciu Relatii Externe,
Victoria LUPU, conferentiar universitar, Catedra Relatii Economice Internationale,
Vladimir GOSTEV, conferentiar universitar, Catedra Educatie Fizica si Sport,
lulia ALBOT, sef birou, Serviciul Studii si evidenta studentilor,
Mariana PIRLII, sef adjunct, Serviciul Planifi care Economica si Ffi nante,
Silvia CARAIVANOVA, lector superior universitar, Catedra Statistica si Previziune
Economica,
Mihail GHERASIMOV, lector superior universitar, Catedra Contabilitate,
Anastasia ROMANOVA, lector universitar, Catedra Limbi Moderne Aplicate,
Olga BOZU, profesoara de limba engleza, CNC,
Nadejda MUSTUC, metodista, Facultatea Contabilitate,
lana TIMBUR, laborantd, Catedra Militard,
Nadejda ALEXEENCO, colaborator ASEM,
Anatolie CHITAIGOROD, colaborator ASEM.

9 MARTIE
Valentina ROTARU, colaborator ASEM.

10 MARTIE
Natalia COSELEVA, conferentiar universitar, Catedra Teorie Economicé si Doctrine
Economice,
Lidia CAUS, conferentiar universitar, Catedra Contabilitate si Audit,
Vera PRISACARU, inginer programator, Laboratorul Sisteme informatice de gesti-
une.

11 MARTIE
Mariana BUNU, conferentiar universitar, Catedra Investitii si Piete de Capital,
Nelly CHIRILOV, lector superior universitar.

12 MARTIE
Rodica ENACHI, economist, Serviciul Planifi care Economica si Finante,
Viorica GRECEA, bibliotecara, Serviciul comunicarea colectiilor.

13 MARTIE
Dumitru TODOROI, profesor universitar, Catedra Bazele Informaticii Economice,
Galina BOLGARI, colaborator ASEM.

14 MARTIE
Svetlana MANUIL, director adjunct, CNC,
Oxana PANCEV, bibliotecara, Serviciul Comunicarea colectiilor,
Anton RUSSU, colaborator ASEM,
Eudochia CiRPA, colaborator CNC.
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Fiecare  adoles-
cent ajunge la o var-
sta cand trebuie sa-si
aleagd un scop si un
drum in viatd, imbra-
tisand o profesie, care
trebuie sa reflecte as-
piratiile si performan-
tele visate. Colegiul
National de Comert
al ASEM ofera posi-
bilitatea de a pregati
contabili performanti,
astfel am hotdrat sa
ma inmatriculez aici - specialitatea
contabilitate. Consider ca profesia de
contabil imi va asigura un viitor decent
si o situatie financiara favorabild.

Prima jumatate a anului de studii a
fost putin dificil, din punct de vedere
al integrérii. Insa acesta nu a fost un
impediment, deoarece ma consider o
fire sociabild care tine piept greutati-
lor, indiferent de situatie.

Afland de posibilitatea participarii
la concursul ,Balul Bobocilor’, m-am
gandit ca am aptitudinile necesare
pentru a participa la un astfel de con-
curs. In conditiile acestuia, s-a cerut si
prezenta unui partener. Mi I-am ales
pe lon Goncear. Pregatirile pentru ,Ba-
lul Bobocilor” au fost pline de eveni-
mente haioase, peripetii, ca de exem-
plu: repetam dansul in plina stradd,

Impresii...dupa un semestru dificil...
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A . . . . . . 1
inconjurati si sustinuti de colectivul
grupei CON-105. In tot acest timp, am !
trdit emotii pozitive, fiind o perioada !
de neuitat. Premiul mare a fost pentru |
noi un moment neasteptat, dar visat. ;
Ceva unic, irepetabil, superb. Pe par- E
cursul anilor de studii, se vor organiza !
concursuri la care cu siguranta voi par- !
ticipa activ, impreund cu grupa.Vom |
da dovada de un colectiv bine organi- 1
. .. . . 1

zat, cu idei inovatoare si prietenos. '
Tuturor elevilor CNC al ASEM le !
doresc sdndtate, ani bogati in impli- !
niri, Tnalti in aspiratii, plini de succes, |
bucurie, sperantd, incredere in viitor si
. . P PR P |

o participare activd in cadrul activitati- 1
lor artistico-culturale. '
:

1

1

1

1

1

Adriana SCRINCIUC,
CON 105

IMPACTUL CALITATII ASUPRA DEZVOLTARII ECONOMIEI
IN REPUBLICA MOLDOV

La 24 februarie 2011, in cadrul Co-
legiului National de Comert al ASEM, a
avut loc editia a Vlll-a a conferintei sti-
intifico-practica sub genericul ,Impac-
tul calitatii asupra dezvoltdrii economi-
ei in Republica Moldova”.

Conferinta a fost organizata de catre
catedra ,Comert, Merceologie, Tehnolo-
gii’, coordonata de catre sefa catedrei
Maria Bulgac si Svetlana Nicolai. Obiec-
tivele conferintei au fost:

e promovarea specialitatilor prin
prisma problemelor pe care le trateazs;

e implicarea tinerilor in cercetarea
problemelor actuale cu care se confrun-
td economia Republicii Moldova.

Prezentarea lucrdrilor a avut loc
intr-o atmosfera placuta, continutul te-
melor au intrigat ascultatorii si juriul,
acestia implicandu-se cu intrebdri si su-
gestii. Lucrarile au fost realizate, tinan-
du-se cont de cerintele actuale, partici-
pantii au efectuat cercetdri pe piata din
Republica Moldova, evidentiind proble-
mele acestuia, propunand solutii pentru
unitatile economico-comerciale ale Re-
publicii Moldova.

Performantele elevilor au fost apre-
ciate cu diplome de gradul I, Il si lll.

GRAND PRIX-UL a fost oferit lui lu-
lian Mladin, pentru tema "Sala comerci-

SEMESTRUL 11 A DEMARAT
CU SEDINTA CONSILIULUI PROFESORAL

La 17 ianuarie 2011, in incinta Co-
legiului National de Comert, a avut loc
sedinta ordinara a Consiliului Profesoral,
care a analizat rezultatele semestrului |,
al anului de invatdmant 2010-2011.

Sedinta Consiliului a fost monitori-
zata de directorul Colegiului National
de Comert, dna Larisa Stirbu, care a
anuntat ordinea de zi. La acest subiect,
au raportat sefii de sectii: dna Natalia
Lazarev, Virginia Cosciug si Tamara Sa-
laru care au relatat informatii cu privi-
re la contingentul de elevi, rezultatele
frecventei, reusitei si alte date referi-
toare la procesul de invdtdmant din se-
mestrul I.

La acelasi subiect, a venit cu o co-
municare, in fata colectivului de pro-
fesori, si directorul adjunct pentru in-
struire, dna Lidia Plesca, care a vorbit
despre sesiunea de iarna si modul de
desfasurare a acesteia, despre proble-
mele ce au aparut la verificarea docu-
mentatiei de la finele semestrului si a
atentionat profesorii despre importan-
ta completarii cu acuratete a registre-
lor, fiselor personale, a borderourilor de
examinare, testelor de la examenele,
tezele de promovare etc.

Raportul de activitate al CNC, pen-
tru semestrul I, a continuat cu informa-
tia prezentata de directorul adjunct
pentru educatie, dna Svetlana Manuil,
care a mentionat un sir de activitati ex-
trascolare ce s-au desfasurat in aceasta
perioadd, cum ar fi: sdrbatoarea ,Ziua
cunostintelor”, spectacolul ,Profesorul
- distins semanator de lumind’, ,Balul
bobocilor - 2010" actiunea de caritate
,Sa-i ajutdm pe cei mai tristi ca noi’, la
Azilul Republican de batrani si invalizi,
Festivalul cantecului in diferite limbi
ale lumii, ,Unitate prin diversitate’,
editia a XVll-a, sezdtoare consacrata
obiceiurilor si datinilor de iarnd, spec-
tacolul,,Magia iernii”. S-au realizat un sir
de lectii demonstrative la discipline de
specialitate si de dirigintie.

Raportul cu privire la darea de
seama pentru sectia ,Comert, Merceo-
logie, Tehnologii’, compusa din 27 de
grupe, a fost prezentat de dna Natalia
Lazarev, sef sectie, care a mentionat ca
contingentul de elevi in luna ianuarie
2011 a fost de 372 elevi, dintre care
54% isi fac studiile la contract, iar 46%
la buget.

Darea de seama pentru sectia,Con-
tabilitate’, a fost prezentata de seful de
sectie, Virginia Cosciug care a mentio-
nat cd aceasta sectie cuprinde un nu-
mar de 20 de grupe cu un contingent
de 601 elevi, dintre care 232 isi fac stu-
diile la buget, iar 369 la contract. Un in-
dicator extrem de important al reusitei
elevilor este frecventa acestora care
este studiatd si analizatd lunar de sefii
de sectii. Pentru semestrul |, la sectia
,Contabilitate”, au fost repartizate un
numar de 143 de burse ce le-au reve-
nit elevilor ce-si fac studii atat la buget
- 102 elevi, cat si la contract - 41 elevi.
Astfel, 39 de burse au fost repartizate
elevilor anului I, 54 de burse celor din
anul 1l de studii, celor din anul lll - 28
burse si anului IV-22 burse.

Pentru a prezenta rezultatele se-

mestrului |, acumulate de elevii secti-
ei ,Turism, Servicii” a fost invitata dna
Tamara Salaru, care a mentionat ca,
la sectia respectiva, isi fac studiile 547
elevi repartizati in 19 grupe. Astfel, la
specialitatea Turism, studiaza 123 elevi
la locuri bugetare si 301 la contract,
iar la specialitatea Servicii hoteliere, o
specialitate relativ noud cu o admitere
de doar 2 ani, sunt 79 elevi bugetari si
44 - la contract. In baza borderourilor
generalizatoare, prezentate de sefii de
grupa, a fost monitorizata reusita ele-
vilor si s-a constatat ca la Turism, reu-
sita este de 53,30 %, iar la Servicii - de
70,75%, aceste date formand o medie
pe sectie de 56,45%.

In baza rezultatelor prezentate de
structurile de baza a CNC, membrii
consiliului profesoral au apreciat rezul-
tatele activitatii institutiei ca fiind satis-
facatoare si au fost mentionate un sir de
probleme care necesita a fi analizate si
imbunétatite, conform indicelui calitativ
si cantitativ.

Cristina BUDURIN-FURCULITA,
sef-catedra ,Economie,
Turism, Servicii”

ala - capcana comertului modern’, con-
ducator stiintific, Svetlana Nicolai.

LoCuLI

"Controlul calitatii unui lot de faind",
autor: Nina Gheorghita, COM - 293, anul
Il, conducator stiintific Olga Tabunscic.

"Calitatea panoului - cosmarul mar-
ketologului ", autor: Cristina Russu, MER-
271, anul IV, conducator stiintific Natalia
Lazarev.

LOCULII

"Demografia Shoppingului - pilon
in dezvoltarea calitatii’, autor: Ana-Maria
Nagurnea, MER - 292, anul ll, conducator
stiintific Svetlana Nicolai

O traditie de ani pentru CNC
este de a organiza, la sfarsitul lu-
nii ianuarie, o prezentare a celor
mai frumoase romante ale culturii
romane, de a valorifica noi talente
care isi fac studiile in colegiu. Este
nevoie de o munca grea si abili-
tati colosale pentru a prezenta la
nivel astfel de piese, care reflecta
dragostea, suferinta, dorul, dure-
rea.

,O seara de romante” s-a des-
fasurat pe 28 ianuarie in Aula
ASEM, la care au participat elevii
anului | si lll ai colegiului. Roman-
tele interpretate au fost:,Seara pe
deal’;,Se scuturau toti trandafirii’,
,De cate ori te-am asteptat’, ,Va-
lurile Dunarii’, ,El n-a venit de la
razboi’, ,Epilog”, ,lonel-lonelule’,
,Pocnind din bici’, ,La mijloc de
codru des’, ,Sa-mi canti cobzar’,
sLa oglinda”.

Piesele au fost interpretate
de: Moraru Adriana, Ana Nagur-
nea, Gutium Victoria, Colesnic

O seara de romanta

O poezie liricd, sentimentald, de obicei de inspiratie eroticd, can-
tatd pe o melodie lind, melancolicd, pe placul unui public deosebit,
care patrunde addnc in sensul celor spuse este...romanta.

Enpoaniel caebS Briprd g D e Tl s
e nraerdp b B bl s

"Rolul aditivilor alimentari in forma-
rea calitatii mezelurilor, autori: Ecateri-
na Madan, Oxana Inculet, MER -271, anul
IV, conducator stiintific Maria Bulgac.

LOCUL Il

"Alimentatia rationald ", autor: Doina
Captaciuc, MER - 101, anul |, conducétor
stiintific Olga Tabunscic.

"Dezvoltarea ofertei de marfuri ali-
mentare’, autor: Ana Jignea, COM - 293,
anul Il, conducator stiintific Olga Ta-
bunscic.

"Green Hills market - placerea prin
calitate " autor: Vasile Lupan, CON-282,
anul lll, conducator stiintific Natalia La-
zarev.

Alina, Manuil Svetlana, Sirbu
Tudor-Cristian, Cotruta Eugen,
Midoni Anastasia. Un mare mul-
tumesc pentru munca depusad in
realizarea acestei seri de neuitat
este pentru dna Svetlana Manuil,
fondatorul si coordonatorul in-
tregii activitati. Ea a putut crea si
mentine atmosfera de sarbatoare
prin prisma iubirii fata de cultura
romanad si a artei muzicii. Tip de o
ord, romanta a fost definitd drept
o floarea gingasa, care da farmec
amorului, iar cei care o interpre-
teaza sunt propdvaduitorii aces-
tui tainic si placut sentiment. Ea
trebuie cultivata cu grija pe solul
prielnic al respectului si nu poate
supravietui acolo unde este igno-
ranta si indiferenta. Fara daruire,
imaginatie, creativitate, incet va
pali si va muri. Romanta cere sen-
sibilitate, timp si atentie, fiind o
punte intre mister si nostalgie.

Liuba CHIRILOV
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EMINESCU AL MEU

La 20 ianuarie curent, in cadrul bibliotecii, lon Creang

- II

s-a desfasurat colocviul lite-

rar, dedicat aniversarii geniului romantismului roman, sub genericul ,,Eminescu al meu’,
la care au participat elevi din grupele S-102 si Con-104 ale Colegiului National de Co-
mert, ghidati de bibliotecara Valentina Melihova.

Impresiile si parerile despre cum s-a desfdsurat activitatea, le-au impartasit Alina Tu-

gui, Mariana Soltur si Victoria Platita.

e

Alina Tugui: ,Am avut ocazia sd fiu prezen-
td, alaturi de colegii mei, in incinta bibliotecii ,lon
Creangd’, sa ascult parerile pline de admiratie ale
elevilor din alte institutii de invatamint asupra ope-
rei lui M. Eminescu. Daca ar fi sa mentionez ce mi-a
placut cel mai mult, atunci am sa spun despre elevii
de la liceul ,Nicolae Gogol’, care, desi sunt elevi alo-
lingvi, au vorbit in romand despre opera poetului.
Una dintre eleve a prezentat o echibana ce ilustra
opera,Cezara’, aceasta fiind preferata ei. O alta eleva
a prezentat citate critice referitor la opera poetului.
La un moment dat, cand fisi expunea pdrerea, a in-
ceput sa spuna: ,Eminescu a fost un poet..; a urmat
0 pauza-blocaj, probabil cd i-ar fi fost mai usor sa-si
spund gandul in limba rusa, dar a continuat, man-
dra cd a gasit cuvantul potrivit: ,,a fost un poet bun”.
Tn cadrul colocviului, au fost prezentate lucrarile in
goblen ce ilustreaza poemul , Luceafarul”.

Eminescu este un infinit de creatie incd nedes-
coperita pana la final. Eminescu este viu in sufletele
noastre si pentru totdeauna in ceruri”.

Mariana Soltur: ,Participantii la aceastd ma-
nifestatie au realizat un schimb de ganduri despre
poetul ce ddinuieste in sufletul fiecdruia. Elevii de
varstd liceald, alaturi de profesorii lor, au tinut sa
mentioneze valoarea inestimabila pe care o prezinta
Mihai Eminescu. O minunata ploaie de sentimente,
trdiri si emotii, a persistat in decursul intalnirii noas-
tre de suflet. Un sceptru larg de opere ale marelui
poet au fost citite, cantate, preamarite. Ma bucura
mult faptul c3, in aceasta lume sofisticatd, mai exista
si oameni care tin cu adevarat la valorile nationale,
promovandu-le in continuare. Fara doar si poate
Eminescu este poetul meu preferat, a cérui creatie
ocupa un locusor aparte in sufletul meu. O viatd de
om, e o parte din popor. O viatd de poet este cul-
tura acestui popor. Eminescu e norul de ploaie care
a poposit pe campurile culturii romane pe timp de
seceta. Opera eminesciana reprezintd hrana sufle-

teasca a muritorilor de rand, ingloband:,.codrii verzi”

de ganduri si de vise, ,izvor” de intelepciune, ,lucea-
farul”in suflet, ,scrisori”innodate cu adevaruri si dra-
goste pana la moarte. Plange cultura dupa ganduri-
le eminesciene, natura se cere descrisa de el, penita
cu cerneald vrea manuita sa fie de el. Am compus si
niste versuri.

Eminescu, divinitate pamanteana

Un dor amarnic, astazi, simte neamul,

Un dor nebun, prea greu de-a fi descris.

Astazi, mai prafuit s-arata geamul

Prin care el, candva, lega un vis.

El este sufletul creatiei roméne,

in el, zac dragostea si suferinta.

Poporul poeziile-i ingana

El e poet, e omul cu credinta.

Cuvantul lui sa bata inimi poate

El te ridica, inmoaie si vrajeste

Si gandurile ti le-aseaza toate

Caci da, e adevarat, el mai traieste!

El tese dragostea, in seri de luna plina

n codrul verde, la gura de izvor.

Ilvindu-se pe cer, prima lumina

S-aude-ncetu-i visul calator.

0, poete, suflet de trairi,

Tu poti impresiona, doar prin priviri.

Ce crunta-i soarta pe acest pamant!

Luceafarul Limbii Romane,

Maria ta, poete sfant!”

Le multumim dirigintei Tamara Salari si biblio-
tecarei Valentina Melihova, care ne-au indrumat sa
participdm la acest colocviu dedicat marelui poet
Mihai Eminescu; profesoarei de limbd si literaturd
romana, Elena Golban, care a stiut mereu sa desco-
pere in noi dragostea fata de romantism si lirism”

Victoria Platita: ,Printre elevi ai mai multor li-
cee si colegii eram si eu, venisem sa mai fac o ple-
caciune in fata iubitului geniu, deoarece il port pe
Eminescu in suflet si, rostindu-i numele, sufletul mi
se inunda de cdldura si parcd as vrea sa spun lumii
intregi ca poezia lui mi-a sensibilizat existenta. Pen-
tru mine, Eminescu este totul: adevarul, speranta,
lumina, credinta, dragostea. El este universul si ori-
cat nu-l vom explora, oricum nu vom putea patrun-
de in tainele lui, oricum nu vom putea sa-i desco-
perim enigmele, cdci suntem mult prea pamanteni
ca sd patrundem in aceste mistere divine. Clepsidra
timpului si-a picurat usor nisipul, viata sa plind de
sacrificii i-a umplut sufletul in gingdsie, exprimate
in versuri de mare amplorare, versuri care sunt in
stare sd topesca inimi de gheatd, sa inaripeze pe cei
fara speranta si fac sa plutesti in lumea minunata
a dragostei. Pe Eminescu l-am cunoscut incé de la
gradinitd si de atuncinu  m-am mai despartit de
el. Acum il regdsesc in poezia ,Doina’, care este ca o
rugaciune, o icoanad a sufletului meu, deoarece este
simtitd revolta, dragostea pentru patrie, incercarea
de a o salva. Aceastd participare m-a lasat profund
impresionatd, deoarece a fost o intdlnire de suflet,
unde fiecare a marturisit, cu sinceritate, cand si cum,
pentru prima datd, l-au indrdgit.

Am inteles ca a vorbi despre poet este ca si cum
ai striga intr-o pestera vasta. El este perfectiunea, un
inger ratdcit printre oameni, dar care si de acolo, de
sus, continua sa ne incalzeasca cu versurile sale, fara
de care viata noastra ar fi pustie si incompleta. Vor
trece ani si ani, iar creatia sa tot va domni asupra li-
teraturii noastre, la fel cum domneste Luceafarul in-
tre stele. Profunzimea cuvintelor sale nu m-au putut
lasa indiferenta, ba chiar mai mult, m-au facut sa-i
dedic un sir de poezii.

EMINESCU =
Eminescu in lume de dor, E

Suflet ratacitor, L
Ma inchin la tine, eu, Ial ‘_

Al poeziei nostru zeu.
Din Oceanul limbii mele
Ai ales frumoasele perle, *
Pe-un sirag le-ai adunat. R heY
Lumii tu le-ai dedicat: [ |
Acel ,,Codru” de poveste, ,'
Acel ,,Lac” care mai este,

Loc tainic de intalnire,

De secrete si iubire,

Acel ,,Luceafdr” minunat,

Acel ,,Calin” prea fermecat,

Toate noua ni le-ai dat,

Tu, poet indurerat.

Pentru asta te iubim,

Cu mult drag, noi te cinstim,

in sufletele tuturor,

Tu vei fi nemuritor.

VICTORIA BAIESU “SE GRABESTE
INCET” PENTRU A LE REUSI PE TOATE

Eleva a CNC al ASEM, gr. Con-273 si studenta la
ASEM, gr. MKL-106, cu greu isi formeaza, in fiecare
sdptamadnd, un program de activitate care cuprinde o
multime de activitati extraccuriculare, ore la academie
si la colegiu. Cu toate acestea, este una dintre cele mai
exemplare eleve ale institutiei noastre, face fata la toate
insdrcindrile date de profesori sau implicate din propria

ei dorinta.

Ex-Presedinte al Senatului elevilor CNC, actual mo-
del al responsabilitatii, devotamentului, muncii, ne-a
relatat despre dificultdtile care apar atunci cand iti faci

studiile concomitent la doua institutii.

- Care sunt diferentele contrastului: ,Contabilita-
te”si,Marketing si Loglstlc"’ absolventa a CNCssi bobo-
cica in ciclul invatamantului universitar?

- Nu este vorba despre un contrast, ci despre o conti-
nuare sau o specializare in domeniul economiei. Cat despre
legdtura dintre absolventd si bobocica, e una cat se poate
de strdnsd, deoarece ambele pozitii le indeplinesc in acelasi
timp. La ASEM, am fost privita ca pe “noutatea de pe pri-
ma pagind a unui ziar de ultima ord’, la CNC - toti sunt mai
mici, mai firavi si fricosi sau din contra infumurati, crezénd
cd toatd lumea e a lor (anul | mai ales). Aceasta desigur s-a
schimbat dupa prima sesiune.

Ca sd stiu si eu semnificatia cuvantului “Bobocicd’, am
participat la ASEM, la “Balul Bobocilor’, organizat de Liga
Studentilor, impreuna cu bobocelul Nicolai Cerescu. Sa stii
cé pe tot parcursul show-ului m-am simtit foarte bine in
postura de bobocica, e ceva asemanator cu anul | la CNC.
Pacat doar ca Sindicatul Studentesc din ASEM nu ne-au per-
mis sd participam si la“Balul Bobocilor” organizat de ei, cred
cd ne-am fi descurcat si acolo.

- Cine te-a determinat sa-ti faci studiile la doud in-
stitutii de invatamant concomitent?

- Dacd sincer, nu cred ca as putea specifica 0 anumita
persoana, cred ca ar fi mai potrivit sa spun cd anumite cir-
cumstante m-au condus spre aceasta idee. Din primii ani la
CNC, am observat cd sunt multi studenti ai anului IV care fac
concomitent doud facultéti si, acum ajungéand si eu dupa
Bacalaureat, mi-am zis: “De ce nu?’, Dacd altii au reusit,
atundi sigur ca si eu voi reusi. In plus, am avut suportul ma-
micii, pe care o respect si o iubesc foarte mult pentru ca m-a
incurajat si mi-a dat putere sa fiu pregatita moral si spiritual
de aceastd confruntare intre doua facultati.

- Ce dificultati apar atunci cand in paralel studiezi
doua specialitati diferite, tangenta dintre ele fiind doar
legile economiei?

- Ambele facultati, atat Contabilitatea, cat si Market-
ingul si Logistica sunt stiinte economice, pe care as dori sa
le aplic in viitorul serviciu, dupd facultate sau cine stie, poa-
te siin timpul ei. Cred ca nu este nici o dificultate sd combini
aceste doud specialitati, caci una pe alta se completeaza. La
moment, sunt foarte multumitd, deoarece acum 4 ani am
facut alegerea corecta, atunci cand mamica mi-a propus
sa-mi continui studiile la CNC. Tot timpul am gasit doar
avantaje in studiile de la colegiu, céci, pe langd faptul cd in-
veti aceleasi obiecte ca si la liceu, mai ai posibilitatea de a-ti
crea o baza intr-un domeniu si posibilitatea de a te afirma

in cadrul colegiului in diferite cercuri culturale, organizatii
sau conferinte economice. Acum, la ASEM, imi este foarte
usor sa ascult o prelegere despre Teoria economica, la care
termenii nu sunt atat de obisnuiti pentru colegii din liceu,
insd pentru mine e ca si o programd in care fi stii toatd in-
terfata. E o adevératd placere s ascult o tema pe care o pot
intelege.

- Cum ramine cu timpul liber ?

- Weekendul e ceva sfant pentru somnul meu, ma re-
laxez si md incarc cu energie pentru intreaga saptamand.
La fel e si cu temele pentru acasd, atunci am mai mult timp
sa md concentrez asupra lor, mai ales la pregatirea pentru
testari. Sambata e oarecum zi de lucru si nu pot sa negli-
jez cerintele Ia curétenie sau alte lucruri casnice. In asa fel,
vreau sd pierd si cele mai bune petreceri alaturi de prletenl.
In asa fel, imi comprim timpul la maximum posibil!

- Specialist in ce domeniu ai dori sa devii peste 20
deani?

- Nu pot prevedea cariera mea in viitorul apropiat, dar
as dori cat mai curand sa activez intr-o intreprindere ca un
bun specialist in domeniul marketingului sau in cel al con-
tabilitatii.

- Ce mesaj le-ai trasmite generatiilor viitoare
pentru a le reinvia spiritul unui castigator, care iubeste
munca asidua zilnica?

- Cred cd nu conteaza cine esti si de unde vii, tot ce
conteaza e spiritul interior, daca esti un luptator, atunci vei
trece peste mult mai multe etape. Ins3, aceste piedici, cu
cat ele vor fi mai dificile, cu atét vei fi mai puternic si, la ur-
matoarea cadere, vei sti cum sd te ridici, vei invata din ex-
periente si iti vei forma imunitatea impotriva urmdtoarelor
greutati. Vei avea raspunsurile inainte ca problemele sé fie
vizibile. Tiindemn pe toti studentii s& profite cat mai mult de
anii tineretii, petrecuti la universitate, plini de feerie si opti-
mism. In cazul cind o decizie nu a avut un impact pozitiv, cel
putin, ai invatat sa nu mai repeti aceste greseli. Totusi cand
stai si te gdndesti de ce nu am ascultat eu ora de marketing,
mediile de marketing si factorii lor, de unde sd stii cum s&
faci in practica o analiza a pietii? Cel mai efectiv consider
a fi teoria in practicd, asa cum sunt multe conferinte stiin-
tifice unde se afirma cei mai activi studenti! Deci, studiati,
practicati si luati tot ce se poate oferi in cadrul universitatii.

Adialogat,
Liuba CHIRILOV

Sezatoare de Ajun la CNC

Da...Vesnicia s-a nascut la sat. Nu am spus-o noi, ci
Lucian Blaga. Am simtit si alta data - ca dacd e sa fie un-
deva pastrate izvoarele neamului, atunci, cu siguranta,
asta se intampld in aceste tinuturi bogate in istorie si
traditii. De aceea, intr-o seara din Postul Craciunului,
am luat si noi drumul in piept si am traversat tara ca sa
ajungem la Colegiul National de Comert, s vedem cu
ochii nostri, sa auzim cu urechile noastre, sa trdim ma-
gia unei seri cu lume stransad la sezdtoarea din Ajun. La
invitatia elevilor anului IV, specialitatea ,Turism’, indru-
mati de Lia Popovici si Mariana Balan, am ajuns si noi,
in faptul serii, la sezatoare. Si, Doamne cat de frumosi
erau elevii, in straie nationale, cat de limpede glasul lor,
cat de curata le era inima si plind de caldurd incaperea.

Si uite-asa intrdm si noi in vesnicie, pe masura ce
fetele scarmana si torc land, fac gheme ori impletesc
sau tes, iar baietii citesc din slovele sfinte.

Ce-i sezatoarea? ,Sezatoarea avea asadar o valoa-
re de initiere si era o intalnire comunitara care avea
caracter lucrativ, dar si distractiv. In timpul sezatorii,
munca era imbinata cu petrecerea, deoarece se spun
noutdtile satului: povesti, ghicitori, se canta si de cele
mai multe ori se termina cu joc"

Atmosfera sezatorii din CNC a fost intregitd de
cele patru echipe de elevi care au prezentat specificul
si obiceiurile diferitor zone geografice si culturale ale
Republicii Moldova.

Decorul sezdtorii a fost amenajat in stilul celor
de odinioard, cu obiecte traditionale, mai ales aduse

din colectiile personale ale pdrintilor, bunicilor elevi-
lor: furci de tors, ragile, mosoare, vartelnite, costume
populare, tesaturi, dar si obiecte de uz casnic: linguri,
oale, vase de lut.

Elevii fiecarei grupe au prezentat, prin prisma
bucatelor traditionale, a portului, a elementelor cul-
turale, muzicii, dansului, datinile specifice zonei. Ei au
incercat sa ne demonstreze cat de diferite si totusi cat
de asemdnatoare sunt zonele de Sud, Centru si Nord
ale tarii noastre.

Grupa Tur 271 a amintit tuturor, prin cantece, joc,
obiceiuri, felul in care se juca pe vremea buneilor
nostri o nunta moldoveneasca. Elevii grupei Tur 272
au prezentat un repertoriu de colinde traditionale
romanesti, completate de demonstrarea grupei Tur
273 a obiceiurilor strabune, demult uitate, cum ar fi
vrdjitul din ajunul serii de Sfantul Andrei, care a trezit
un interes sporit in randurile celor prezenti. Un alt lu-
cru de mentionat este participarea grupei ruse, care
a prezentat traditiile etniilor ce locuiesc pe teritoriul
Republicii Moldova. Ei au demonstrat prin cantec,
dans, port, bucate, obiceiurile popoarelor gagauze,
bulgare, ucrainene si ruse.

La final, participantii au servit bucatele pregatite de
tinerele gospodine si au incheiat sezatoarea cu un joc.

Cristina BUDURIN-FURCULITA,
sef-catedrd ,,Economie,
Turism, Servicii”
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Stimai studenti,

La 25 septembrie 2011, & implinese 20 de ani de L fondarea
institutiel noastre. In vederea sirbdtorirll acestul evendment, Senatul
ASEM a aprobat un Plan de sctiuni, care préevede § editarsa une
Cudeger die poezi 5l eseurl, avindu-l ca autod pe studentil nogtrl,

In conmtextul celar indicate mal sus, soliciim tuturer doritorilor
-4 prezinte lucrhrile Comisiel de selectare, Responsabili de edifie
conf wnlv, dr. Ralsa Borcoman, sef-catedrd .lnstruire Economich g
Comunicare de Afacerd™ (bicB08, BLA) 5 confuni. Gheonghe Resbioy
{bir&11, bLB) pdnd la 1 mal 2011,

Camiterul Cirgandzanani

Senatul Studentesc
al Academiei de Studii Economice si
Alianta Studentilor din Moldova

organizeaza,
la 10 martie 2011,

in incinta Aulei blocului "A”
a ASEM

“Campionatul de box
ASEM vs USM 2011”7

Scopul acestui proiect este de
a promova modul sanatos de viata,
formarea tinerilor in a coordona eve-
nimentele sportive, folosind arta de
a conduce, solutionarea conflictelor,
evaluarea riscurilor si experienta
schimburilor culturale, implicarea ti-
nerilor in activitati sportive, organizate
chiar in propriile comunitati, cu scopul
de a elimina perceptiile negative pri-
vind sportul si lipsa generald de inte-
res, aratand tinerilor ca sportul poate
fi distractiv si interesant. Proiectul
incearca, de asemenea, sa foloseasca
sportul ca metoda de incluziune socia-
Ia si educationala.

IN ATENTIA
STUDENTILOR ASEM!

Stimati studenti,

La 2% septembase X001, se dnplness A0 de an

e la fondarea instituteei noastre. In wedenea
LArDMSFn ACeSiul Svaniment, Sanatul ASEM
a aprobatl un Flan de actiuni, Cans preweds ©
OIjaniFanda uné eposiie de  lotogralie
Fenciu-i ca Autori pe Studenil nodgti
In corieiul Censs MCiCate mal Sus, SolCitam
TUTUFDr JOnitonhor Sa-4 Mmainteze ecrane Lo
misiel de selectare, condusd de confunhde
Wasile Soirman, Carecra Managemend social
B0, BLA) pana la 1 mai 2001

Carmiteny Cvpaniiorank

EMBASSY OF SWEDEM

Chisinau

University Scholarships for
Moldovan students at the
Stockholm School of
Economics in Riga

The Stockholm School of Economics in Riga is now accepting applications to the Bsc
Frogramme in Econoamics and Business for Moldovan students

Citizens of the Republic of Moldova have the opportunity to apply for a Swedish
Government Scholarship for a period of three academic years, covering the full tuition fee,
course material from the S5E Riga Library, accommoadateen in the 55E Raga dormitornes, and
a maonthly stipend.

Information on the application requirements can be found
it hl:tp:j'.l'ad'mls-:in-n.s-:eri|a.|.--:|'u.l1.r
The admission process is the sole responsibility of the S5E Riga.

For more information on the programme and on 5EE Riga in general, please see the
Institution’s website: waww. sseriga. edu.by

Information can alko be proveded by NMatalia Ssoora, Embassy of Sweeden i Chasanau [Tl
267344 or Na:alia.snc&ra@b:ﬂa.w |8

Thie Sacckbalm School of Econcmics in Rigs was fourdad n 1994 ard s misdion is 1o provdde state-of -the-
art education in economics snd buadness that contributes to the economic and soclal development of the
reglon, S5E Riga offers a very challenging experience of high quality studies for highly mothated and dkillad
students. The ressarch capacity spani several disciplines, among whith sconomics, entreprensurihip,

reglonal development and cresthe Indutries

s
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Centrul pentru Jurnaliss Independent DE STUDH AVAMSATE
g [N JURNALISM

Se anunta admiterea la
Scoala de Studii Avansate in Jurnalism
pentru anul de studii 2011-2012

Scoala de Studii Avansate In Jurnalism (SSAJ) anunta admiterea pentru anul de stu-
dii 2011-2012. SSAJ este un proiect al Centrului pentru Jurnalism Independent, initiat in
cooperare cu Scoala de Jurnalism din Missouri (SUA) si Centrul de Formare Profesionala
a Jurnalistilor din Paris (Franta).

Scoala este conceputa in baza unor pro-
grame postuniversitare avansate de pregati-
re a jurnalistilor si a fost creata in corespun-
dere cu cele mai inalte standarde interna-
tionale in jurnalismul practicat in Europa si
Statele Unite ale Americii.

Sunt admise persoane care au studii
superioare in diverse domenii (stiinte so-
cio-umane, stiinte tehnice, arte, medicina
s.a.) Studiile sunt cu plata (sunt acceptate si
sponsorizari din partea institutiilor media,
neguvernamentale, comerciale). Cei mai
buni studenti beneficiaza de burse si redu-
ceri la taxa de studii. Certificatul de absolvire este obtinut in

Corpul didactical SSAJ este format dinjur-  baza unui proiect sustinut la finele anului de
nalisti notorii din Moldova, precum si instruc-  invatamant si este semnata de Centrul pen-
tori din strainatate. Scoala asigura studentii  tru Jurnalism Independent (Licenta A MMII
cu echipament tehnic performant pentru nr.033236 Ministerul Educatiei).

cursurile foto, video si radio, precum si cu alte
materiale necesare pentru deprinderea unor
abilitati practice in domeniul jurnalismului.

Anul de studii dureaza zece luni, cursuri-
le sunt la zi si implica frecventa obligatorie.
Printre principalele cursuri predate se nu-
mara: Scrierea stirilor, Jurnalismul radio-TV,
Legislatia si etica mass-media, Jurnalismul
on-line, Jurnalismul de investigatie, Jurnalis-
mul economic si de afaceri, Fotojurnalismul,
Management mass-media s.a. Mai multe de-
talii gasiti pe site-ul Scolii www.scoaladejur-
nalism.md.

CETATENII MOLDOVENI VOR BENEFICIA DE BURSE
PENTRU 2012 OFERITE DE BUNDESTAG-UL GERMAN

Absolventi ai universitatilor din Moldova pot concura pind la 30 iunie curent pentru burse in cadrul Progra-
mului “Burse Internationale Parlamentare 2012, oferit de Bundestag-ul Germaniei in colaborare cu trei institutii
de invatamint superior din aceastd tard, transmite MOLDPRES.

Bbursierii selectati vor avea ocazia sa ia cunostinta de sistemul parlamentar german, evenimentele politice
si procesele decizionale democratice din aceastd tara. Bursierii vor avea posibilitatea de a efectua un stagiu la
biroul unui deputat german si de a absolvi un program academic organizat de trei universitati din Berlin.

La program, pot participa tineri din Republica Moldova cu varsta de pand la 30 de ani, care au absolvit o in-
stitutie superioara de invatamant, poseda limba germana si sunt interesati de viata politica. Toate cheltuielile le-
gate de caldtorie, cazare, intretinere si asigurare, inclusiv o bursa lunard, sunt acoperite de Bundestag-ul german.

Bundestag-ul german oferd, cu incepere din anul 1990, in cadrul programului “Burse Internationale Par-
lamentare” o serie de burse absolventilor institutiilor de invatamant superior, vorbitori de limbd germana, din
tarile Europei Centrale si de Est si SUA. De la lansare in Moldova, in anul 2008, si pana in prezent, 10 moldoveni
au beneficiat de acest program, noteazd MOLDPRES.

Selectarea candidatilor se face in baza dosarului
care va cuprinde:

- Qv

- Formular de participare (descarca de pe site-ul www.scoaladejurnalism.md)

- Scrisoare de motivare

- Trei materiale jurnalistice (nu este o conditie obligatorie prezentarea unor
articole publicate anterior)

- Doua recomandari

- Copia diplomei de studii superioare (absolventii promotiei 2011 vor prezen-
ta un certificat de la facultate in care se confirma ca sunt in ultimul an de studii)

- Copia buletinului de identitate

Admiterea persoanelor selectate se va face in baza unui test in scris si a unui interviu.

Data limita de depunere a dosarelor este 15 aprilie, 2011, ora 18.00.

Tel.: 92 94 40, 21 36 52,
Centrul pentru Jurnalism Independent,
str. Sciusev 53, 2012, Chisinau
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LA ETAPA A'1l-A APROIECTULUI,,RECALIFICAREA PERSONALULUI MILITAR
DIN REPUBLICA MOLDOVA”VOR FI INSTRUITE CIRCA 120 PERSOANE

Joi, 24 februarie 2011, a fost lansata etapa a Il-a a proiectului
~Recalificarea personalului militar din Republica Moldova’, in ca-
drul cdreia vor fi instruite circa 120 persoane. Proiectul este im-
plementat de Camera de Comert si Industrie si Academia de Studii
Economice, la initiativa Misiunii OSCE in Moldova.

La eveniment au participat re-
prezentanti ai Ministerului Apardrii,
Ministerului Afacerilor Interne, Misi-
unii OSCE in Moldova, coordonatorii
proiectului din partea CCl si ASEM,
militari, cadre didactice.

,Prima parte a proiectului a fost
una de succes, majoritatea partici-
pantilor gasindu-si un loc de munca.
Si faza a doua se bucura de interes
din partea militarilor, fiind inscri-
se la cursuri circa 120 de persoane.
CCl le va oferi tot suportul necesar,
inclusiv materiale didactice si prac-
tice”, a spus Sergiu Harea, director al
Departamentului Economie al CCl a
Moldovei.

in acelasi context, Kenneth
Pickles, reprezentant al Misiunii in
Moldova a OSCE, a multumit par-
tenerilor de implementare a pro-
iectului, mentionand ca este foarte
important faptul ca Guvernul RM a
decis sa desfasoare un asemenea
program. ,Sper ca Moldova va avea
un sistem bine pus la punct, ce se va

ocupa de recalificarea militarilor”.

Kenneth Pickles a findemnat
participantii sa-si expuna opiniile si
sugestiile, deoarece proiectul este
flexibil si poate fi adaptat si imbuna-
tatit.

Prezent la eveniment, Alexandru
Roman, reprezentant al Ministerului
Apararii, a sfatuit participantii sa fie
perseverenti si receptivi la noile cu-
nostinte obtinute.

La randul sau, Sergiu Beriucov,
reprezentant al Serviciului de Grani-
ceri, a apreciat drept binevenita ini-
tiativa Guvernului de a implementa
acest proiect. ,Viata este in perma-
nenta schimbare, iar pentru a fi in
pas cu ea trebuie sa ne schimbam si
noi. Noile abilitati ne vor permite sa
facem fata sarcinilor puse la serviciu,
precum si sa ne incadram in societa-
te”

Incepand cu 1 martie si pana la
6 iunie curent, circa 120 militari care
indeplinesc serviciul prin contract si
ofiteri in rezerva se vor recalifica la

una din specializarile: administrarea
businessului mic si mijlociu, tehno-
logii informationale, limba engleza,
limba franceza. Suplimentar, parti-
cipantii vor primi sfaturi in vederea
pregatirii dosarelor de angajare si
CV-urilor. Ei vor fi instruiti in dome-
niul tehnicilor de intervievare si vor
participa la targuri de munca special
organizate.

Proiectul ,Recalificarea persona-

lului militar din Republica Moldo-
va” a fost semnat de Guvernul RM si
OSCE, in iunie 2010, iar Camera de
Comert si Industrie si Academia de
Studii Economice au fost selectate
pentru a-l implementa.

Proiectul are scopul de a oferi
asistenta militarilor care indeplinesc
serviciul prin contract si ofiterilor in
rezerva pentru ca acestia sa fie rein-
tegrati mai usor social si profesional.

In prima etapa, 74 de persoane
au absolvit cursurile de recalificare,
obtinand Diploma de calificare pro-
fesionala suplimentard. in total, in
cadrul proiectului, in perioada sep-
tembrie 2010 - decembrie 2011, vor
fi instruite 300 de persoane.

La proiect pot aplica fosti ofiteri
si subofiteri ai Armatei Nationale,
Serviciului de Graniceri si Departa-
mentului Trupelor de Carabinieri.

STUDENTII DIN FAMILII DEZAVANTAJATE DEPRIND
SA SE DEZVOLTE PROFESIONAL

La 26 februarie 2011, la Academia de Studii Economice din Moldova, a avut loc seminarul cu tematica
~Fii pregadtit pentru un job — diverse aspecte ce tin de angajare”

Seminarul a fost organizat
de catre Centrul de Informatii
Universitare (CIU) in colaborare
cu Compania ,Orange Moldova”.
La seminar, au participat 264 de
studenti, ce provin din familii
social-vulnerabile, beneficiari de
burse anuale cu valoare cuprinsa
intre 560 USD - 1500 USD, ofe-
rite in cadrul proiectului ,Burse
suplimentare pentru tinerii din
familii dezavantajate”, editia |I.
Acest eveniment face parte din
ciclul de seminare organizate de

tajate” a fost lansat in aprilie 2010,
de catre Centrul de Informatii Uni-
versitare si este realizat cu sprijinul
Fondului de Urgenta si adminis-
trat prin intermediul Fundatiei
Soros Moldova, fiind sustinut si
de catre Ministerul Educatiei si
de Ministerul Muncii, Protectiei
Sociale si Familiei din RM.
Obiectivele programului sunt
atat oferirea suportului financiar
tinerilor dezavantajati, cat si asi-
gurarea suportului informational
necesar pentru integrarea acestor
tineri in societate prin desfasurare
de prezentari si seminare, organi-

catre CIU in cadrul proiectului
dat.

Subiectele vizate de acest se-
minar au avut drept scop infor-
marea participantilor atat despre
diverse aspecte ce t{in de angajare:
contract de angajare, aspecte de
remunerare, timpul de munca si
de odihnd, precum si despre im-
portanta acumularii, incepand cu
perioada studentiei a unei experi-
ente profesionale substantiale.

Proiectul ,Burse Suplimentare
pentru Tinerii din Familii Dezavan-

zate de catre CIU, in colaborare cu
reprezentanti ai sectorului asocia-
tiv si privat din Moldova. Ciclul de
seminare va cuprinde urmatoare-
le tematici:

Primul seminar cu tematica:
«Voluntariatul in Republica
Moldova - realitate, realizari si
perspective”;

Al doilea seminar cu tematica:
»~Retete de succes pentru a reusi
in cariera”;

Al treilea seminar cu temati-
ca: ,Fii pregatit pentru un job
- diverse aspecte ce tin de an-
gajare”.

Elena BEJAN, Coordonator Resurse
Umane, Compania, Orange Moldova”:

~Reprezentdnd unul dintre cei mai
buni angajatori din RM, acordam o im-
portanta deosebita tinerilor care acced
pe piata muncii autohtone prin informare
si sustinerea proiectelor care contribuie
la dezvoltarea abilitdtilor si capacitatilor
acestora. in cadrul intdlnirii cu beneficia-
rii acestui proiect am incercat sa abordam
cele mai importante aspecte ce tin de an-
gajare: conditiile de angajare, beneficiile
pe care le oferd compania Orange, abili-
tatile si competentele pe care trebuie sa
le posede potentialii angajati, erorile care
trebuie evitate in procesul de angajare etc.
- informatii utile pe care tinerii trebuie sd
le cunoasca.”

Angela MUSET, Directorul Centrului
de Informatii Universitare:

»A cduta un loc de munca a intrat deja
in obisnuinta multor tineri de astdzi, ei ab-
solvesc liceul, intrd la facultate si incearca
sd se angajeze. Chiar daca primul job nu
inseamna neapadrat un prim pas in carie-
rd, experienta profesionala este esentiald.
Astfel tinerii capdtd mai multd incredere in
sine, devin mai independenti, mai hotarati
si mai responsabili. lar in cadrul seminaru-
lui de astdzi, am incercat sd le oferim infor-
matii utile, care sa le faciliteze procesul de
angajare in sectorul privat.”

Laura VOLKOV
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An perioada sarbatorilor de iarn4, toti
devenim mai marinimosi si mai dar-
nici. Si in acest an, in ajunul Craciunului,
Consiliul Studentesc al facultatii Business
si Administrarea Afacerilor (BAA) a decis
sd organizeze a doua editie a campani-
ei de colectare de fonduri "Daruieste un
zambet” Anul acesta ne-a atras atentia
Scoala Auxiliara Internat din orasul Nispo-
reni, unde trdiesc 73 de copilasi cu varsta
intre 8 si 16 ani. Am reusit sa afldm cd anu-
me acesti copii duc lipsa de unele lucruri
de baza, iatd de ce am decis sa le venim
in ajutor.
Mare ne-a fost mirarea ca aceasta ca-
uza nobila a sensibilizat multa lume, in

colectarea de fonduri implicandu-se si
persoane din exteriorul ASEM. Studentii
facultatii BAA au fost destul de recep-
tivi, colectand bani, dar si jucarii, carti,
hdinute. Lafel, profesorii de la toate cate-
drele facultatii, impreund cu decanatul au
contribuit foarte mult la fondul pe care il
adunam pentru copii, mai donand un set
de 10 enciclopedii, fapt care i-a bucurat
nespus de mult pe copiii din Nisporeni. La
aceastd actiune de caritate, au mai contri-
buit cativa absolventi ai ASEM, studenti
ai altor facultdti, familia Donica, dar si
colectivul Casei Teritoriale de Asigurari
Sociale, sector Rascani — ce au donat pro-
soape pentru fiecare copilas. Rectoratul,

JIT UN ZA ,
TIGAT O LU

si in acest an, ne-a asigurat cu transport
pana la destinatie. insumand toate efor-
turile, am reusit sa colectam 8000 de lei si
diverse produse pentru a merge la copiii
din Nisporeni, care ne asteptau deja cu
nerabdare.

Copiii au fost placut surprinsi cu cate
daruri am venit: jucdrii, hainute, carti, en-
ciclopedii, dar si lucrurile de care aveau
asa mare nevoie: prosoape, ciorapi, lenje-
rie de corp si bineinteles dulciuri si fructe
pentru fiecare.

Pe langd cadouri (desi foarte impor-
tante), am incercat sa organizam si o zi
deosebita pentru ei, in timpul careia copii
s-au jucat, au participat la concursuri, au
fredonat cantece a la karaoke , au privit
desene animate la care au ras cu poftd,
dar, cel mai important, si-au facut noi pri-
eteni si au rdmas plini de entuziasm si op-
timism. La randul lor, copiii ne-au rasplatit
cu zambete, dar si colinde nemaipomenit
de frumoase, la auzul cdrora chiar ne-au
dat lacrimi.

La plecare, copilasii ne-au inconjurat,
rugandu-ne sa ramanem sau cel putin
sa mai venim in vizitd, acest lucru ne-a
facut sa intelegem cat de importanta a
fost vizita aceasta pentru ei. Intrucat am
reusit toti impreuna sd facem cativa co-
pii mai fericiti, Consiliul Studentesc BAA
multumeste din suflet tuturor celor care
au contribuit si s-au implicat activ in or-
ganizarea unei zile frumoase pentru copiii
din internatul de la Nisporeni.

,Daruieste un zambet”si vei fi rasplatit
pe masura!

Natalia URSU,
presedintele Consiliului

studentesc
al facultdtii BAA

~ANTREPRENORIAT:
INITIEREA AFACERII”

NOI APARITII DE CARTE

Intreprinderile mici si mijlocii reprezinta forta
motrice a economiei, oferind posibilitatea miilor
de persoane sa-si manifeste abilitdtile si talentul,
sa aplice cunostintele obtinute si experienta pro-
fesionald, sa se dezvolte personal. Astfel, una dintre
provocdrile pe care le au de infruntat universitatile
este Incurajarea si dezvoltarea abilitdtilor de intre-
prinzator la studenti.

in cadrul grupului 4 "Antreprenoriat — crearea de
intreprinderi” al proiectului Tempus 2008 - FR-JPHES
“Dezvoltarea de parteneriate cu Intreprinderile din
Republica Moldova”, echipa de profesori de la mai mul-
te institutii de invatamant din Moldova au lucrat asupra
cartii /ANTREPRENORIAT: INITIEREA AFACERII”. Printre
acestia sunt si 4 profesori de la Academia de Studii Eco-
nomice din Moldova: Ala Cotelnic, dr. hab., prof. univ.,
Prim-Prorector cu activitate didactica, ASEM, Natalia
Curagdu, dr., conf,,
catedra Contabili-
tate si Audit, Vasile
Golovco, lect. sup.,
catedra Marketing
si Logistica, An-
gela Solcan, dr,
conf. univ., decanul
facultatii Business
si  Administrarea
Afacerilor.

Cartea “Antre-
prenoriat: initierea
afacerii” se adre-
seazd studentilor
care studiaza disci-
plinele antrepreno-
riale, precum si tu-
turor celor care do-
resc sa initieze si sa
dezvolte cu succes propria afacere. Sunt propuse solutii
concrete pentru aceastd problemd, motivand studentii
si creand un cadru teoretico-practic pentru formarea
cunostintelor intr-o manierd sistematicd. Astfel, scopul
manualului este de a asista studentii in formarea com-
petentelor de initiere si gestionare a afacerii proprii.

Lucrarea este structurata in 10 capitole, in care sunt
abordate subiectele legate de elementele introductive
privind antreprenoriatul, lansarea ideii de afaceri, eva-
luarea si evitarea anumitor greseli specifice, modalitdti
de lansare a afacerii — deschiderea unei afaceri proprii,
cumpadrarea unei afaceri existente sau cumpararea unei
francize. De asemenea, in manual, sunt tratate aspecte-
le legale ale initierii unei afaceri, aspecte ale planificarii
afacerii, importanta resurselor umane pentru initiere si
dezvoltarea unei afaceri. Un capitol aparte este dedicat
marketingului si utilitatea lui in afaceri, promovarea fir-
mei si a ofertei sale. Principiile gestiunii financiare, con-
tabilitatea afacerii, sursele de finantare la crearea intre-
prinderii sunt la fel descrise in manual.

La finele fiecarui capitol, este prezentat sumarul
acestuia, intrebdri pentru discutii, sarcini pentru orele
practice. De asemenea, pentru a gasi informatii supli-
mentare referitor la subiectele expuse, autorii au propus
o bibliografie variantd, care include si adresele web ale
publicatilor electronice. Pentru a oferi informatii mai
complete asupra practicilor reale, in lucrare sunt incluse
boxe. Cititorului ii sunt oferite exemple, datorita carora
cunostintele teoretice pot fi aplicate in cazul unor afa-
ceri reale, exemple inspirate din situatii adevarate.

La sfarsitul manualului, se prezintd o listda a
institutiilor si organizatiilor care oferd asistentd pentru
intreprinzatori.

Cartea poate fi gasitd la biblioteca ASEM sau pe pagi-
na web a catedrei Management, in biblioteca electronica
a catedrei (http://www.ase.md/~cmg/).

Alina CODREANU
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Cititorii fideli ai ,Curierului Econo-
mic”isi amintesc probabil cg, cel putin
o data in an, Catedra,Limbi Moderne
Aplicate” isi impartaseste cu mandrie
si bucurie realizdrile activitatii cercu-
rilor studentesti ghidate de profesorii
de limba strdina. Noi, cei din urma, ne
dam perfect de bine seama ca con-
ceptul de pregadtire a specialistilor de
nivel european este indispensabil de
educarea unor personalitéti cu o cul-
tura nalta si cu un intelect materiali-
zat intr-un spectru larg de competen-
te, inclusiv lingvistice.

Aceastd idee, care tangential evo-
ca asimilarea unei/ unor limbi strdine
permite nu doar insusirea unui vo-
cabular terminologic predeterminat
si realizarea unei cercetari, intr-un
anumit domeniu de activitate profesi-

onald, dar si integrarea eficienta intr-
un cadru specific socio-cultural cu o
gama bogata de valori spirituale, care
ar corespunde normelor si standarde-
lor europene si internationale.

In acelasi timp, exigentele stricte
ale planurilor de invatamant, temati-
ca curriculara datd, timpul limitat in
auditorii nu intotdeauna permit stu-
dentului sa-si satisfaca toate cerintele
lingvistice si evident el va cduta un
anturaj mai putin formal si mai con-
fortabil pe care il va gasi si in clubul pe
interese, unde exersarea limbii straine
devine o trambulind spre un alt nivel
de cunoastere si dezvoltare a compe-
tentelor sale.

,Scolarismul” de care e acuzat
uneori clubul pe interese dintr-o in-
stitutie superioara de invatamant, in

|"

esentd reprezinta doar nostalgia pen-
tru esteticul din activitatile extracurri-
culare liceale de odinioara si individu-
alismul caracteristic fiecarui om, care
cere o intruchipare logica.

Dorinta de a vorbi in limba fran-
ceza, de a cunoaste istoria, cultura si
traditiile Frantei conoteaza pe scurt
termenul ,La francophilie” care co-
incide in mod firesc cu denumirea
cercului studentesc. Acest cerc / club
pe interese intruneste, din octombrie
2004, iubitorii civilizatiei francofone,
atat studenti cat si profesori.

Conceput ca un cadru organizat
de activitdti extracurriculare pentru
perfectionarea limbii franceze, pentru
dezvoltarea creativa a competentelor
lingvistice, cercul studentesc "La Fran-
cophilie” se axeaza nu doar pe utiliza-

«LA FRANCOPHILIE™:
DINCOLO DE,,ETRE"

51, AVOIR”

rea limbajului academic in procesul
de cercetare stiintifica, dar ii determi-
na pe membrii sdi sa reflecte asupra
unui text artistic sau publicistic, sa de-
clame un vers, sa-si formeze atitudini
si opinii.

De cativa ani, rolul de coordonator
al activitdtii acestui cerc studentesc ii
revine Mariei Maleavschi, lector supe-
rior universitar de limba franceza de
la catedra sus-numitd. Mizand pe pro-
priul artistism si entuziasm, pe ener-
gia nesecata inndscutd, care obisnuit
se numeste ,vocatie de organizator’,
pe ajutorul colegilor, profesori de
limba franceza de la aceeasi catedra,
dumneaei a reusit sa intruneascd,
anul acesta, in diferite activitati 88
de studenti. Acestia s-au declarat din
start adoratori devotati ai limbii fran-
ceze, puterea si frumusetea careia i
ajuta sa se cunoasca pe sine, sa cu-
noasca lumea si rosturile in viata.

La prima sedintd din 28 septem-
brie curent, potentialii membri ai
clubului ,La Francophilie’, inregistrati
ulterior la"Alianta Franceza” si-au
identificat cercul de interese, au in-
tocmit planul de activitate pe parcur-
sul anului universitar 2010-2011 si-au
ales nucleul organizatoric, dintre care
cei mai activi s-au dovedit a fi: Negrai
Nadejda, FB-106, Tanase Ana, FB-106,
Vasilache Anastasia, FB-106, Vlas Va-

leriu, FB-109, Osipov Radu, FB-29A,
Pastusoc Mariana, D-102, Cebotari Ta-
tiana, FB-109 s.a.

Formele de activitate (discutii,
dezbateri, mese rotunde, etc.), pro-
gramate pentru semestrul | s-au axat
pe importanta studierii limbilor strai-
ne in scopul alegerii unei cdi eficiente
pentru viitorul tinerilor specialisti.

Pare sa sune destul de banal, dar
ce ati spune despre faptul ca discutia
cu genericul:,A asculta, a intelege si a
vorbi mai bine in limba francezd” din
30 noiembrie 2010 s-a incununat cu
un recital de poezie - creatie proprie
in limba franceza? Fiti de acord, deja
nu mai sund banal.

Ultima sedinta a cercului, desfa-
suratd la 23 decembrie 2010 a fost
dedicata traditional sarbatorilor de
iarnd cu un belsug de cantece, poezii,
felicitari, decorata cu postere si gaze-
te de perete, a creat un mediu colo-
ristic firesc pentru urdrile de bine si
sperantele optimiste in viitor si in noi
performante.

Stimati cititori, in final tinem sa va
anuntdm doar, ca in unul dintre ur-
matoarele editii ale,Curierului Econo-
mic” va vom povesti despre activita-
tea cercului studentesc,English Club”.

Nona IONAS,
lect. sup. univ.

Astfel, vreau
societatii moldovenesti. Calitatea
de lider se formeaza inca de mic,
din scoala primara, din gimnaziu,
liceu, facultate. Cred ca toti am fa-
cut parte dintr-un grup de prieteni,
colegi unde existau cativa lideri. De
exemplu la liceu, era cel mai cochet
baiat sau cea mai frumoasa fata
care se considerau si liderii clasei.
Acest liderism e ok, insa ineficient
pe termen lung. Un lider, nu este
persoana care inchide gurile altora
cand vorbeste, e persoana care este
un model si un exemplu de urmat,
care este locomotiva unui grup de
persoane.

Sa vorbim acum despre expe-
rienta mea de 3 ani de la ASEM,
cat mi-am facut studiile de licenta
la REl. Asadar am cunoscut o
multime de lideri care mai de care.
Sa zicem in linii mari, practic ii cu-
nosc pe toti liderii mai de vaza din
generatia mea, deoarece am acti-
vat in multe organizatii studentesti
si am fost destul de activ in viata

sa ma adre-
sez potentialilor viitori lideri ai

studenteasca. Am cunoscut ca
lideri, persoane intruchipate in
diferiti actori ai societatii, sefi de
grupd, vice-sefi, membri ai Sena-
tului Studentesc sau Sindicatului
Studentesc, Presedinti ai Consiliu-
lui studentesc al facultatilor, ma-
nageri in companii de work-travel,
actori, tvc-isti, boboci, Miss Asem,
fumatori din fata blocului B sau
A etc. Oricine dintre noi, este un
potential lider, insd aceasta calitate
trebuie antrenata mereu pentru a fi
acceptat de societate ca lider. Acest
antrenament trebuie efectuat, mai
ales, in anii de studentie cand se
pune bazele unor lungi relatii de
prietenii sau colaborare.

Ei bine, ideea pe care mereu am
incercat sa o redau celor lideri pe
care eu ii cunosc este sa se antre-
neze sa devina lider prin friendly-
competition cu alti lideri din alte
grupuri. Consider ca aceasta este o
problema in societatea noastra, nu
avem o competitie sanatoasa unde
persoanele se pot dezvolta. Haideti
sa fim realisti, Republica Moldova

duce lipsa de elita politica, econo-
mica, artistica, practic avem putini
lideri si toti i urmeaza ca niste oi
turmentate ale societdtii.

Sa luam cazul unui sef de grupa.
El/ea e cel/cea mai sexy, bogat/a,
deste(a)pt/a, mereu are grija sa or-
ganizeze petreceri pentru grupa sa
etc. O grupa academica il/o consi-
deré lider. Insa acest lider, cand se
prezinta la sedintele decanatului,
sindicatului, senatului nu auzi ni-
mic din gura lui/ei. Aici si std esenta
problemei, crezandu-se ca e lider
persoana aceasta intr-o grupa aca-
demica, unde este fruntas, insa la
urmatorul nivel ierarhic este un ni-
meni.

Acei care se considera fruntasi
trebuie sa se debaraseze de grupul
sdu pe care-l influenteaza si sa intre
in contact cu alti lideri - asta e ade-
vdratd competitie. E usor sa fii cel
mai tare de pe hudita unui sat para-
sit, dar e greu sa fii puternic in New
York. Ce folos ca Noua Caledonie e
cea mai buna echipa de fotbal in
Oceania, unde concureaza cu state

CINE ESTE UN LIDER ADEVARAT?

ca Vanuatu, Nauru sau Palau, daca
pierde de la echipe ca Egipt, Emira-
tele Arabe Unite?

Mesajul meu pentru micii li-
deri e sa se antreneze mereu si sa
incerce sa se integreze in alte nive-
le superioare ierarhice. Tu, liderule,
nu sta doar cu colegii tai, nu bea
vodka si nu te distra in acest cerc.
Cauta proiecte unde te-ai putea
implica, cauta organizatii de lideri
unde ti-ai putea masura puterile,
nu sta inchis doar in grupul tau,
intrd pe piata dura a liderilor, acolo
e lupta din jungld. Motivele pen-
tru care sa faci astea, sunt simple,
din timp ce sunt macar 5 persoane
care te urmeazd, te considera lider,
ai obligatia morala fatd de societa-
te si fata de grupul tau sa-i conduci
ca un adevarat capitan spre alte ta-
ramuri. Tu doar stii ca daca tu te vei
implica in organizarea unui eveni-
ment si apoi vei vorbi cu lon, Vasi-
le, Diana din grupul tau si le vei ex-
plica cat este de important sa par-
ticipi activ la viata obsteascd, ei te
vor urma. lar respectul lor fata de

tine va deveni si mai mare, Diana,
Vasile te vor lduda si altora cat esti

tu de bravo si cum i-ai influentat sa
se implice.

Sa stii, ca tu ai obligatia sa
participi la fenomenul schimbarii
tarisoarei noastre, tu, aldturi de pri-
etenii tai poti contribui foarte mult
si, poate in cativa ani, vei deveni li-
der de societate.

Md adresez cu toatd seriozi-
tatea micilor lideri din grupurile
academice: Bdieti si fete - e tim-
pul sa actionati, implicati-va in
viata studenteasca, obsteascd,
intrati in competitie cu alti lideri,
perfectionati-va. Colegii  vostri
v-au ales sef de grupd, lider pen-
tru a-i directiona, nu doar pentru a
le duce registrul si a anunta datele
examenelor.Influenteaza-ti grupul
tau, fa-le conexiune cu lumea reald,
integreaza-i. lar tu, nu uita mereu sa
evoluezi!

Succes!

Dumitru VICOL,
absolvent ASEM
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CONTABILII DISCUTA PROBLEMELE PREDARII
DISCIPLINELOR DE SPECIALITATE

Programul REPARIS - Calea spre
Europa, Programul de Reformad a
Contabilitatii si Fortificare Instituti-
onala, in colaborare cu Facultatea de
Contabilitate a ASEM au organizat, la
09 februarie 2011, o masa rotunda
cu genericul ,Problemele predarii
contabilitatii in conditiile trece-
rii la Standardele Internationale
de Raportare Financiara (SIRF) si
aplicarii metodelor avansate de
predare”. Evenimentul s-a desfasu-
rat in sala de lectura ,Eugen Hriscev”
a ASEM, la care au participat circa
60 de persoane, reprezentanti ai di-
feritor institutii: Ministerul Finante-
lor, Academia de Studii Economice,
Universitatea de Stat, Universitatea
Agrard, Universitatea Cooperatist
Comerciala, Universitatea Tehnica,
Universitatea Libera Internationala,
Colegiul Financiar Bancar, Asociatia
Contabililor si Auditorilor Profesio-
nisti, precum si unele persoane care
detin certificate de calificare inter-
nationala in domeniul contabilitatii.

La deschiderea evenimentului,
decanul facultatii de Contabilitate,
Valentina Paladi conf. univ., dr. ec.,, a
salutat aceasta initiativa, concomi-
tent mentionand faptul ca ar fi bi-
nevenita implicarea mai multor per-
soane in cadrul acestui program, iar
diseminarea experientei acumulate,
in cadrul comunitatilor de practica,
ar trebui sd aiba loc mai des.

Svetlana Platon, dr. ec., consul-
tant local al Bdncii Mondiale pentru
programul REPARIS, a adus la cunos-
tinta audientei scopul si activitatile
sustinute de programul REPARIS.
Evenimentul organizat se inscrie in
lista de activitati ale programului
mentionat privind diseminarea in-
formatiilor si cunostintelor acumula-
te in cadrul Comunitatii de practica,
dedicata problemelor Educatiei in
domeniul contabilitatii si auditului
(worldbank.org/reparis/educop), in
cadrul cdreia reprezentantii din Re-
publica Moldova participa in comun
cu cei din Albania, Bosnia-Herzego-
vina, Croatia, Kosovo, Macedonia,
Muntenegru si Serbia.

O ampla descriere a problemelor
preddrii contabilitdtii in conditiile tre-
ceriila SIRF a fost facuta de catre seful
catedrei Contabilitate si audit, Viorel
Turcanu, prof. univ., dr. hab. Domnia
sa a subliniat faptul ca, in situatia in
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care, incepand cu 01 ianuarie 2011,
entitatile de interes public urmeaza
sa aplice prevederile SIRF, iar noile
standarde nationale de contabilita-
te (SNC), aflate pe moment in proces
de elaborare, vor fi puse in aplicare
abia incepand cu 01 ianuarie 2014
(pana atunci SNC actuale poarta ca-
racter normativ), problema privind
continutul disciplinei contabilitate
financiara ramane a fi una foarte
actuald. Printre propunerile care ar
solutiona partial aceste probleme,
prof. V. Turcanu a mentionat:

1. utilizarea terminologiei
prevazute in SIRF, atat in procesul de
predare a contabilitatii, cat si la ela-
borarea tezelor de licenta si master,
incepand cu 01 septembrie 2011;

2. continuarea insusirii ma-
terialului conform programei ana-
litice aprobate, adica in baza SNC
existente, cu explicarea studentilor
a prevederilor SIRF care nu se contin
in SNC sau difera de cele prevazute
in SNC. Aceasta explicatie poate fi
in una din trei variante (la alegerea
profesorului): (i) in text, indata cand
se identifica devierea; (ii) dupa fina-
lizarea intrebarii respective (daca
exista devieri); sau (iii) la finele temei
respective.

Astfel, a concluzionat V. Turca-
nu, in procesul actual de pregatire
a viitorilor specialisti in domeniul
contabilitatii, profesorii nu trebuie
sd astepte cand vor fi adoptate noile
SNC si apoi sa le includa in cursuri-
le respective. Dacd studentii vor fi
familiarizati cu prevederile SIRF pe
parcurs, atunci, la absolvire, ei vor
fi deja pregatiti pentru a le putea

aplica, precum si pentru a intelege
prevederile noilor SNC, procesul
de elaborare a carora se bazeaza in
mare parte pe SIRF. Concomitent, se
va pregati si o bazd pentru elabora-
rea mai operativa a unui manual de
contabilitate financiard si a unui pro-
blemar la aceasta disciplina.
Prezentarea, sefului catedrei de
Contabilitate, Lilia Grigoroi conf. univ,
dr, s-a axat pe avantajul metode-
lor avansate ce ar putea fi aplicate
in predarea contabilitdtii, cum ar fi
prelegerea activa, studiul de caz,
proiectul, brainstorming-ul, star-
bursting-ul (explozia stelara), meto-
da “Schimba perechea’, interviurile,
investigatiile independente, dezba-
terea, problematizarea, etc. Vorbi-
toarea a argumentat necesitatea de
a aborda noile metode de predare-
invatare, a facut o trecere in revista
si a analizat factorii ce influenteaza
decizia de utilizare a unei sau altei
metode de predare-invatare. Meto-
dele avansate, incluse in prezenta-
re si care pot fi aplicate la predarea
contabilitdtii, cu siguranta nu con-
stituie un subiect epuizat, inovarea
didactica fiind un proces in derulare.
Studentul trebuie pus permanent in
situatia de a face, a judeca, a coope-
ra, a da raspunsuri, a avea pdreri, a
analiza situatii, a identifica solutii
corecte si corelate cu realitatea de
moment, din care apoi descopera
cunostintele noi. Nu este nici cazul
de a absolutiza utilizarea metode-
lor avansate in detrimentul celor
clasice. Un adevarat profesionist in
predare-invdtare (pentru oricare din
discipline) va trebui sa stie sa adap-

teze demersul didactic. Sunt lectii
care, in mod cert, produc perfor-
mante academice superioare numai
cu ajutorul metodelor moderne, dar
sunt si lectii in care prezenta acesto-
ra nu este obligatorie. Interesul atat
al studentilor, cat si al profesorului
pentru lectii creste ori de cate ori
sunt folosite metode noi in predare,
a concluzionat L. Grigoroi.

Ludmila  Grabarovschi,
univ., dr.,
pentru educatie ACAP RM, a rela-
tat despre particularitdtile instruirii
contabile continue (CPD) si impor-
tanta acesteia in formarea profe-
sionala, desfasurata dupa intrarea
absolventilor pe piata muncii, ac-
centuand, printre scopurile acestei
instruiri: (i) imbunatatirea sau actu-
alizarea competentelor profesiona-
le; (ii) dobandirea de noi competen-
te profesionale; si (iii) dezvoltarea
personala sau profesionala. Par-
ticipantii au fost familiarizati atat
cu prevederile cadrului general de
reglementare pentru educatie, in
vederea formarii profesionale, cat
si cu prevederile cadrului legisla-
tiv national la acest capitol. Printre
factorii principali, care influenteaza
profesia contabila, L. Grabarovschi
a mentionat: reforma sistemului
contabil, globalizarea afacerilor si
schimbarea structurilor organizati-
onale si de afaceri, angajamentele
internationale si modificarile in le-
gislatia nationala, diversificarea ser-
viciilor de audit prestate diferitor
grupuri de beneficiari, cererea de
noi cunostinte si aptitudini precum
simodernizarea tehnologiilor de in-
formare si comunicare. O deosebita
atentie s-a acordat si rolului ACAP
in procesul instruirii continue, pre-
cum si in monitorizarea programe-
lor de certificare, ce deruleaza in
cadrul ACAP. La finalul prezentarii,
participantii au fost provocati prin
formularea unor intrebari ce rdman
a fiactuale, cum ar fi: (i) necesitatea
studierii standardelor internationa-
le de educatie ale IFAC in profesia
contabil3, (ii) necesitatea elaborarii
Strategiei de formare continua si
reglementarii profesiei contabile;
sau (iii) Tn ce mod ar putea contribui
ACAP la dezvoltarea profesionala
continua.

In dezbateri, unii participanti au

conf.

director al Comitetului

mentionat actualitatea temei abor-
date precum si necesitatea organi-
zarii mai frecvente a unor astfel de
evenimente.

Marina Selaru, director executiv al
ACAP. a reiterat rolul activ al ACAP
in participarea la procesul de solu-
tionare a problemelor identificate
de catre vorbitori precum si a lansat
invitatia cdtre reprezentantii insti-
tutiilor de a delega cate o persoana
pentru a beneficia de instruire gratis
in cadrul seminarelor organizate de
ACAP privind implementare SIRF. De
asemenea, dumneaei a accentuat
inca o data rolul standardelor inter-
nationale de educatie, necesitatea
familiarizarii comunitatii cu preve-
derile acestor standarde si cu imple-
mentarea ulterioara.

Seful catedrei Contabilitate si au-
ditdin cadrul Universitatii Cooperatist
Comerciale, prof. univ., dr. hab. Tudor
Tuhari, a venit cu initiativa de a im-
bunatati colaborarea dintre catedre-
le diferitor institutii care pregatesc
specialisti in domeniul contabilitatii
prin coordonarea curriculei, fapt
care va contribui la sporirea calitatii
studiilor. De asemenea, dumnealui
a mentionat ca si asistenta tehnica
a Bancii Mondiale, cu atragerea ex-
pertilor din tarile care deja au trecut
prin procesul de reforme a contabi-
litatii si auditului in sectorul corpo-
rativ ar fi foarte utila si binevenita.

Anatol lachimovschi, conf. univ.,
dr. la catedra ,Contabilitate si audit’
ASEM, a optat pentru un proces cat
mai transparent in promovarea re-
formelor in acest domeniu, expri-
mandu-si convingerea ca si asocia-
tiile profesionale vor face mai mult
in sustinerea si apararea intereselor
contabililor si auditorilor.

Participantii la dezbateri au tinut
sd sublinieze necesitatea aplicarii
metodelor avansate de predare,
adaptate la specificul grupei de stu-
denti, au mentionat faptul ca rolul
asociatiilor profesionale in sustine-
rea si apdrarea intereselor contabi-
lilor ar trebui sa fie in crestere, pre-
cum si-au exprimat angajamentul
de a participa in continuare la astfel
de evenimente.

Svetlana PLATON,
consultant local,
Banca Mondiala
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REPUBLICA MOLDOVA
IN CLASAMENTELE
INTERNATIONALE

La capitolul libertdtii
economice, intr-un
clasament elaborat

de fondul Heritage si
publicatia americana
The Wall Street Journal,
in comparatie cu 2010,
in 2011 Moldova a
urcat cinci pozitii in
acest top, ocupind locul
120 in lume, chiar daca
a obtinut doar doua
puncte in plus.

Cele mai mari succese, potrivit
clasamentului, Moldova le-a inregis-
trat la asigurarea libertatii comertu-
lui (80,2 puncte), a libertatii fiscale
(85,6 puncte) si a celei monetare (77
puncte).

Cele mai mari restante, Moldova
le pastreaza in ceea ce priveste lupta
cu coruptia, efort pentru care a obti-
nut doar 33 de puncte din 100. Alte
probleme, pentru care ne-au fost
acordate mai putin de 50 de puncte
vizeaza asigurarea dreptului la mun-
cad (39 de puncte ) si a dreptului la
proprietate (40 de puncte).

Punctajul mediu, de 55,7 puncte
din 100, pe care |-a primit Moldova,
clasifica economia noastrd ca fiind
«mai putin libera». Totusi, acest re-
zultat este mai bun decat cel inre-
gistrat de Ucraina sau Rusia, dar mai
prost decat cel al Romaniei.

Pe primele pozitii se claseaza:

1. Hong Kong-89,7 puncte

2. Singapore- 87,2 puncte

3. Austria- 82,5 puncte.

Pe ultimele trei pozitii se cleasea-
za Iraq, Liechtenstein si Sudan. Fran-
ta este pe locul 64 in topul libertatii
economice, avand un scor foarte
mic la capitolul de cheltuieli guver-
namentale (16.4%). Rusia si China
sunt pe locurile 143, respectiv 135
in ceea ce priveste libertatea econo-
mica.

% In clasamentul mondial al
calitatii vietii, in 2011, potrivit revis-
tei International Living, Republica
Moldova ocupa locul 80 in lume.

Publicatia a evaluat tarile, ana-
lizand mai multe criterii, printre
acestea fiind costul vietii, cultura,
economia, sistemul de sanatate, in-
frastructura, securitatea.

Topul este condus de Statele
Unite ale Americii, care ofera un
grad de confort greu de egalat de alt
stat. In SUA, alaturi de cea mai buna
economie si infrastructura, sunt cele
mai mai multe aeroporturi si telefo-
nie mobila pe intreg teritoriul.

Malta este pe locul al doilea in
clasament, urmata de Noua Zeelan-
da, care este consideratd de publica-
tia International Living drept paradi-
sul din lume pentru pensionari.

Ultima tara din sondaj este So-
malia.
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< La capitolul dezvoltare
umand, potrivit unui raport anual al
Organizatiei Natiunilor Unite (ONU),
publicat la sfirsitul anului 2010, Re-
publica Moldova s-a plasat pe lo-
cul 99 in lume. In 2009, Republica
Moldova a ocupat locul 117 in cla-
samentul dat. Indiciul dezvoltarii
potentialului uman este calculat,
potrivit PIB-ului, pe cap de locuitor,
nivelului de studii si a longevitatii
potentiale a populatiei.

Romania este plasata pe locul
50, Federatia Rusa — pe locul 65, iar
Ucraina - pe locul 69.

Locul intai, in raport, este ocu-
pat, ca si acum un an, de catre Nor-
vegia. La coada listei, se afla Zim-
babwe. Potrivit raportului, calitatea
vietii oamenilor, in lume, s-a imbu-
natatit in ultimii ani. Acest fapt este
demonstrat, in mare parte, de tarile
din America Latina, Asia (in special
China si Indonezia) si un sir de state
arabe.

Totodata, ONU mentioneazd ca
nu intotdeauna nivelul dezvoltarii
umane depinde de PIB-ul pe cap de
locuitor, pentru ca, in unele state bo-
gate, lasa de dorit nivelul studiilor,
coruptia este dezvoltatd, iar longe-
vitatea populatiei scazuta.

< La capitolul libertdtii presei,
Republica Moldova este depasita
de Haiti, ocupand locul 75 din 178,
potrivit clasamentului realizat de ca-
tre organizatia,Reporters sans Fron-
tieres”. Republica Moldova a avansat
anul acesta cu 39 de pozitii, fata de
anul 2009. Tara noastra a fost depa-
sita, la acest capitol, de Bulgaria, Ita-
lia, Burkina Faso, Papa Noua Guinee,
Polonia si Ungaria. Romania s-a cla-
sat pe locul 52, iar Federatia Rusa -
pe 140. Ucraina este pe pozitia 131.

Potrivit clasamentului, cel mai
riscant e sa fii jurnalist in Eritrea,
Coreea de Nord si Turkmenistan. In
ultimele 10 tari din clasament, cu cel
mai mic nivel al libertatii mass-me-
dia, sunt si Iranul, Burma, Siria, Su-
dan, China si Rwanda.

Tarile cu cea mai libera presa
sunt Finlanda, Islanda, Olanda, Nor-
vegia si Suedia.

Cristina STOIAN,
REI-282, a. Il

ECURITATEA ECOLOGICA -
CARTEA DE VIZITA A R. MOLDOVA
PENTRU EUROPA

"Geniul fiecarui popor sta in a sti sa adap-
teze integrarea sa intr-un mediu mai larg”

In ultimii ani, integrarea eu-
ropeana este unul dintre obiec-
tivele cele mai “rivnite” pentru
tara noastra. Insa, acest subiect
atinge, deseori, “nuante” de dez-
acord in societatea noastra frag-
mentatd, impartita in doua mari
cohorte: “vrem in europa” si “eu-
ropa nu are nevoie de noi inca
multi ani inainte”.

Vedem insa ca treptat aceas-
ta categorisire a societatii dispare
sau, cel putin, prima incearcd sa o
“inghitd” pe cea de-a doua, intr-o
maniera utila, din toate punctele
de vedere: si la nivel “macro’, si la
nivel “micro”, pentru orice sector al
statului.

In nici un caz, nu ar trebui idea-
lizat tot ce vine din vest (lucru care
este conceput de multi ca integra-
re euopeanad), dar trebuie a sti sa
ne adaptam, intr-o maniera utila,
sa ne integrdm intr-un mediu mai
larg, cum este Uniunea Europeana.

In conceptia de Integrare Euro-
peana, este “marginalizatd” securi-
tatea ecologicd sau protectia me-
diului, lucru ce nu dovedeste pose-
darea unei minti intr-adevar “lumi-
nate” de catre societatea noastra.
Sa nu “marginalizam” acest sector,
fiindca el ne va duce in Europa mai
uniti intre noi, adica mai intelepti.
Se vorbeste ca raportarea la natura
uneste oamenii si-i apropie mult
mai efectiv decat raportarea la un
oarecare obiectiv politic. Eu, perso-
nal, vreau sa cred in aceasta.

Un progres, o performanta
pentru societate, evident, il repre-
zinta trecerea abordarii ecologice
de la disciplina de studiu la curent

de gandire, transformarea ei intr-
o problema de constiinta umana,
care, de acum fincolo, ne va insoti
mereu si cdreia ii zicem ecologism.
Adica un curent care reprezinta
“cheia succesului” in dezvoltarea
socio-economicd a fiecarei tari,
incepind chiar de azi, fara amana-
re pentru mai incolo. Ecologismul,
care ne impune luarea de atitudi-
ne, constientizarea existentei peri-
colului cauzat de factorul antropic
tot mai presant asupra mediului, ia
o forma noua, metamorfozand de
la constiinta individului sau a unui
grup, - la cadrul reglementatoriu,
juridic; insa, acest lucru nu inseam-
na ca ecologismul nu se manifesta
si ca gandire, constiinta triviala,
prin ONG-uri sau oricare alte mi-
crostructuri sociale. In calitate de
cadru reglementatoriu, juridic,
ecologismul are ca scop protectia
mediului inconjurdtor (securitatea
ecologica) si dezvoltarea durabi-
Ia, de acum la nivelul politicilor
de stat. Actiunea ecologica din R.
Moldova, la moment, are nevoie
de echivalarea, omogenizarea ca-
drului juridic de la noi cu cel eu-
ropean, fapt ce ar antrena, in mod
natural, si dezvoltarea socio-eco-
nomica, trecera la tehnologii mai
performante, mai putin poluante
pentru mediul inconjurator, ad-
ministrarea rationald a deseurilor
de catre agentul economic, a re-
surselor naturale, bazandu-ne pe
principiul: sa nu luam de la natura
mai mult decat ea poate produce.
Si aici Uniunea Europeana ne vine
in intampinare, ne pune la dispo-
zitie strategii internationale de

conservare a mediului ambiant
cu forte mult mai largi decat cele
pe care le posedam. Suntem noi
gata psihologic sa le “inghitim”?
Din punct de vedere material este
clar ca nu.

Liga Tineretului, chiar de la
aparitie, si-a aratat fingrijorarea
fata de situatia ecologica din tara
si nu a ezitat sa imbratiseze dorin-
ta si spiritul ecologist al tinerilor.
Liga Tineretului intotdeauna a
cautat sa puna umarul la constru-
irea unei societati cu viziuni largi,
care sa poata constientiza perico-
lul distrugator al factorului uman
asupra mediului; sa sustina pe
orice cale politicile de protectie
si securitate a mediului inconju-
rator, identificindu-le ca “inves-
titii” de viitor pentru ridicarea
nivelului de gandire a individului
si incadrarea acestuia in viata so-
ciald. Aratandu-ne atinsi de cauza
ecologista de la noi din tara, ne
propine, pe viitor, realizarea unor
proiecte, conferinte consacrate
securitdtii ecologice, pentru a
aduce la cunostinta importanta
acesteia in dezvoltarea R. Moldo-
va si adaptarea integrarii noastre
la un mediu mai larg.

De ce se insista asupra abor-
darii ecologice, de ce este atat de
importanta?

Tocmai de aceea, fiindca este
specifica tuturor sectoarelor so-
cietatii si aceasta creeaza senzatia
ca acest set de probleme se re-
zolva de la sine. Lucrurile nu stau
tocmai asa. Ca sa va convingeti,
incercati sa va deplasati in afara
localitatii unde traiti si veti vedea

<

cum “protesteaza” natura. ..

Radu VODA,
FB 10A, membru LTM
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ASEM, CASTIGATOAREA
CUPEI MOLDOVEI LA BASCHET FEMININ

Formatia feminind de baschet a Academiei de Studii Economice din Moldova a
obtinut, la finele anului trecut, un frumos succes, castigand pentru a doua oarad,
in istoria sa, Cupa Republicii Moldova

La actuala editie, au participat sase
competitoare, iar meciurile decisive
s-au disputat la superbul Complex
sportiv al ASEM. In semifinale, fetele
noastre au intrecut lejer formatia Sco-
lii sportive specializate Nr. 4 din Tiras-
pol, iar, in meciul decisiv, au surclasat
cu scorul de 74-66, principala favorita
la castigarea intrecerii, formatia Uni-
versitatii Tehnice din Moldova.

JVictoria este cu atat mai impor-
tanta, a mentionat, dupd incheierea
partidei, Vasile Scutelnic, antrenorul
echipei, deoarece am jucat practic
impotriva selectionatei Moldovei, lo-
tul de baza al nationalei fiind consti-
tuit din reprezentantele de la Politeh-
nica”. De mentionat cd, in anul 2006,
echipa feminina de baschet a ASEM
de asemenea a intrecut, in finala, for-
matia UTM doar la un singur punct
diferenta.

Dar iata cine sunt noile detindtoa-
re ale Cupei Moldovei la baschet femi-
nin: Margarita Schtco, Liuba Nedran-
co, Adriana Paladi, Olga Tarzaman,
Cristina Gontari, Diana Ropot, Catdlina
Jurat, Tatiana Den, Anastasia Ghitu,
Nadejda Gribanova.

Vasile Scutelnic, antrenorul forma-
tiei si seful Catedrei de Educatie fizica
si sport ASEM, a declarat, dupa meciul
final: ,Sunt foarte fericit. Fetele au dat
dovada de caracter si au invins favori-
ta numdrul unu. Nu vreau sd eviden-
tiez pe cineva in mod deosebit, dar
evolutia pe care au avut-o Margarita

Schtco, Liuba Nedranco si Adriana Pa-
ladi a fost decisiva"

Margarita Schtco, lidera formatiei
si detinatoarea titlului de cosgheter
a competitiei, a spus: ,Suntem foar-
te bucuroase ca am obtinut aceasta
Cupa. In finald am avut adversari pe
madsura, dar am demonstrat cd suntem
mai bune. Speram ca aceastad victorie
sa fie de bun augur pentru meciurile
care ne asteapta in viitor”

in competitia masculina, ASEM de
asemenea a ajuns in finala, insd, spre
regret, a suferit infrangere cu scorul
de 63-82, in fata lotului de la Univer-
sitatea Agrara de Stat din Moldova.
Una dintre cauzele acestui insucces
a fost faptul ca, in semifinald, ASEM a
avut un meci foarte dificil in compania
formatiei Fireball Bender. In aceasta
partidd, castigata cu scorul de 85-74,
capitanul echipei noastre Eugen Nar-
tov a marcat 51 de puncte! Tot el a
fost cel mai productiv component al
lotului ASEM si in finald, inscriind 25
de puncte. Dupa meciul final, liderul
echipei ASEM a declarat: ,Pacat! Am
castigat de trei ori Cupa Moldovei, dar
de aceasta data doar nesansa ne-a
impiedicat sa urcam pe cea mai inal-
ta treapta a podiumului de premiere.
Anterior, am obosit sa tot invingem si
acest fapt nu ne-a permis sa ne mobi-
lizdm indeajuns pentru finald”.

Vasile Scutelnic a spus, dupa fina-
Ia: ,Oboseala din meciul semifinal cu
Fireball si-a spus cuvantul. in pofida

infrangerii, sunt mandru de evolutia
baietilor la acest turneu. Mai mult, fap-
tul ca am reusit sa ne calificam in finala
masculind si feminina este deja o per-
formanta. Este meritul administratiei
ASEM in frunte cu rectorul institutiei,
Grigore Belostecinic si al Catedrei de
Educatie fizica si sport”.

in prezent, echipele masculing si
feminina de baschet al ASEM evoluea-
za cu succes in campionatul Republicii
Moldova. Ambele formatii ocupa locul
secund in clasament si au mari sanse
de calificare in faza play-off.

La masculin baietii nostri cedeaza
doar baschetbalistilor de la UASM (la
competitie participa 9 formatii), iar la
feminin, ASEM este in urma celor de la
UTM (in campionat iau parte 6 echipe).
La feminin, semifinalele se vor disputa
in perioada 26-27 martie, iar finala, in
perioada 2-10 aprilie. In competitia
rezervata barbatilor, semifinalele vor
avea loc in perioada 10-17 aprilie, iar
partidele decisive se vor disputa in pe-
rioada 5-8 mai. Va reamintim ca, anul
trecut, echipa masculina s-a invredni-
cit in premierd de medaliile de argint
ale campionatului. Sa speram ca anul
acesta ei vor depdsi aceasta perfor-
manta si vor urca pe cea mai inalta
treaptd a podiumului de premiere.

incepe Universiada
republicana-2011

La 9 martie, va demara editia or-
dinara a Universiadei republicane,
rezervata sportivilor de la institutiile
de invatamant superior din Moldova.
Intrecerile la cele 13 discipline spor-
tive vor dura pe parcursul intregului
an si se vor incheia pe 9 decembrie.
ASEM traditional participa la aceste
competitii, pe parcursul anilor, reu-
sind rezultate notorii. In continuare,
va prezentam programul intrecerilor:

1-1.1.2011  Tenis de masa (barbati)
1-1.1.2011 Baschet (femei)
1-1.1.2011 Tenis de masa (femei)
1-1.1.2011 Sah

1-1.1.2011  Triatlon forta
1-1.1.2011 Volei (barbati)
1-1.1.2011 Volei (femei)
1-1.1.2011 Atletism

1-1.1.2011  inot

1.1-1.1.2011  Fotbal

1-1.1.2011 Judo

1-1.1.2011  Baschet (barbati)
1-1.1.2011 Jocde dame

1-1.1.2011 Badminton

1-1.1.2011 Lupta libera
1-1.1.2011 Handbal

De mentionat faptul ca si profe-
sorii de la ASEM evolueaza cu destul
succes la Universiada cadrelor didac-
tice si colaboratorilor de la institutiile
de invatamant superior din Republi-
ca Moldova. La acest inceput de an,
profesorii de la ASEM  s-au intrecut
cu colegii lor la probele de joc de
dame, baschet, badminton, volei,
sah, tenis de masa si mini-fotbal.

Academia de Studii Economice
din Moldova

ANUNTA CONCURS PENTRU OCUPAREA
POSTURILOR VACANTE

Facultatea ,Business si Administrarea Afacerilor”

Catedra “Merceologie si Comert”
Sef-catedra
Conferentiar universitar-2
Catedra “Turism si Servicii Hoteliere”
Conferentiar universitar-1
Catedra “Management “
Conferentiar universitar-1

Facultatea ,Cibernetica, Statistica si Informatica Economica”

Catedra “Bazele Informaticii Economice”
Lector superior universitar -1
Catedra “Cibernetica si Informatica Economica”

Profesor universitar -1

Conferentiar universitar-2

Catedra “Matematica”
Conferentiar universitar-1
Catedra “Statistica si Previziune Economica”

Conferentiar universitar-1

Facultatea,Contabilitate”

Catedra “Contabilitate si Audit”
Profesor universitar -1
Conferentiar universitar-1

Catedra “Analiza Activitatii Economico-Financiare”
Lector superior universitar - 2

Catedra “Contabilitate”
Lector superior universitar-1

Facultatea ,Economie Generala si Drept”

Catedra “Teorie si Politici Economice”
Profesor universitar -1
Conferentiar universitar-1

Catedra “Instruire Economica si Comunicare de Afaceri”
Conferentiar universitar - 2
Catedra “Drept Privat”
Conferentiar universitar-1
Lector superior universitar - 2

Facultatea ,Finante”

Catedra “Banci si Activitate Bancara”
Conferentiar universitar - 5

Catedra “Finante si Asigurari”
Lector superior universitar -1

Catedra “Limbi Moderne Aplicate”
Lector superior universitar - 2

Facultatea,Relatii Economice Internationale”

Catedra ,Limbi Moderne de Afaceri”
Lector superior universitar - 2
Catedra “Gandire Economicd, Demografie si Geoeconomie
Profesor universitar-1

”

Catedra “Relatii Economice Internationale”
Conferentiar universitar-1

Termenul de inscriere la concurs -
o luna din ziua publicarii anuntului.

Se primesc actele cu conditia cunoasterii
si predarii in limba de stat.

Adresa noastra: 2005, or. Chisinau, str. Banulescu-Bodoni, 61

Relatii la tel: 402-727

Mesaj de condoleante

Colectivul serviciului Relatii cu Publicul al ASEM este alaturi de An-
drei Prodan, redactorul ziarului “Curierul Economic’, la marea durere pri-
cinuita de moartea tatalui sau,

Mihail PRODAN

Exprimam sincere condoleante.





<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 72
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 72
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 600
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


