COORDONAT

Ministerul Educatiei
al Republicii Moldova

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA
Scoala Masterala de Excelenta in Economie si Business

PLANUL DE INVATAMANT
Ciclul Il, Master

Domeniul general de studiu
Programul de masterat
Numarul de credite de studiu
Titlul obtinut

Baza admiterii

2018

Nr.de Tnregistrare

Forma de organizare

040. Stiinte economice
Demografie si Economia Populatiei
120
Master in stiinte economice
Diploma de studii superioare de licenta/
act echivalent
invitiamant cu frecventi

Anul | Semestrul |

APROBAT

la sedinta Senatului A.S.E.M.
Proces verbal Nr.

2018

Rector ASEM

Academician Gr. Belostecinic
Nr. de inregistrare

Inclusiv ore Numar de ore pe Forma Nr.
Cod Denumirea unititii de curs/modulului Total - tipuri de activitati de credite Catedra
’ ore | Contact Studiu evaluar de
. A C S .
direct | individual e studiu
Discipline obligatorii
F.01.0.01.22 | Demografic generald 150 | 48 102 32 16 E 5 | RUAPC
General demography
Conceptii demografice si teorii ale populatiei
F.01.0.02.22 o : S A 150 28 122 18 10 E 5 RUAPC
Demographic Conceptions and Population Theories
$.01.0.03.62 | Statistica fenomenelor demografice 150 | 32 118 20 12 E 5 | MSE
Statistics on demographic phenomena
F.01.0.04.22 | Riscuri si politici demografice 150 | 44 106 28 16 E 5 | RUAPC
Risks and demographic policies
5.01.0.0522 | Sisteme informationale in demografie 150 32 118 20 12 E 5 | RUAPC
Information systems in demography
5.01.0.06.22 | dociologia populatiei 150 | 32 118 20 12 E 5 | RUAPC
Sociology of the population
Total discipline obligatorii 900 216 684 138 78 6E 30
Discipline la libera alegere
S.01.L.07.33 | LIMPi moderne de afaceri 150 | 32 118 20 12 E 5 |LMA
Foreign languages for business
Directorul Scolii Masterale Sef departament

de Excelentd in Economie si Business




Anul | Semestrul 11

Numir d
Inclusiv ore . um-ar ¢ O.re. Re. Forma Nr_.
. e Total tipuri de activitati de credite
Cod Denumirea unititii de curs . J Catedra
ore | Contact | Studiu c S evaluar de
direct | individual e studiu
Discipline obligatorii
Analiza demografica 1/
S.02.0.08.22 . : 150 48 102 32 16 E 5 RUAPC
Demographic analysis |
Migratie si dezvoltare
S.02.0.09.22 Migration and development 150 44 106 30 14 E 5 RUAPC
5.02.0.10.22 Dem_ograﬁa famili_ei si sanatatea re_productivﬁ 150 44 106 30 14 E 5 RUAPC
Family demographics and reproductive health
5.02.0.1122 | Economia resurselor umane 150 32 118 20 12 E 5 RUAPC
Economy of human resources
Discipline optionale
S.02.A.12.22 Egg:}g?nrlif:fe;?”r‘;mﬁca RUAPC
e grapny. 150 32 106 20 12 E 5
S.02.A.12.62 odele demo-econormice MSE
Demo-economic models
Management stra'zle ic & 150 32 118 20 12 E °
S.02.A13.11 g gl MG
Strategic management
Total discipline obligatorii si optionale 900 232 668 152 80 6E 30
Total pe anul I de studii 1800 448 1352 290 158 12E 60
Discipline la libera alegere
50211433 | Limbi moderne de afaceri 150 32 118 20 12 E 5 | LMA
Foreign languages for business

Directorul Scolii Masterale

de Excelentd

in Economie si Business

Sef departament




Anul 11 Semestrul 111

. Numar de ore pe Nr.
Total Inclusiv ore tipuri de activitati Forma credite
Cod Denumirea unititii de curs ore _ p > de de Catedra
Contact |  Studiu c S evaluare _
direct individual studiu
Discipline obligatorii
5.03.0.15.22 | Analiza demografica II 150 48 102 32 16 E 5 | RUAPC
Demographic analysis 11
5.03.0.16.62 | Proiectiisi prognoze demografice 150 | 44 106 28 16 E 5 | MSE
Projections and demographic forecasts
Calitatea vietii
S.03.0.17.22 Quality of life 150 32 118 20 12 E 5 RUAPC
Stagiul de practica i i i
S.03.0.18.22 The internship 300 300 E 10 RUAPC
Discipline optionale
S.03.A.19 22 Managementul resurselor umane RUAPC
Human resources management
M tul erf tei 150 32 118 20 12 E 5
S.03.A.19.22 | anagementu’ periormantet RUAPC
Performance management
Total discipline obligatorii si optionale 900 156 744 100 56 5E 30
Discipline la libera alegere
5.03.L.20.33 | LImMPi moderne de afaceri 150 | 32 118 20 12 E 5 | LMA
Foreign languages for business
Directorul Scolii Masterale Sef departament

de Excelenta in Economie si Business




Anul 11 Semestrul IV

. Numar de ore pe Nr.
Total Inclusiv ore tipuri de activitati Forma credite
Cod Denumirea unititii de curs ore |G . > de de Catedra
ontact | S’Fu_dlu c S evaluare _
direct | individual studiu
Discipline obligatorii
Metodologia si etica cercetirii in domeniul de (16 TPE +
F.04.0.21.21/32| specializare 150 24 126 16 8 E 5 8
Research ethics and methodology in the specialization field RUAPC)
S.04.0.22.32 | lezademaster/ 750 - 750 - - E 25 | RUAPC
Master thesis
Total discipline obligatorii si optionale 900 24 876 16 8 2E 30
Total pe anul Il de studii 1800 180 1620 116 64 7E 60
TOTAL GENERAL pe anii de studii 3600 628 2972 406 222 19E 120

Directorul Scolii Masterale
de Excelenta in Economie si Business

Sef departament




