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Introducere

Stagiul de practicd constituie o parte specificd importantd a pregatirii
tinerilor specialisti de naltd calificare. Realizarea lor implicd o gama
larga de activitati, atat din partea cadrelor didactice implicate, cat si din
partea masteranzilor, cu respectarea unei game largi de cerinte.
Orientarea reusitd n aceastd multitudine de aspecte necesitd timp si
eforturi considerabile. In scopul facilitarii si eficientizarii activitatilor
respective, ghidul in cauzd 1si propune prezentarea intr-o forma
sistematizata a aspectelor majore cu organizarea, realizarea,
monitorizarea si evaluarea stagiului de practica la ciclul IT - masterat ale
masteranzilor de la specialititile ,,Management informational" si
,»Tehnologii informationale in economie", ce tin de domeniul de formare
profesionald 444 Informatica din cadrul domeniului general de studii 44
Stiinte exacte.

In lucrare sunt definite destinatia, scopul si etapele organizarii si
desfasurarii stagiului de practicd. Sunt descrise drepturile si obligatiunile
masteranzilor privind stagiul de practica si, de asemenea, atributiile
cadrelor didactice. Sunt caracterizate, in linii mari, activitatile de baza in
cadrul stagiului de practica, este adus un exemplu generic de Program al
stagiului de practica.

Aparte sunt abordate aspectele de baza ale elaborarii Raportului
privind stagiul de practica si cele privind evaluarea stagiului de practica.

1. Destinatia, scopul si esenta stagiului de practica

Stagiul de practicd este parte integrantd obligatorie a procesului
educational, urmarind aprofundarea cunostintelor teoretice, acumulate pe
parcursul anilor de studii [4], si dezvoltarea la masteranzi a unor abilitati
practice in domeniu, prin implicarea directd in diverse activitati de
specialitate, aldturi de specialisti-practicieni. El se realizeaza in cadrul
unitatilor social-economice (intreprinderi, organizatii, institutii, etc.),
inclusiv 1n institutii de invatimant, conform unui program de practica
specific.

Stagiul de practica se axeaza, in temei, pe asa activitati ca [4]:

* documentarea generald privind unitatea social-economica (USE), in
cadrul careia are loc stagiul, inclusiv structura, activitatile de baza,
sistemul informational, etc.;



* observarea si analiza proceselor de specialitate in cadrul unitatii de
practica (sectie, laborator, etc.);

* colectarea informatiilor relevante programului de practic;

* participarea in diverse lucrari de specialitate in cadrul USE;

* elaborarea setului de documente prestabilite si a Raportului privind
stagiul de practica.

in conformitate cu finalititile de studii in domeniul de formare
profesionald, planurile de invatamant la specialititile ,,Management
informational" si ,,Tehnologii informationale in economie" [5] prevede
un stagiu de practica in semestrul 3: practica de masterat.

Practica de masterat are drept scop dezvoltarea competentelor si
adecvarea pregatirii teoretice la activitatea profesionald independenta in
conditii socio-economice reale, efectuarea cercetérilor, documentarea si
colectarea informatiilor si elaborarea compartimentelor de baza ale tezei
de master.

In ansamblu, caracteristica principala a stagiului de practica consti in
implicarea efectiva a masteranzilor in activitatea productivd a unitatilor
social-economice, contribuind, in acest fel, la consolidarea cunostintelor
teoretice si abilitatilor practice in domeniul de specialitate.

2. Organizarea si desfasurarea stagiului de practica

2.1. Aspecte generale

Stagiul de practicd se organizeazd in corespundere cu Planul-cadru
pentru invatamantul superior [2], Regulamentul-cadru privind stagiul de
practicd in invatdmantul superior [4] si planurile de Invatimant la
specialitatile ,,Management informational" si ,,Tehnologii informationale
in economie" [5].

Planurile de invatdmant prevad stagiul de practicd in semestrul 3,
acesta fiind apreciat cu notd si egalat cu 10 puncte credite ECTS.
Perioada desfasurdrii stagiului de practicd se defineste in Calendarul
universitar al anului de studii respectiv. Stagiul de practica se desfasoara
separat de orele teoretice, dupa sesiunea de examene, in mod continuu.
Durata stagiului este de 5 saptamani. Stagiul are loc, de reguld, in lunile
noiembrie-decembrie.



Nemijlocit, stagiul de practica al masteranzilor de la specialitatile
,Management informational" si ,,Tehnologii informationale in economie"
se organizeaza de catedra de profil - Ciberneticd si informatica
economica. Organizarea este coordonatd de seful de catedra si realizata
de un profesor responsabil de organizare si profesorii - conducatori ai
stagiului de practica ai unor masteranzi anume.

Stagiul de practicdi se desfasoara, prioritar, in institutii si
companii/subdiviziuni de proiectare/cercetare/dezvoltare, care pot asigura
conditiile necesare 1indeplinirii programului de practica conform
domeniului de specialitate. Ca exceptie, stagiul de practicd poate fi
realizat la catedra Cibernetica si informaticd economica a ASEM.

Baza a realizarii de catre masterand a stagiului de practica in cadrul
unei unitdti social-economice concrete este Contractul practicii de
masterat incheiat intre ASEM, USE respectiva, denumita si ,,Partener de
practicd", si masterand. Partenerul de practici (USE-bazd de practicd)
[4]:

* desemneaza coordonatorul (indrumatorul) stagiului de practicd al
masteranzilor din randul specialistilor de inalta calificare si cu experienta
in domeniu;

» creeaza conditiile adecvate pentru desfasurarea eficientd a stagiului;

* asigurda accesul stagiarilor la fondul propriu de literatura de
specialitate, proiecte de dezvoltare si alte materiale, la echipamentele
respective in conformitate cu programul stagiului;

» efectueazd instructajul masteranzilor-stagiari in problemele de
securitate ce urmeaza a fi respectate la locul de practica;

» evalueaza nivelul competentelor profesionale obtinute de stagiar.

2.2. Etapele organizirii si desfasurarii stagiului de
practica

Stagiul de practica se organizeazd si desfiasoara conform etapelor
descrise in tabelul 2.1.

in cadrul intalnirii speciale cu masteranzii anului 3 din luna
septembrie a anului universitar respectiv (etapa 1), seful de catedra si
profesorul responsabil de organizarea stagiului de practici aduc la
cunostinta masteranzilor aspectele de baza privind stagiul de practica,
inclusiv: destinatia, scopul, esenta, termenii, continutul si etapele
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organizarii i desfasurarii stagiului de practica, drepturile si obligatiunile
masteranzilor, modalitatea Raportului privind stagiul de practica, etc.
Tabelul 2.1. Etapele organizirii si desfasuririi stagiului de practici

Nr.

Continut etapa, activitate Termen | Responsabili
1. |Familiarizarea masteranzilor, in cadrul unei|Septembrie |[Sef catedri,
intruniri speciale de initiere, cu aspectele de profesorul
baza privind stagiul de practica responsabil
2. |Determinarea USE-parteneri de practica si| Septembrie -|Sef catedra,
incheierea contractelor practicii de masterat [octombrie  |conducatorii
de practica,
masteranzii
3. |Pregatirea proiectului de ordin privind Noiembrie  |Profesorul
desfasurarea stagiului de practicd responsabil
4. |Instruirea masteranzilor, in cadrul unei |Noiembrie |Profesorul
intruniri speciale inainte de plecarea la responsabil
practica de productie, referitor Ia
desfasurarea stagiului de practica si
securitatea muncii. inménarea jurnalelor
stagiului de practica masteranzilor
5. |Realizarea stagiului de practica Conform Conducatorii
Calendarului |de  practica,
universitar  |coordonatorii
de practica,
masteranzii
6. |Constituirea comisiilor de evaluare a Cuo Sef catedra,
rezultatelor stagiului de practica saptamana | profesorul
inainte  de |yesponsabil
finalizarea
practicii de
masterat
7. |Evaluarea rezultatelor stagiului de practica [In prima Comisiile de
saptamana  |evaluare
dupa
finalizarea
practicii de
masterat




Determinarea USE-baze de practicda si 1incheierea contractelor
practicii de masterat (etapa 2) demarcaza indatd dupa familiarizarea
masteranzilor referitor la stagiul de practica, urmarind corelarea cat mai
puternica a temei tezei de master cu viitorul loc de practica.

Inainte de plecarea la practica, in cadrul unei intruniri speciale (etapa
4), masteranzii vor fi informati referitor la data si ora prezentarii la locul
de practica, regulile de securitate a muncii si alte aspecte privind
desfagurarea stagiului de practica.

Atributiile persoanelor implicate in organizarea si desfasurarea
stagiului de practica sunt descrise in s. 3. De asemenea, aspectele privind
continutul stagiului de practica sunt descrise in s. 4, inclusiv cele
referitoare la pregatirea raportului de practica - in s. 4.3, iar cele ce tin de
evaluarea rezultatelor stagiului de practica - in s. 5.

3. Atributiile persoanelor implicate

In organizarea si desfasurarea stagiului de practici al masteranzilor
sunt implicati:

» seful catedrei de profil - Cibernetica si informatica economica;

e un profesor al catedrei de profil - responsabil de organizarea
stagiului de practic;

« profesori ai catedrei de profil - conducatori ai stagiului de practica;

* angajati de inaltd calificare si cu experientd In domeniu ai USE, in
cadrul cérora are loc stagiul masteranzilor, - coordonatori (indrumaétori)
ai stagiului de practica.

3.1. Atributiile sefului de catedra privind stagiul

Seful de catedrd efectueaza coordonarea generala cu organizarea,
desfasurarea, controlul realizarii §i evaluarea rezultatelor stagiului de
practica al masteranzilor, inclusiv:

* familiarizarea masteranzilor, in cadrul unei Intruniri speciale, cu
aspectele de baza privind stagiul de practica (impreunda cu profesorul
responsabil de organizarea stagiului);

* determinarea, impreuna cu conducatorii de practica si masteranzii, a
USE - baze de realizare a stagiului de practica;

* definirea generald a continutului stagiului de practicd (impreuna cu
profesorii catedrei);
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e constituirea §i monitorizarea activitatii comisiilor de evaluare a
rezultatelor stagiului de practicd (impreund cu profesorul responsabil de
organizarea stagiului).

3.2. Atributiile profesorului responsabil de organizare

Profesorul catedrei de profil - responsabil de organizarea stagiului de
practica al masteranzilor este desemnat in conformitate cu sarcina
didactica pe anul universitar respectiv si are urmatoarele atributii:

* organizarea §i participarea la intrunirea speciald de familiarizare a
masteranzilor cu aspectele de baza privind stagiul de practica (impreuna
cu seful de catedrd);

* organizarea $i monitorizarea procesului de incheiere a contractelor
cu USE-baze de practica;

* pregatirea proiectului de ordin al ASEM privind desfasurarea
stagiului de practica;

* constituirea comisiilor si monitorizarea procesului de evaluare a
rezultatelor stagiului de practica (impreuna cu seful de catedra);

* monitorizarea generald a stagiului de practica, inclusiv evidenta
temelor pentru tezele de master.

3.3.Atributiile conducitorilor stagiului de practica

Profesorii catedrei de profil - conducatori ai stagiului de practica al
masteranzilor sunt desemnati in conformitate cu sarcina didactica pe anul
universitar respectiv. Fiecare din ei, este, de obicei, si conducator
stiintific al tezei de master al masterandului respectiv. in ce priveste
stagiul de practica, fiecare din conducatori are urmatoarele atributii:

* determind, Tmpreund cu masterandul respectiv, USE - bazd de
realizare a stagiului de practic;

* alcatuieste, impreund cu masterandul si coordonatorul de la USE,
Programul stagiului de practicd, care ulterior se include de cétre
masterand in Raportul privind stagiul de practica (a se vedea s.4.3);}

» acordd masterandului asistentd si consultantd metodico-stiintifica
privind realizarea stagiului de practica;,

» verificd conditiile si respectarea termenelor si monitorizeaza
continutul si calitatea realizarii stagiului de practica de catre masterand,
indeplinirea de cétre masterand a activitatilor programului stagiului de
practica. La intalnirile periodice (de reguld, o data pe sdptamand), va



discuta cu masterandul problemele privind realizarea stagiului de
practicd si elaborarea tezei de master. Prezenta masterandului la
asemenea Intélniri va fi consemnata in Planul individual de activitate al
conducatorului stiintific, compartimentul ,,Practica (... de masterat)";

* evalueaza, de rand cu coordonatorul de la USE, realizarea stagiului
de practica de catre masterand, inclusiv in baza materialelor in forma
electronicd a versiunii provizorii a compartimentelor tezei de master
elaborate conform activitatii 13 din tabelul 4.2;

* participa in lucrarile comisiei (comisiilor) de evaluare a rezultatelor
stagiului de practica.

3.4. Atributiile coordonatorilor stagiului de practica

Coordonatorul (indrumatorul) stagiului de practica de la USE - baza
de practica asigura respectarea conditiilor necesare pentru dobandirea de
catre masterand a competentelor profesionale planificate pentru perioada
stagiului de practica. In prima zi de practica in USE, coordonatorul de
practica instruieste masterandul-stagiar privind:

* locul de munca si normele de ordine interioara cu concretizarea
orarului de prezenta la locul de munca si a modului de folosire de catre
masterand a documentelor ce prezintd secrete de stat sau secrete de
serviciu;

* asumarea responsabilitatilor implicate de nerespectarea de catre
masterand a normelor stabilite;

« aspectele de securitate a muncii;

* continutul programului de integrare si lucrarile ce trebuie sa le
efectueze masterandul;

» modul de apreciere a rezultatelor obtinute de masterand in perioada
stagiului de practica in cadrul USE, etc.

In primele zile de practici, coordonatorul practicii, impreuni cu
conducatorul practicii si masterandul, participa la alcatuirea Programului
stagiului de practici al masterandului. De asemenea, pe parcurs,
coordonatorul practicii acordd consultantd si monitorizeaza realizarea
stagiului de practicd de catre masterand in cadrul USE. La finalul
stagiului de practica, el evalueaza activitatea masterandului-stagiar in
referinta respectiva, confirmata prin semnatura si stampila USE si inclusa
de catre masterand, ca Anexa 2, in Raportul privind stagiul de practica (a
se vedea s. 4.3).
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3.5. Drepturile si obligatiunile masteranzilor-stagiari

Masterandul-stagiar are dreptul [4]:

* sd aleaga, din lista USE cu care ASEM are incheiate contracte de
colaborare in domeniu, sau sa propuna USE - baza de practica;

* 53 solicite recunoasterea voluntariatului prestat optional, in acelasi
timp sau consecutiv, in una sau mai multe institutii gazda, cu care ASEM
are incheiate contracte de colaborare, drept stagii de practica;

* sa realizeze stagiul de practica in strdinatate in baza contractelor
individuale conform cerintelor stabilite;

* s pretindd la conditii corespunzatoare la locul de desfasurare a
stagiului de practica, dotare cu echipamente, materiale, literatura, etc.;

* sa solicite §i sd obtind explicatii, consultari de la conducatorul
practicii si de la coordonatorul practicii, in functie de situatie, privind
continutul practicii §i procesele tehnologice ce urmeaza sa le invete;

* sd execute doar operatiunile si lucrarile prevazute In programul de
practicd;

* In cazul unor dispute principiale, neclaritati, discordante de integrare
in colectivul USE - baza de practica, sa se adreseze conducatorului de
practica, sefului de catedra pentru clarificare;

* 53 intervind cu propuneri vizand organizarea §i efectuarea stagiului
de practica, precum si pentru perfectionarea proceselor desfasurate in
USE - baza de practica.

Pana la inceperea stagiului de practica, masterandul este obligat:

* sd participe la intrunirea speciala din luna septembrie a anului
universitar pentru familiarizarea cu aspectele de baza privind stagiul de
practica (a se vedea tab. 2.1). Data si ora intrunirii va fi anuntata printr-
un aviz, ce se va afisa si pe situl web al catedrei (www.cie.ase.md);

» sd finregistreze contractul de practici la metodista catedrei
Cibernetica si informaticd economica (oficiul B-509);

* s participe la intrunirea speciald din luna noiembrie a anului
universitar (inainte de plecarea la practicd), pentru instruirea privind
desfasurarea stagiului de practica si cerintele de securitate a muncii (a se
vedea tab. 2.1). Data si ora intrunirii va fi anuntata printr-un aviz, ce se
va afisa si pe situl web al catedrei (www.cie.ase.md).

In perioada stagiului de practici, masterandul este obligat:
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* sd se prezinte la locul de practica in termenii stabiliti si sa efectueze
stagiul de practica in strictd conformitate cu ordinul rectorului ASEM.
Schimbarea USE-baza de practica fard consimtamantul factorilor de
decizie este strict interzisa;

*sa asiste la instructajul din prima zi de practica, efectuat de
coordonatorul de practica din partea USE-baza de practica (a se vedea s.
3.4);

*sd intocmeasca, Impreund cu conducdtorul de practicd si
coordonatorul de practica de la USE, ,,Programul stagiului de practicd" (a
se vedea s. 4.2);

*sa asiste la numarul de ore de practica conform Planului de
invatdmant, respectand orarul de lucru stabilit;

* sa realizeze in intregime Programul stagiului de practica, respectand
specificatiile Contractului;

*sd execute dispozitile si recomandarile conducatorului si
coordonatorului stagiului de practica;

* sa respecte regulamentul de functionare internd si conditiile de
securitate a muncii, conform cerintelor specifice USE-baza de practica,
asumandu-si-responsabilitatile aferente;

*sd nu admitd atitudini neacademice sau necuviincioase fatd de
personalul USE;

*sd se prezinte, periodic, la catedra pentru a coordona cu
conducatorul de practica problemele ce tin de stagiu si de teza de master.
Graficul intalnirilor se va concretiza impreund cu conducatorul de
practica (de regula, o datd pe sdptaméana);

*in caz de boald, sd prezinte coordonatorului de practicd din partea
USE certificatul de boala, autorizat de Policlinica. Zilele absentate
motivat sau nemotivat se vor recupera la sfarsitul perioadei de practica, in
intervalul coordonat cu USE, conducatorul de practicd si administratia
Scolii Masterale (SMEEB);

* sa elaboreze Raportul privind stagiul de practica (a se vedea s. 4.3).

Imediat dupa incheierea stagiului practicii de masterat, masterandul
este obligat:

* sa prezinte Raportul privind stagiul de practica conducatorului de
practica pentru aprobare, confirmata prin semnatura; de asemenea, pentru
confirmarea indeplinii activitatii 13 din tabelul 4.2, va prezenta, in format
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electronic, versiunea provizorie a compartimentelor tezei de master deja
elaborate;

* ulterior, in ziua si ora stabilite de catedra si aduse la cunostinta
masteranzilor printr-un aviz special, inclusiv pe situl web al catedrei
(www.cie.ase.md), sa sustind in fata Comisiei de evaluare Raportul
privind stagiul de practica (a se vedea s. 5).

Recunoasterea stagiului de practica, realizat in alte conditii.

Masteranzilor, care au fost incadrati In stagii de practicd in afara
hotarelor Republicii Moldova si detin actul confirmativ respectiv cu
descrierea activitdtilor realizate, durata stagiilor si numérul de ore
realizat, li se recunoaste stagiul de practica. Notarea lor se efectueaza in
baza raportului de practica respectiv sustinut in fata Comisiei de evaluare.

Voluntariatul prestat de masteranzi la domenii de utilitate publica,
conexe profilului si specialitatii de studiu a voluntarului, confirmat prin
carnetul de voluntar sau certificatul nominal de voluntariat, se recunoaste
drept stagiu de practica, creditindu-se cu 5 credite de studiu transferabile
pentru 150 de ore de voluntariat. Voluntariatul prestat de masteranzi, n
scopul dezvoltarii aptitudinilor §i formarii experientei profesionale,
confirmat prin carnetul de voluntar certificat nominal si contractul de
voluntariat, va fi considerat practicd de master daca s-au confirmat cel
putin 40 de ore.

Eliberarea de la stagiul de practica.

Masteranzii cu experienta practica de cel putin un an, in domeniul in
care realizeaza programul de master, si care continua activitatea de
munca in domeniu in timpul studiilor, sunt eliberati de la stagiul de
practica, atribuindu-li-se numarul de puncte credite respectiv [4, 7].
Eliberarea se efectueaza doar in baza documentelor confirmative (copia
Carnetului de munca/certificatului de confirmare de la locul de munca cu
copia ordinului de angajare anexat) si, de asemenea, a evaluarii cu nota
de promovare a competentelor si recunoasterii experientei practice a
masterandului de catre Comisia de evaluare. Lista subiectelor pentru
proba de evaluare a competentelor practice este prezentata in Anexa 3.

In cazul, in care masterandul angajat in campul muncii nu activeaza in
domeniul specialitatii studiate, el realizeaza stagiul de practica ca si
masteranzii care nu activeaza in campul muncii.

Repetarea stagiului de practica. Masteranzii, care nu au realizat
programul stagiului de practicd din motive intemeiate, sunt incadrati
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acestuia pe parcursul vacantei sau al semestrului 4.
4. Continutul stagiului de practica

4.1. Activititile de baza in cadrul stagiului de practica
Stagiul de practica, in cadrul USE-baza de practica, prevede un set de
activitati ale masterandului-stagiar, prezentat in tabelul 4.1.

Tabelul 4.1. Activitatile de baza ale masterandului-stagiar

Nr. Denumire, continut activitate Termen Responsabili

1. | Participarea la instructajul din Prima zi Coordonatorul
prima zi de practica (a se vedeas. | de practica | d¢ practica
3.4)

2. | Participarea la alcituirea Primele Conducatorul
Programului stagiului de 5 zile de de practicd,

. . coordonatorul

practica (a se vedea s. 4.2) practica de practica

3. | Realizarea activitatilor Pe parcurs | Masterandul

Programului stagiului de
practica (a se vedea s. 4.2)

4. | Prezentarea la catedra pentru a Saptamanal | Masterandul
coordona cu conducétorul de
practica problemele ce tin de
stagiul de practica si pentru a
prezenta conducatorului Jurnalul
stagiului de practica spre verificare

5. | Elaborarea Raportului privind Pana in Masterandul
stagiul de practica (a se vedea s. ultima zi
4.3) de practica

4.2. Programul stagiului de practica

Programul stagiului de practica defineste activitatile de specialitate ale
masterandului-stagiar si trebuie sa intruneasca [4] urmatoarele cerinte:

* sd prevada instruirea continud de specialitate a masterandului;

* sa stabileasca sistemul de competente, in conformitate cu finalitatile
de studiu la specialitate;
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* sa fie flexibile si adaptate la cerintele actualizate ale transferului de
informatie catre masteranzi, in corelatie cu necesitatile de pe piata fortei
de muncai;

« sd fie coordonate, la necesitate, cu organele centrale de specialitate.

Programul stagiului de practicd se intocmeste, tindnd cont de acest
ghid, Impreuna de conducétorul practicii, coordonatorul practicii de la
USE-baza de practica si masterand si se include, ca Anexa 2, in Raportul
privind stagiul de practica (a se vedea s. 4.3): prima parte - parte mai mult
sau mai putin comuna pentru toti masteranzii-stagiari (activitatile 1-5, 8,
13-15 din exemplul prezentat in tabelul 4.2) - pana la plecarea la practica;
a doua parte (celelalte activitati) - in primele 5 zile de practica, dupa
concretizarea temei tezei de master.

Avand 1n vedere destinatia, scopul si esenta stagiului (a se vedea s. 2),
Programul stagiului de practicA se va axa pe perfectionarea si
consolidarea pregatirii, inclusiv manageriale, in domeniul proiectarii/
cercetarii/dezvoltarii/administrarii aplicatiilor si sistemelor informatice.
Vor fi exersate exemple actuale pe probleme concrete ale USE in
domeniul de specialitate.

De rand cu implicarea efectivd in lucrdrile curente ale USE in
domeniul de specialitate, masterandul va atrage o atentie deosebita asupra
insusirii metodologiei de analiza, asigurare si modelare informationala,
proiectare/cercetare/dezvoltare/implementare si administrare a aplicatiilor
si sistemelor informatice, utilizate in activitatile specifice USE, de
exemplu: desfasurarea si aprovizionarea procesului de productie,
desfacerea, gestiunea resurselor umane, procesele financiar-contabile,
activitatile de cercetare-dezvoltare in domeniu. Totodatda, se va lucra
intens asupra alegerii temei pentru teza de master, iar apoi se vor colecta
materialele necesare si elabora cel putin un compartiment de baza ale
tezei de master.

Mai desfasurat, activitatile generice orientative ale Programului
stagiului de practica pentru perioada 23 noiembrie-26 decembrie (a.u.
2015-2016) sunt prezentate in exemplul din tabelul 4.2.

In functie de caz, pentru fiecare masterand Programul stagiului de
practica se va concretiza, indeosebi activitatile 6, 7, 9-12 din tabelul 4.2,
tinand cont de tema tezei de master, conditiile oferite de USE-baza de
practica, aptitudinile masterandului si alte particularitati.
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Tabelul 4.2. Un exemplu generic de Program al stagiului de practica

Nr.

Denumire activitate

Termen

inceput

sfarsit

Documentarea generala asupra USE (statutul,
obiectul de activitate, aparatul de conducere si de
control, verigile organizatorice de executie i
functionale: servicii, sectii, laboratoare, ateliere, etc.)

23 noiem.

23 noiem.

Insugirea metodologiei de
analizad/proiectare/cercetare/ dezvoltare/administrare
a aplicatiilor si sistemelor informatice in USE

23 noiem.

27 noiem.

Studierea activitatilor, materialelor,
documentatiei USE 1n domeniul de specialitate,
in vederea identificarii tematicii pentru teza de
master

23 noiem.

27 noiem.

Concretizarea temei tezei de master impreuna
cu conducitorul si coordonatorul practicii

26 noiem.

27 noiem.

Acumularea materialelor necesare elaborarii tezei
de master

30 noiem.

15 decem.

Formularea obiectivelor aplicatiei informatice AIMI

1 decem.

2 decem.

Definirea cerintelor catre aplicatia informatica

1 decem.

2 decem.

Elaborarea cuprinsului provizoriu al tezei de master

3 decem.

3 decem.

©|®© N

Elaborarea arhitecturii aplicatiei informatice
cu argumentdrile de rigoare

4 decem.

4 decem.

10.

Alegerea platformei de elaborare a
aplicatiei informatice cu argumentarile de
rigoare

4 decem.

4 decem.

11.

Aprofundarea cunostintelor privind elaborarea
aplicatiilor informatice folosind .Net, Java si
SGBD MySQL

7 decem.

24 decem.

12.

Realizarea provizorie a unor functionalitati
ale aplicatiei informatice AIM1

7 decem.

24 decem.

13.

Perfectarea provizorie a primului compartiment de
baza al tezei de master (starea de lucruri in domeniu,
actualitatea temei, oportunitatea
proiectarii/cercetarii/ dezvoltarii la tema, etc.)

12 decem.

24 decem.

14.

Perfectarea Raportului privind stagiul de practica (a
se vedea s. 4.3), inclusiv obtinerea referintei
coordonatorului practicii, confirmata prin semnatura
si stampila USE

21 decem.

26 decem.
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Este de preferat ca tema tezei de master (activitatea 4) sa fie orientata
la solutionarea unei probleme reale, necesare USE 1n cauza (economiei
nationale), cercetarii unor aspecte de perspectiva semnificative in
domeniul de specialitate. Dupa definirea temei tezei de master,
masterandul va completa o cerere speciald (a se vedea anexa 2 sau la
adresa http://cie.ase.md/ro/materiale/masterat), pe care o va semna si
conducatorul. Cererea se va prezenta la catedra, pentru aprobarea temei
de seful de catedra si ulterioara inregistrare a acesteia intr-un registru
special. Dupa inregistrarea temei tezei de master la catedra, aceasta tema
devine sarcina individuald a masterandului din partea catedrei.

Daca tema tezei de master tine de solutionarea unei probleme reale,
necesare USE (economiei nationale, etc), si masterandul obtine o solutie
reusitd, care a fost, este in curs sau va fi implementatd in viitorul
apropiat, atunci este oportun certificatul respectiv de la USE, confirmat
prin semnatura si stampila USE. Certificatul se va include, ca anexa, in
teza de master.

La elaborarea cuprinsului tezei de master (activitatea 8), se va tine
cont de recomandarile ghidului catedrei privind elaborarea tezelor de
master ([8] sau mai recent), iar perfectarea tezei de master se va efectua
conform cerintelor acestui ghid.

4.3. Raportul privind stagiul de practica

Rezultatele sumare ale activitatii masterandului in timpul stagiului de
practicd se vor descrie in ,Raportul privind stagiul de practica".
Perfectarea acestuia se va efectua conform cerintelor ghidului catedrei
privind elaborarea tezelor de master ([8] sau mai recent) si ale celor
descrise mai jos in aceasta sectiune.

Raportul va include (in ordinea urmarii in lucrare):

1) Pagina de titlu;

2) Cuprins;

3) Introducere (pana la 1 pagind);

4) Descrierea generald a USE-baza de practica (pana la 2 pagini);

5) Rezultatele realizarii Programului stagiului de practica (pana la 10

pagini);

6) Concluzii (pana la 0,5 pagini);

7) Bibliografie;

8) Programul stagiului de practica (Tabelul 4.2);
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9) Referinta conducatorului stagiului de practici de la
USE-baza de practica (Anexa 4);

10) alte anexe (optional).

Componentele (1)-(3), (8) si (9) in raport vor incepe din pagina noua.
Pagina de titlu - prima foaie a raportului, se va perfecta conform
modelului prezentat in anexa 1. Sectiunea 5 ,,Rezultatele realizarii
Programului stagiului de practici" va contine, de reguld, subsectiuni. In
aceastd sectiune se vor descrie succint rezultatele realizarii de catre
masterand a activitdtilor Programului stagiului de practica.

O atentie aparte in raport se va atrage descrierii activitatilor de
proiectare/cercetare/dezvoltare desfasurate si a gradului de realizare a
compartimentelor tezei de master. In acest scop, in sectiunea 5 se va
prezenta cuprinsul tezei, cu detaliere de cel putin pana la gradul doi
(sectiuni si subsectiuni in cadrul acestora), cu specificarea, pentru fiecare
sectiune/subsectiune, a gradului de finisare, 1n procente. Pentru
confirmare, masterandul va prezenta materialele respective, in format
electronic, conducatorului practicii.

Raportul, imprimat pe hartie intr-un singur exemplar, se va lega intr-0
mapa cu coperta flexibila.

5. Evaluarea stagiului de practica

Stagiul de practicd al masterandului se va evalua atat pe parcursul
acestuia, cat si la finalizarea lui. Evaluarea curenta se va efectua de catre
conducatorul stagiului de practica si, de asemenea, de catre coordonatorul
practicii, tinand cont de participarea masterandului la lucrarile
programate si formarea de citre acesta a deprinderilor de executare sau
coordonare a operatiunilor incluse in Programul stagiului de practica.
Evaluarile curente se vor lua in consideratie la notarea evaluarii finale a
stagiului de practica al masterandului.

Evaluarea finala a stagiului de practica al masterandului va fi cu nota
si se va efectua de Comisia de evaluare — comisie creatd de catedra
Cibernetica si informaticd economica din 2-3 profesori ai catedrei,
inclusiv conducatorul practicii masterandului respectiv. Astfel, numarul
total de asemenea comisii va fi nu mai mic de n/3, unde n - este numarul
total de conducatori de practica.
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Stagiul de practica al masterandului se va accepta de catre Comisia de
evaluare, doar daca sunt indeplinite urmatoarele conditii:

* exista Contractul practicii de master incheiat intre universitate, USE-
baza de practica si masterand;

» masterandul a efectuat stagiul de practicd intr-un domeniu ce tine de
specialitate, folosind si dobandind cunostinte relevante pentru practicarea
profesiei conform Programului stagiului de practica;

* exista ,,Raportul privind stagiul de practica" al masterandului,
inclusiv referinta coordonatorului stagiului de practica de la USE-baza de
practica, confirmata prin semnatura si stampila USE;

» masterandul demonstreazd cunoasterea aspectelor prevazute 1In
Programul stagiului de practica.

Astfel, la sfarsitul stagiului practicii de masterat, fiecare masterand
prezintd conducatorului stiintific de la catedrd ,,Raportul privind stagiul
de practica". Dupa aprobarea de conducatorul stiintific, acest document
este inregistrat la catedra intr-un registru special.

Sustinerea rapoartelor de practica are loc, de regula, in saptiména ce
urmeaza nemijlocit dupd finisarea stagiului de practicd. Ziua si ora
sustinerii rapoartelor se stabileste de catedra Cibernetica si informatica
economica si se aduce la cunostinta masteranzilor printr-un aviz.

La evaluarea finala, Comisia va tine cont de cerintele regulamentului
[6], referinta coordonatorului practicii din partea USE, rezultatele
realizarii programului practicii, aprecierea conducatorului practicii si
calitatea perfectarii si sustinerii de catre masterand a raportului de
practica. Pentru orientare, in Anexa 3 sunt prezentate Subiectele de
evaluare privind competentele practice ale masteranzilor.

Nota, obtinutd pentru stagiul de practica, se include in rezultatele
sesiunii de examinare a semestrului 3 si se ia in considerare la calculul
mediei reusitei academice a masterandului.
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Anexa 1

Formular pentru pagina de titlu a Raportului privind
stagiul de practica

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICI DIN MOLDOVA

Departamentul “Informatica si managementul informatiei”

RAPORT
privind stagiul de practica

Masterand:
(Nume, prenume, grupa)

Conducitor de practica:
(Titlul, nume, prenume)

Membrii comisiei:
(Semnatura)
(Semnatura)
(Semnatura)

Chisiniu 201__
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Anexa 2
Formular de cerere pentru aprobarea temei tezei de master
Anexanr. 1
La Contractul anual de Studiu
Scoala Masterald de Excelentd in Economie si Business
Directorului Scolii Masterale de
Excelenta in Economie si

Business, conf. univ., dr.
Angela Casian

Subsemnatul (a)
masterand (2) la programul de studiu
ger. rog sa dispuneti aprobarea tezei de master:

(pe baza materialelor )
tema tradusi in limba engleza

Solicit in calitate de conducitor stiintific

Data

(semnitura masterandului)
Telefonul de contact al masterandului:
Adresa e-mail:
Se desemneaza in calitate de conducitor stiintific:

Data
(semnitura sef catedri)
Data
(semnitura conducitorului stiintific)

Solicit schimbarea temei tezei susnumite pe:
Tema tradusd in limba englezd

Data

(acordul sef catedri)
Data

(acordul conducitorului stiintific)

22



Anexa 3
Subiectele de evaluare privind competentele practice ale
masteranzilor

1. Statutul si obiectul de activitate ale USE-baza de practica pentru
masterand (USEM).

2. Subdiviziunile organizatorice de executie si functionale (servicii,
sectii, laboratoare, ateliere, etc.) ale USEM.

3. Activitatile USEM 1n domeniul de specialitate.

4. Metodologia de analizd/proiectare/ dezvoltare a aplicatiilor si
sistemelor informatice in USEM.

5. Metode si tehnici de management al proiectelor informatice,
utilizate Tn USEM.

6. Elemente de management al calitatii proiectelor si serviciilor
informatice, realizate in USEM.

7. Documentatia USEM 1n domeniul de specialitate (reglementari
generale in informatizarea USEM, structura documentatiei pe proiecte
informatice, etc.).

8. Platforme de elaborare a aplicatiilor informatice in cadrul USEM.
9. Activitatile de specialitate ale masterandului in cadrul USEM.

10. Aspecte de cercetare in domeniul de specialitate efectuate de
masterand pe parcursul activitatii la USEM.

11. Descrierea generala a proiectelor informatice, in care a participat
masterandul in cadrul USEM.

12. Descrierea obiectivelor proiectelor informatice, in care a participat
masterandul in cadrul USEM.

13. Arhitectura aplicatiilor/sistemelor informatice, in care a participat
masterandul in cadrul USEM.

14. Descrierea contributiei proprii la proiectele informatice, in care a
participat masterandul in cadrul USEM.

15. Complementarile de cunostinte teoretice si deprinderi practice ale
masterandului, obtinute in cadrul USEM.

16. Dificultatile majore, intdlnite de masterand in activitatile de
specialitate in cadrul USEM.

17. Aprecierea de catre masterand a USEM ca baza de stagiu de
master.
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Anexa 4. Chestionar de evaluare a competentelor

CHESTIONAR

Stimate Partener de practica, pentru a analiza corespunderea dintre continutul stagiilor de practica
si obiectivele programelor de studii la masterat "Managementul informational” si ”Tehnologii
informationale Tn economie” prin prisma centrarii pe student si formarii de competente, va rugam sa
completati acest chestionar. Rezultatele obtinute vor fi luate in consideratie la perfectarea programelor
de studii oferite de A.S.E.M.

Va multumim anticipat si va dorim succes!

Mai jos sunt prezentate competentele profesionale pe care le propunem de a le forma studentilor
in ciclul Masterat pentru a fi competitivi. Va rugam sa apreciati pe o scala de la 1 la 5 puncte
competentele propuse (cu 5 puncte cele mai importante si cu 1 punct cele mai putin importante). Se vor
insemna cu X casutele corespunzatoare punctajului considerat potrivit pentru fiecare competenta

Competente Descrierea competentelor profesionale 1 2 3 4 )
profesionale La finalizarea studiilor studentul trebuie sa fie
masterat capabil:

1. Sa demonstreze cunostinte si comprehensiune
in urmatoarele domenii: Cunoasterea profunda a
fundamentelor teoretice in domeniul
managementului informational

Competente | 2. Cunoasterea metodelor si instrumentarelor de
de cunoastere | informatizare a unitatilor social economice
(USE) de diferite niveluri de ierarhie
3. Cunoasterea metodelor si instrumentarelor de
elaborare si dezvoltare a sistemelor informatice si
a aplicatiilor de procesare a informatiilor

4. Sa elaboreze baza conceptuald a sistemelor,
tehnologiilor si aplicatiilor informatice
5. Sa@ demonstreze abilitati practice de realizare a
managementului proiectelor informatice
6. Sa elaboreze si sa implementeze sisteme i
aplicatii informatice, realizand valorificarea
tehnologiilor informatice noi
7. Sa fundamenteze solutiile de proiect ce tin de
Abilitati de | informatizarea unitatilor social-economice
aplicare a 8. Sa elaboreze bugetul de cheltuieli pentru
cunostintelor | realizarea si implementarea proiectelor
in practica | informatice concrete
9. Sa organizeze si sa asigure administrarea
eficientd a retelelor informatice, precum si a
sistemelor si aplicatiilor informatice
10. Sa asigure instruirea continud a utilizatorilor
privind tehnologiile si produsele informatice noi
11. Sa ofere utilizatorilor asistenta in elaborarea
strategiilor de dezvoltare a tehnologiilor
informatice in USE respective

12. Sa efectueze analiza fluxurilor informationale
Competente | in unitati social-economice de diferite orientari
de gestionare | functionale si niveluri ierarhice

a informatiei | 13. Sa aplice metode cantitative si calitative de
analiza a fluxurilor informationale
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14. Sa optimizeze procesele ciclului de viata a
datelor (de la colectarea datelor primare pana la
obtinerea informatiilor rezultative in USE)

15. Sa continue permanent procesul de
autoinstruire, studiind si actualizand cunostintele
profesionale proprii in conformitate cu dinamica

Cag?lclg;f; de dezvolt.érii t§0riei 51 pr.a.cticii .informatizérii USE
’ 16. Sa identifice directiile noi de dezvoltare a
tehnologiilor informationale si necesitatile
proprii de completare a cunostintelor
17. Sa efectueze analiza tehnologiilor informatice
Capacitati | existente in USE si sd fundamenteze strategiile
analitice si | de dezvoltare a lor
predictive 18. Sa analizeze eficienta propriei activitati in
scopul perfectiondrii ei continue
19. Sa formeze si sd mentind relatii de lucru
Abilitati de | productive in echipa de proiectanti ai
comunicare si | tehnologiilor informationale
lucru in 20. Sa dezvolte si sa mentina relatii productive de
echipa lucru cu managerii in procesul realizarii
proiectelor informatice
21. Sa efectueze cercetari referitoare la teoria si
Competente | practica In domeniul informaticii in vederea

de cercetare,
analiza si

perfectionarii sistemelor si aplicatiilor
informatice existente

sinteza 22. Sa efectueze cercetari in vederea
argumentarii deciziilor manageriale in USE
Etica 23. Sa posede si sd promoveze etica profesionala,
profesionala | valori de integritate morald si sociala
Coordonatorul

stagiului de practica de la USE

semndatura
2" 2"

numele §i prenumele
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