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NOTĂ INTRODUCTIVĂ 

În scopul consolidării cunoştinţelor teoretice şi obţinerii unor abilităţi practice în 

domeniul Fiscalităţii, planul de învăţământ prevede desfăşurarea stagiului de practică de masterat 

pe o perioadă de 7 săptămâni. Prezenta programă este elaborată pentru masteranzii programului 

de master „Finanţe publice şi Fiscalitate” Masteranzii care activează în domeniul de formare 

profesională, pe un termen de cel puţin un an cumulativ, au posibilitatea de a fi scutiţi de 

petrecerea stagiului de practică, în condiţiile în care depun adeverinţa de eliberare, la care 

anexează actele confirmative, fiind evaluaţi în baza subiectelor pentru evaluarea abilităţilor 

masteranzilor pasibili scutirii de realizarea stagiului de practică din Anexa 4 a prezentului 

îndrumar. 

 
I. SCOPUL ŞI SARCINILE STAGIULUI DE PRACTICĂ 

Practica de masterat are menirea de a dezvolta abilităţi de aplicare în practică a 

cunoştinţelor teoretice acumulate. La finalizarea stagiului de practică masterandul va fi 

competent: 

1. Să demonstreze abilităţi cognitive (cunoaştere, înţelegere, aplicare, analiză, sinteză, evaluare) 

în următoarele domenii: Finanţe, Fiscalitate;  

2. Să colecteze şi să interpreteze date cu privire la sistemul financiar şi instrumentele politicii 

bugetar - fiscale; 

3. Să fundamenteze politica bugetar-fiscală ţinând cont de legislaţia şi conjunctura economică 

naţională şi internaţională; 

4. Să manifeste abilităţi de colectare, sintetizare şi structurare a informaţiei pe diverse categorii 

şi complexităţi necesare pentru fundamentarea unor cercetări ale domeniului financiar;  

5. Să formuleze sarcini, să manifeste abilităţi de organizare a activităţilor şi de verificare a 

acestora; 

6. Să elaboreze scheme de optimizare fiscală la nivel macro şi micro economic; 

7. Să proiecteze scheme de optimizare fiscală naţională şi internaţională, utilizând convenţiile 

internaţionale. 

8. Să stabilească strategii şi să promoveze politici fiscale şi bugetare la macronivel;  

9. Să determine schema cea mai eficientă / adecvată de planificare fiscală pentru agentul 

economic respectiv; 

10. Să posede şi să promoveze etică profesională, valori de integritate morală şi socială; să 

răspundă problematicilor sociale, ştiinţifice şi etice care apar în procesul de studiu şi 

comunicare. 
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11. Să propună soluţii, stabilite prin cercetare, la diverse probleme din mediul economic;  

12. Să elaboreze judecăţi bazate pe cunoaşterea problematicii sociale şi etice care apar în muncă 

sau studiu. 

Pentru masteranzii, care au efectuat anterior practica de licenţă în cadrul Seviciului Fiscal 

de Stat, stagiul de practică de masterat urmăreşte scopul de a aprofunda cunoştinţele teoretice şi 

practice în domeniul fiscalităţii, cu implicarea nemijlocită a masteranzilor în activitatea 

serviciului fiscal: 

- participarea la controale fiscale; 

- efectuarea vizitelor fiscale; 

- participarea la studierea, analiza şi luarea deciziei asupra contestaţiilor înaintate de 

contribuabil; 

- participarea la procedura de executare silită a obligaţiilor fiscale; 

- participarea la procedura de instruire contribuabililor; 

- participarea la elaborarea actelor normative,  

- participarea la elaborarea şi executarea planului de lucru a direcţiilor şi secţiilor, în 

care masterandul efectuează practica; 

- îndeplinirea sarcinilor de lucru a funcţionarilor fiscali din direcţiile respectiv; 

- alte activităţi. 

 

 

II. ORGANIZAREA STAGIULUI DE PRACTICĂ  

2.1. Dispoziţii generale 

Drept bază pentru repartizarea la stagiul de practică serveşte acordul de practică dintre 

Academia de Studii Economice şi Serviciul Fiscal de Stat. 

Repartizarea masteranzilor la locurile de stagiul de practică se efectuează în baza 

ordinului emis de instituţia de învăţământ, iar repartizarea practicanţilor pe organe - în baza 

ordinului emis de Serviciul Fiscal de Stat. 

 

2.2. Atribuţiile conducătorului stagiul de practică de la departament 

Controlul asupra îndeplinirii programei stagiului de practică se efectuează de către 

profesorii departamentului „Finanţe şi Asigurări”, coordonatori ai practicii. Înainte de plecare la 

stagiul de practică, conducătorii aduc la cunoştinţa masteranzilor scopul şi sarcinile masterandului 

pe perioada de realizare a stagiului de practică, termenul de desfăşurare, modalitatea de întocmire a 

documentelor,  modul de elaborare şi susţinere a raportului, etc.  
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Conducătorii stagiului de practică verifică prezenţa, executarea sarcinilor expuse în programă 

de către masteranzi, efectuând nu mai puţin de două vizite la Serviciul Fiscal. De asemenea, 

conducătorul discută cu masteranzii temele studiate. În caz de necesitate profesorul acordă 

consultaţii, contribuie la rezolvarea problemelor ce apar, explică modul de întocmire a raportului, 

etc. Fiecare  întâlnire cu masteranzii se certifică, de către conducătorul practicii de la departament, 

în planul individual al profesorului. 

Conducătorul stagiului de practică de la departament are dreptul: 

 să verifice începerea practicii în termenul stabilit; 
 să cunoască conducătorul  practicii din cadrul Serviciului Fiscal, pentru a putea asigura 

conducerea practicii la un nivel satisfăcător de organizare şi profesional; 

 să controleze disponibilitatea  ordinului cu privire la organizarea stagiului de practică; 

 să cunoască condiţiile de muncă ale practicantului, iar în caz de apariţie a  unor 

probleme - să contribuie la  soluţionarea lor. 

 

2.3. Atribuţiile conducătorului stagiului de practică din cadrul Serviciul Fiscal de Stat 

Rolul principal în organizarea stagiului de practică a masteranzilor se atribuie Serviciului 

Fiscal de Stat. Prin ordinul Serviciului Fiscal, masterandul este inclus provizoriu în colectivul 

corespunzător, atribuindu-se  statutul de practicant. 

Responsabilitatea pentru organizarea stagiului de practică în organele serviciului fiscal se 

pune pe seama conducătorului Serviciului Fiscal. Dirijarea stagiului de practică de masterat se 

încredinţează, conform ordinului Serviciului Fiscal, unei persoane cu funcţie de răspundere, şi 

este asigurată nemijlocit de aceasta.   

Persoana responsabilă de procesul desfăşurării stagiului de practică trebuie:  

• să familiarizeze practicantul cu orarul de lucru al Serviciului Fiscal; 

• să aprobe, în termen de trei zile, planul calendaristic tematic al procesului de desfăşurare 

a stsagiului de practică (Anexa 2); 

• să ducă evidenţa prezentării masterandului la stagiul de practică şi să-l supună disciplinei 

de serviciu; 

• să creeze practicantului posibilităţi de a utiliza actele normative, instrucţiunile cu privire 

la impozite şi taxe, de a studia structura organizatorică a serviciului fiscal, funcţiile lui şi 

obligaţiile lucrătorilor din direcţiile (secţiile)  respective; 

• să prezinte practicantului informaţii, date ale evidenţei contabile şi statistice, necesare 

pentru executarea tezei de masterat; 

• să completeze Chestionarul de evaluare a competenţelor masterandului; 
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• să asigure practicantul cu formele şi copiile documentelor necesare pentru anexarea la 

raportul practicii; 

• cu acordul departamentului, să angajeze masteranzii aflaţi la practică într-o funcţie din 

efectivul serviciului (cu condiţia însuşirii de către practicant a tuturor compartimentelor 

programei de desfăşurare a practicii). 

Coordonatorul stagiului de practică din cadrul Serviciului Fiscal asigură: 

- organizarea studierii regulilor tehnicii securităţii şi protecţiei muncii şi să petreacă cu 

practicanţii instructajul necesar; 

- organizarea vizitei lucrative în direcţiile (secţiile), serviciului fiscal,  aducerea la 

cunoştinţa masteranzilor a regulamentului de ordine internă şi particularităţile 

desfăşurării procesului de muncă ale angajaţilor; 

- participarea masteranzilor în activitatea serviciului fiscal; 
- implicarea practicanţilor în activităţile reale ale serviciului, repartizându-le sarcini 

concrete şi să verifice, dacă au fost realizate; 

- controlul săptămînal al  modulului de realizare a programei stagiului de practică, 

precum şi a întocmirii raportului privind desfăşurarea stagiului de practică; 

- sistematic, dar nu mai puţin de o dată pe săptămînă, controlul calităţii însuşirii 

materialului studiat. 

  După expirarea termenului de desfăşurare a stagiului de practică, conducătorul stagiului 

de practică din cadrul Serviciului Fiscal trebuie să scrie o caracteristică privind modul de 

realizare a programei, a calităţii activităţii desfăşurate de către masterand, respectarea disciplinei 

etc. Semnătura conducătorului stagiului de practică din cadrul Serviciului Fiscal va fi confirmată 

prin amprenta ştampilei. 

 

2.4. Drepturile şi obligaţiile masterandului 

Perioada de timp necesară desfăşurării stagiului de practică este determinată de planul de 

învăţământ, locul stagiului de practică şi perioada confirmată prin ordin de rectorul Academiei de 

Studii Economice. Înainte de a se deplasa la Serviciul Fiscal de Stat, masterandului i se oferă 

posibilitatea de a obţine programa stagiului de practică fie pe suport de hîrtie, fie în formă 

electronică. 

Masterandul este obligat să se prezinte la Serviciul Fiscal în prima zi indicată în 

contractul stagilui de practică. Dacă, din careva motive, în cadrul Serviciului Fiscal nu se poate 

organiza procesul de desfăşurare a stagiului de practică, masterandul este dator să informeze 

imediat departamentul despre acest fapt, pentru a fi repartizat la altă unitate. 



 8 

Concomitent cu informarea conducătorului stasgiului de practică  despre începerea stagiului 

de practică se mai comunică şi informaţia privind numele şi prenumele conducătorului din cadrul 

Serviciului Fiscal, numărul telefonului de serviciu. În decursul perioadei stagiului de practică 

masterandul este dator să respecte regulamentul ordinii interne. Absenţa de la stagiul de practică 

poate avea loc numai din motive întemeiate (incapacitatea de muncă pe motive de boală, etc.). 

Plecarea de la locul stagiului de practică, în timpul orelor de lucru, poate fi admisă numai în 

cazuri excepţionale. Perioadele de timp în care masterandul n-a fost prezent la locul stagiului de 

practică se indică în caracteristica practicantului de către coordonatorul stagiului de practică de la 

Serviciul Fiscal. Dacă lipsesc actele care justifică motivul absenţei de la locul stagiului de practică 

a masterandului, pot fi aplicate sancţiuni, inclusiv prin prelungirea perioadei stagiului de practică  

pe o perioadă egală cu numărul de zile lipsite nemotivat, etc. 

Este indicat ca masterandul să participe activ la organizarea şi desfăşurarea şedinţelor, 

precum şi a celor la care sunt puse în discuţie rezultatele activităţii Serviciului Fiscal. Către 

sfârşitul perioadei stagiului de practică masterandul trebuie să dispună de toată informaţia necesară 

pentru elaborarea raportului privind stsagiul practicii de masterat. 

 

III. PROGRAMA STAGIULUI DE PRACTICĂ   

3.1 Dispoziţii generale 

Scopul stagiului practicii de masterat este studierea subiectelor propuse în funcţie de 

subdiviziunea Serviciului Fiscal de Stat, după cum urmează: 

I. Pentru masteranzii care desfăşoară stagiul practicii de masterat în cadrul Aparatului 

central al Serviciului Fiscal de Stat 

Nr.
d/o Compartimentele stagiului practicii de masterat Numărul 

de zile 
1.  Studierea structurii organizatorice a aparatului central, a funcţiilor fiecărei 

direcţii şi a actelor normative privind desfăşurarea activităţii SFS (cu 
modificările la momentul efectuării stagiului de practică) 

1 

2. Studierea actelor normative privind metodologia sistemului de impozite şi 
taxe al RM (cu modificările la momentul efectuării stagiului de practică) 

1 

3. Studierea organizării lucrului în direcţiile administrative ale Aparatului 
central: 

 Direcţia audit intern 
 Direcţia securitate internă şi anticorupţie 
 Direcţia management resurse umane 
 Direcţia generală economie şi finanţe 
 Serviciul juridic 
 Direcţia expertiză juridică  
 Direcţia cooperare şi schimb de informaţii 
 Direcţia gestionare documente şi arhivare  
 

8 
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4.  Studierea organizării lucrului în direcţiile metodologice ale Aparatului 
central: 

• Direcţia generală metodologia impozitelor şi taxelor 
• Direcţia generală metodologie proceduri fiscale 
• Direcţia evidenţă şi informaţii fiscale 
• Direcţia management organizaţional 
• P.P.„Monitorul Fiscal.MD” 

6 

5.  Studierea organizării lucrului în direcţiile Operaţiuni 1 ale Aparatului 
central: 

 •Direcţia dezvoltare informaţională 
 •Direcţia achiziţii publice şi gestionare patrimoniu 
 •Direcţia generală organizare deservire şi gestionare arierate 
 •Direcţia contestaţii 
 •Direcţia control şi constatare infracţiuni 
 •Direcţia generală administrare fiscală mun. Chişinău 
 •Direcţia generală administrare fiscală Nord 
 •Direcţia generală administrare fiscală Centru 
 •Direcţia generală administrare fiscală Sud 

  

10 

6. Studierea organizării lucrului în direcţiile Operaţiuni 2 ale Aparatului 
central:  

 •Direcţia generală administrare contribuabili mari 
 •Direcţia proceduri insolvabilitate 
 •Direcţia generală conformare 

4 

7. Elaborarea şi perfectarea raportului privind stagiul practicii de masterat 5 

Total  35 
 

II. Pentru masteranzii care desfăşoară stagiul practicii de masterat în cadrul DGAF mun. 

Chisinau 

Nr.
d/o Compartimentele stagiului practicii de masterat 

Numărul 
de zile  

1.  Studierea structurii organizatorice a DGAF mun. Chisinau şi a funcţiilor 
fiecărei direcţii şi secţii 1 

2. Studierea actelor normative privind desfăşurarea activităţii SFS (cu 
modificările la momentul efectuării stagiului de practică) 2 

3. Studierea actelor normative privind metodologia sistemului de impozite şi 
taxe al RM (cu modificările la momentul efectuării stagiului practică) 2 

4. Studierea organizării lucrului direcţiilor administrative  ale DGAF mun. 
Chişinău:   

o Direcţia organizare activităţi 
o Direcţia asistenţă juridică 
o Direcţia suport si gestionare patrimoniu 
o Direcţia gestionare bunuri confiscate 

8 

5. Studierea organizării lucrului în direcţiile:    
o Direcţia gestionare arierate  
o DDF Botanica  
o DDF Buiucani 
o DDF Centru 

8 

http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
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o DDF Râşcani 
6. Studierea organizării lucrului în direcţiile:    

o Direcţia control fiscal post operaţional nr.1 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.2 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.3 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.4 

5 

7. Studierea organizării lucrului în direcţiile:   
o Direcţia control fiscal operativ nr.1 
o Direcţia control fiscal operativ nr.2 

4 

8.  Elaborarea şi perfectarea raportului privind stagiul practicii de masterat 5 
Total  35 
III. Pentru masteranzii care desfăşoară stagiul practicii de masterat în cadrul DGAF Nord 

Nr.
d/o Compartimentele practicii de masterat 

Numărul 
de zile  

1.  Studierea structurii organizatorice a DGAF Nord  1 
2. Studierea actelor normative privind desfăşurarea activităţii SFS (cu 

modificările la momentul efectuării stagiului de practică) 2 

3. Studierea actelor normative privind metodologia sistemului de 
impozite şi taxe al RM (cu modificările la momentul efectuării 
stagiului de practică) 

2 

4. Studierea organizării lucrului în cadrul direcţiilor:    
o Direcţia organizare activităţi 
o Direcţia asistenţă juridică 
o Direcţia suport şi gestionare patrimoniu 

5 

5. Studierea organizării lucrului în cadrul direcţiilor:   
o Direcţia gestionare arierate 
o DDF Bălţi 
o DDF Briceni 
o DDF Donduşeni 
o DDF Drochia 
o DDF Edineţ 
o DDF Făleşti 
o DDF Floreşti 
o DDF Glodeni 
o DDF Ocniţa 
o DDF Râşcani  
o DDF Sângerei 
o DDF Soroca 
o DDF Şoldăneşti 

10 

6. Studierea organizării lucrului în cadrul direcţiilor:   
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.1 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.2 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.3 
o Direcţia control fiscal operativ nr.1  
o Direcţia control fiscal operativ nr.2 

10 

7. Elaborarea şi perfectarea raportului privind stagiul practicii de 
masterat 5 

Total  35 
 

http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
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IV. Pentru masteranzii care desfăşoară stagiul practicii de masterat în cadrul DGAF 

Centru 

Nr.
d/o Compartimentele stagiului practicii de masterat 

Numărul 
de zile  

1.  Studierea structurii organizatorice a DGAF Centru 1 
2. Studierea actelor normative privind desfăşurarea activităţii SFS (cu 

modificările la momentul efectuării stagiului de practică) 2 

3. Studierea actelor normative privind metodologia sistemului de 
impozite şi taxe al RM (cu modificările la momentul efectuării 
stagiului de practică) 

2 

4. Studierea organizării lucrului în cadrul direcţiilor:    
o Direcţia organizare activităţi 
o Direcţia asistenţă juridică 
o Direcţia suport şi gestionare patrimoniu 

5 

5. Studierea organizării lucrului în cadrul direcţiilor:   
o Direcţia gestionare arierate 
o DDF Anenii Noi 
o DDF Călăraşi 
o DDF Criuleni 
o DDF Dubărari 
o DDF Hânceşti 
o DDF Ialoveni 
o DDF Nisporeni 
o DDF Orhei 
o DDF Rezina 
o DDF Străşeni 
o DDF Ştefan Vodă 
o DDF Teleneşti  
o DDF Ungheni 
o DDF Căuşeni 

10 

6. Studierea organizării lucrului în cadrul direcţiilor:   
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.1 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.2 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.3 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.4 
o Direcţia control fiscal operativ nr.1  
o Direcţia control fiscal operativ nr.2 

10 

7. Elaborarea şi perfectarea raportului privind stagiul practicii de 
masterat 5 

Total  35 
 

V. Pentru masteranzii care desfăşoară stagiul practicii de masterat în cadrul DGAF Sud 

Nr.
d/o Compartimentele stagiului practicii de masterat 

Numărul 
de zile  

1.  Studierea structurii organizatorice a DGAF Sud  1 
2. Studierea actelor normative privind desfăşurarea activităţii SFS (cu 

modificările la momentul efectuării stagiului de practică) 2 

3. Studierea actelor normative privind metodologia sistemului de 2 

http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
http://www.fisc.md/OrganigramaSFS2017/Organigrama2017.html
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impozite şi taxe al RM (cu modificările la momentul efectuării 
stagiului de practică) 

4. Studierea organizării lucrului în cadrul direcţiilor:    
o Direcţia organizare activităţi 
o Direcţia asistenţă juridică 
o Direcţia suport şi gestionare patrimoniu 

5 

5. Studierea organizării lucrului în cadrul direcţiilor:   
o Direcţia gestionare arierate 
o DDF Basarabeasca 
o DDF Cahul 
o DDF Cantermir 
o DDF Cimişlia 
o DDF Leova 
o DDF Taraclia 
o DDF Ciadâr-Lunga 
o DDF Comrat 
o DDF Vulcăneşti 

10 

6. Studierea organizării lucrului în cadrul direcţiilor:   
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.1 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.2 
o Direcţia control fiscal post operaţional nr.3 
o Direcţia control fiscal operativ nr.1  
o Direcţia control fiscal operativ nr.2 

10 

7. Elaborarea şi perfectarea raportului privind stagiul practicii de 
masterat 5 

Total  35 
 

În procesul stagiului de practică este necesară studierea tuturor sectoarelor de activitate 

ale Serviciului Fiscal în cadrul căruia îşi desfăşoară stagiul de practică masterandul, cu 

aprofundarea aptitudinilor practice în Direcţia unde este repartizat conform ordinului. 

 
3.2 Activităţile masterandului în cadrul stagiului de practică de masterat 

Scopul stagiului de practică în cadrul Serviciului Fiscal de Stat este determinat de 

necesitatea studierii aspectelor de desfăşurare a activităţilor privind administrarea impozitelor şi 

taxelor, privind evidenţa contribuabililor, privind  evidenţa veniturilor şi  urmărirea plăţilor şi nu 

în ultimul rând privind controlul fiscal şi contestările, cu scopul de a consolida cunoştinţele 

obţinute în procesul de studii, de a-şi forma iscusinţă şi  deprinderi în domeniul fiscalităţii.     

Realizarea practicii de masterat în cadrul Seviciului Fiscal se va desfăşura în două etape 

obligatorii: I etapă – presupune analiza funcţiilor şi sarcinilor sistemului fiscal al RM şi în 

special al organului fiscal, prin consultarea organigramei şi a regulamentului/statutului instituţiei 

şi a direcţiilor acesteia, studierea responsabilităţilor şi a legăturilor de serviciu între direcţii; 

etapa a II, prevede includerea temporară a masterandului practicant în colectivul unei direcţii şi, 

ca urmare, cercetarea şi analiza activităţii direcţiei date şi a formularelor şi documentelor ce sunt 
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utilizate sau/şi elaborate în cadrul direcţiei respective, cu specificarea atribuţiei personalului 

angajat la activitatea analizată. 

În funcţie de direcţia în care va fi repartizat masterandul, acesta va face cunoştinţă cu 

organizarea lucrului privind administrarea impozitelor. Masterandul trebuie să studieze 

sarcinile de bază, funcţiile şi atribuţiile direcţiilor de administrare a impozitelor de stat şi a 

impozitelor şi taxelor locale din cadrul subdiviziunii Serviciului Fiscal, unde îşi desfăşoară 

stagiul de practică, şi anume: coordonarea şi efectuarea controlului activităţii SFS cu privire la 

respectarea legislaţiei în vigoare privind impozitele şi taxele, participarea la elaborarea 

propunerilor în vederea perfecţionării legislaţiei fiscale în vigoare în legătură cu calcularea şi 

respectarea termenilor de achitare a impozitelor şi taxelor, elaborarea recomandărilor privind 

înlăturarea încălcărilor depistate în urma controalelor efectuate etc. 

Organizarea lucrului privind evidenţa contribuabililor presupune că masterandul 

trebuie să studieze instrucţiunile elaborate în domeniul evidenţei contribuabililor. Să cunoscă 

procedura de luare la evidenşa fiscală a agenţilor economici nou-înregistraţi la organele abilitate 

(Camera Înregistrarii de Stat, Ministerul Justiţiei, Primăriile UTA), modalitatea de înregistrare în 

calitate de plătitor de TVA, plătitor de accize, evidenţa persoanelor, care desfăsoară activitate de 

antreprenoriat în baza patentelor de întreprinzător. 

Organizarea lucrului privind  evidenţa veniturilor şi  urmărirea plăţilor presupune 

că, masterandul trebuie să facă cunoştinţă cu activitatea direcţiilor (secţiilor) în sarcina cărora 

este pusă organizarea evidenţei veniturilor şi urmărirea plăţilor. Masterandul  este obligat să facă 

cunoştinţă cu instrucţiunile elaborate în domeniul evidenţei plăţilor fiscale calculate şi încasate, 

amânate şi eşalonate, conform legislaţiei, plăţilor compromise sau a celor a căror urmărire este 

imposibilă, contribuţiilor de asigurări sociale, amenzilor, penalităţilor şi altor sancţiuni 

financiare. Este necesar de studiat instrucţiunile cu privire la modul de restituire şi compensare a 

plăţilor, precum şi a celor calculate şi vărsate în plus. 

 Masteranzii  sunt obligaţi să cunoască metodele de urmărire silită, în condiţiile legii, a 

restanţelor la impozitele şi taxele datorate bugetelor administraţiilor publice, restanţelor de 

defalcări la Bugetul Asigurărilor Sociale de Stat, majorărilor de întârziere şi altor plăţi stabilite, 

cunoscând şi modalitatea de întocmire şi perfectare a dărilor de seamă privind activitatea 

direcţiei (secţiei) date. 

Masteranzii trebuie să cunoască organizarea lucrului privind controlul fiscal şi 

contestările, cât şi principalele sarcini şi atribuţii ale direcţiei sau secţiei şi anume: elaborarea 

metodologiei controlului fiscal a subiecţilor economici, examinarea contestaţiilor fiscale 

înaintate de contribuabili asupra actelor de control întocmite, deciziilor adoptate de organele 

fiscale teritoriale şi acţiunilor persoanelor cu funcţii de răspundere din cadrul Serviciului Fiscal 
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de Stat în vederea administrării fiscale. Masterandul trebuie să cunoască modul de întocmire a 

actelor de control, modul de examinare a rezultatelor controalelor şi de adoptare a deciziilor, a 

efectuării, în caz de necesitate, a controalelor suplimentare etc. 

 

IV. ELABORAREA ŞI PERFECTAREA RAPORTULUI PRIVIND 

STAGIUL DE PRACTICĂ  
4.1. Dispoziţii generale 

La sfârşitul perioadei de desfăşurare a stagiului de practică masterandul întocmeşte 

raportul, care se verifică şi se aprobă de către coordonatorul stagiului de practică din cadrul 

Serviciului Fiscal de Stat, apoi se prezintă coordonatorului stagiului de practică de la 

departament. 

Realizarea cerinţelor programei stagiului de practică trebuie să fie reflectată în raport cu 

utilizarea concomitentă a materialelor practice concrete din activitatea organului fiscal, legislaţia 

în vigoare, regulamente, instrucţiuni, consolidate cu calcule respective şi completată cu 

documentaţia respectivă. 

Fiecare masterand întocmeşte independent raportul în baza materialelor acumulate 

în perioada procesului de desfăşurare a stagiului de practică.  

Raportul stagiului de practică cuprinde: 

- Foaia de titlu; 

- Scrisoarea întocmită de entitatea în cadrul căreia masterandul şi-a desfăşurat 

stagiul de practică, ce conţine caracteristica masterandului, semnată de conducătorul practicii de 

la întreprindere şi confirmată prin aplicarea ştampilei; 

- agenda activităţilor cu notările despre realizarea lui; 

- partea textuală; 

- anexele la raport; 

- chestionarul de evaluare a competenţelor masteranzilor. 

 

4.2. Conţinutul raportului 

Partea textuală a raportului trebui să conţină următoarele compartimente: 

1) Introducere, în care se indica caracteristica generală a sistemului fiscal al Republicii 

Moldova;  

2) a) Caracteristica generală a Serviciului Fiscal de Stat al Republicii Moldova; 

b) Structura Serviciului Fiscal de Stat, funcţiile direcţiilor şi secţiilor, cu anexarea 

unor documente model cu privire la activitatea acestora; 
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3) Forme ale dărilor de seamă cu privire la obligaţiile fiscale cu calculele şi analizele 

respective; 

4) Rapoarte ale direcţiilor fiscale privind evidenţa contribuabililor, evidenţa 

obligaţiunilor fiscale, încasărilor la buget (benevole şi forţate), restanţelor fiscale, 

privind controalele efectuate, analiza actelor de control la capitolul încălcărilor fiscale 

ş.a.; 

5) Concluzii şi propuneri; 

6) Bibliografie (Legi, Regulamente, Instrucţiuni, etc); 

7) Anexe (acte, procese verbale, etc). 

La fiecare compartiment al raportului se anexează copiile documentelor, care au fost 

utilizate de către masterand la stagiul de practică, certificate, acte, declaraţii despre impozitele 

calculate şi achitate, etc. 

După verificarea plenitudinii şi conţinutului raportului de către coordonatorul stagiului de 

practică de la departament, masterandul este admis pentru susţinerea raportului în comisii. 

Evaluarea practicii se face cu notă. 

 

4.3. Condiţii de tehnoredactare 

Raportul se prezintă la departament în formă dactilografiată. Dactilografierea textului se 

efectuează pe foi de hîrtie albă, format A4, caractere Times New Roman, mărime 12,  la 1,5 

interval într-un chenar cu următoarele dimensiuni: în partea de sus şi jos a foii 20 mm, din 

dreapta – 10 mm şi din stânga – 30 mm.  Toate paginile trebuie să fie numerotate. Foaia de titlu 

şi cuprinsul nu se numerotează, numerotarea începe cu cifra 3 după care se efectuează o 

numerotaţie directă cu cifre arabe a tuturor paginilor pe câmpul din dreapta al paginii, jos, 

anexele nu se numerotează. Toate citatele şi datele folosite în raport trebuie să fie însoţite cu 

referinţe în paranteze pătrate, indicându-se numărul sursei din lista bibliografică şi pagina. 

Datele statistice trebuie să fie prelucrate şi incluse în tabele, diagrame, scheme. Fiecare 

tabel trebuie să aibă denumire, ce reflectă conţinutul materialului ilustrat. În partea dreaptă de 

asupra tabelului se indică numărul tabelului, după care, la mijlocul paginii, se scrie denumirea 

tabelului. Dacă unităţile de măsură (lei, mii lei, %) sunt unice pentru toţi indicatorii, ele se indică 

deasupra tabelului, iar dacă sunt diferite, atunci în tabel se introduce coloana "unitatea de 

măsură". Sub tabel se indică sursa informaţiei. 

Dacă tabelul, diagrama sau schema ocupă mai mult de 2/3 din pagină  acestea se transferă în 

anexe. Anexele se numerotează şi se includ  în raport după Bibliografie. 

Raportul este sigilat într-o mapă, foaia de titlu cuprinde: denumirea ministerului, instituţia de 

învăţământ, facultatea, departamentul, locul practicii, numele coordonatorului stagiului de practică 
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şi numele masterandului, denumirea programului de masterat şi grupa (modelul este prezentat în 

anexă). 

Bibliografia se prezintă în ordinea prezentată mai jos: 

1.  Acte legislative; 

2. Hotărâri ale Parlamentului, Guvernului Republicii Moldova; 

3. Regulamente şi instrucţiuni ale ministerelor, departamentelor, Băncii Naţionale  a 

Moldovei, Casa Naţională de Asigurări Sociale, etc; 

4. Scrisori ale Serviciului Fiscal de Stat 

5.  Literatura de specialitate (în ordine alfabetică după numele autorilor). 

La raport se anexează documentele şi informaţiile cu care a lucrat masterandul pe 

parcursul stagiului de practică: 

1. documente, declaraţii, dări de seamă, calcule privind impozitele ; 

2. date şi informaţii privind evidenţa contribuabililor şi obiectelor impunerii fiscale; 

3. date privind monitorizarea încasărilor la buget şi situaţiei restanţelor impozitelor şi 

plăţilor obligatorii; 

4. date privind măsurile de urmărire a plăţilor şi încasărilor forţate a restanţelor la buget; 

5. acte de control, acte de vizită fiscală, decizii privind contravenţiile fiscale, dezacord la 

acte, contestaţii etc. 

6. date privind monitorizarea controalelor efectuate şi rezultatelor controalelor, etc. 

 

4.4. Susţinerea raportului 

Susţinerea raportului privind stagiul de practică se realizează la departament, în comisii 

aprobate la şedinţa departamentului. Susţinerea raportului este evaluată cu notă. 

 

CONCLUZII 

Programa stagiului de practică  este elaborată în baza curriculumului cursului la 

disciplinele studiate, la disciplinele de profil. 

Programa dată a fost discutată la şedinţa departamentului „Finanţe şi asigurări”, cît şi  

coordonată cu Dna Golban Olga, Şef direcţie ”Impozite directe din cadrul Direcţiei Generale 

Metodologia impozitelor şi taxelor”, din cadrul Serviciului Fiscal de Stat. 

Deoarece în cadrul legislaţiei, metodelor de lucru în organele fiscale, sunt mereu 

schimbări, completarea şi perfecţionarea programei are un caracter continuu. 

În acest context, ne adresăm către masteranzi, conducătorii stagiului de practică din cadrul 

organelor fiscale, cu rugămintea de a-şi expune opiniile şi sugestiile orientate spre perfectarea 

programei stagiului de practică. 
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CHESTIONAR 

Stimate Partener al stagiului de practică, pentru a analiza corespunderea dintre conţinutul 
stagiilor de  practică şi obiectivele programului de studii ”Finanţe Publice şi Fiscalitate” prin 
prisma centrării pe student şi formării de competenţe, Vă rugăm să completaţi acest chestionar. 
Rezultatele obţinute vor fi luate în consideraţie la perfectarea programelor de studii oferite de 
A.S.E.M.  

Vă mulţumim anticipat şi Vă dorim succes! 

 Mai jos sunt prezentate competenţele profesionale pe care le propunem de a le forma 
studenţilor în ciclul  II Masterat pentru a fi competitivi. Vă rugăm să apreciaţi pe o scală de la 1 
la 5 puncte competenţele propuse (cu 5 puncte cele mai importante şi 1 punct cele mai puţin 
importante). Se vor însemna cu X căsuţa corespunzătoare punctajului considerat potrivit pentru 
fiecare competenţă. 

Descrierea competenţelor profesionale 1 2 3 4 5 
1. Să demonstreze abilităţi cognitive (cunoaştere, 
înţelegere, aplicare, analiză, sinteză, evaluare) în 
următoarele domenii: Finanţe, Fiscalitate;  

  
 

 
 

2. Să colecteze şi să interpreteze date cu privire la 
sistemul financiar şi instrumentele politicii bugetar - 
fiscale; 

  
 

 
 

3. Să fundamenteze politica bugetar-fiscală ţinând 
cont de legislaţia şi conjunctura economică naţională 
şi internaţională; 

  
 

 
 

4. Să manifeste abilităţi de colectare, sintetizare şi 
structurare a informaţiei pe diverse categorii şi 
complexităţi necesare pentru fundamentarea unor 
cercetări ale domeniului financiar;  

  

 

 

 

5. Să formuleze sarcini, să manifeste abilităţi de 
organizare a activităţilor şi de verificare a acestora;       

6. Să elaboreze scheme de optimizare fiscală la nivel 
macro şi micro economic;      

7. Să proiecteze scheme de optimizare fiscală 
naţională şi internaţională, utilizând convenţiile 
internaţionale. 

  
 

 
 

8. Să stabilească strategii şi să promoveze politici 
fiscale şi bugetare la macronivel;      

9. Să posede şi să promoveze etică profesională, valori 
de integritate morală şi socială; să răspundă 
problematicilor sociale, ştiinţifice şi etice care apar în 
procesul de studiu şi comunicare. 

  

 

 

 

10. Să propună soluţii, stabilite prin cercetare, la 
diverse probleme din mediul economic;      

11. Să elaboreze judecăţi bazate pe cunoaşterea 
problematicii sociale şi etice care apar în muncă sau 
studiu. 
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Anexa 1 
 
 

AGENDA ACTIVITĂŢILOR 
Nr. d/o Denumirea activităţii Perioada  

Plan Realizat  
    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

 

Coordonatorul de la locul stagiului  de practică   _____________________ 

                                                                                                                              (semnătura) 

Conducătorul stagiului de practică de la ASEM  _____________________ 

                                                                                                                              (semnătura) 
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Anexa 2 
Model 

MINISTERUL EDUCAŢIEI, CULTURII ŞI CERCETĂRII AL REPUBLICII MOLDOVA 
(12 bold, All caps, center) 

  ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA (12 bold, All caps, center) 
                     FACULTATEA „FINANŢE” (12 bold, All caps, center) 
               DEPARTAMENTUL „FINANŢE ŞI ASIGURĂRI” (12 bold, All caps, center) 

            

   

Alina Petru BOLOCAN (20 bold, center) 

RAPORT PRIVIND STAGIUL DE PRACTICĂ DE 

MASTERAT(20 bold, All caps, center ) 

(20 bold, All caps, center  

în cadrul Serviciului Fiscal (20 bold, center ) 

    la programul de masterat „Finanţe Publice şi Fiscalitate ”  
(14 bold, center) 

 
Coordonator SFS: 
Şef “--------” 
Numele, prenumele (14 bold) 
_____________ 
 
Coordonator ştiinţific: 
conf.univ., dr.  
CHICU  Nadejda (14 bold) 
 ______________ 

 
Elaborat:  
masteranda gr. FPF -101m 
Bolocan Alina (14 bold)  
 _______________                                                                                                                  

  

 

 

Chişinău, 2019 (14 bold) 
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Anexa 3 

Subiecte pentru evaluarea abilităţilor masteranzilor-angajaţi scutiţi de stagiu de practică 
 

1. Caracterizaţi cadrul legislativ care reglementează activitatea Serviciului Fiscal de Stat 
(Serviciului Vamal, Serviciului de colectare a impozitelor şi taxelor locale). 

2. Caracterizaţi structura organizatorică a Serviciului Fiscal de Stat (Serviciului Vamal, 
Serviciului de colectare a impozitelor şi taxelor locale) şi numiţi atribuţiile 
subdiviziunilor acestuia. 

3. Care este contribuţia direcţiei (secţiei), în care a desfăşurat stagiul de practică 
masterandul, în procesul de administrare fiscală din Republica Moldova. 

4. Descrieţi mecanismele cele mai eficiente de administrare fiscală care sunt utilizate în 
prezent. 

5. Ce măsuri de eficientizare a activităţii Serviciului Fiscal de Stat (Serviciului Vamal, 
Serviciului de colectare a impozitelor şi taxelor locale) puteţi menţiona. 

6. Numiţi modalităţile de stingere a obligaţiilor fiscale aplicate în Republica Moldova. 
7. Descrieţi procedura de efectuare a unui control fiscal. 
8. Descrieţi procedura de urmărire a plăţilor fiscale restante, plăţilor compromise şi a celor 

care nu pot fi încasate. 
9. Analizaţi sistemul electronic şi bazele de date utilizate de Serviciul Fiscal de Stat 

(Serviciul Vamal, Serviciul de colectare a impozitelor şi taxelor locale). 
10. Ce măsuri întreprinde Serviciul Fiscal de Stat (Serviciul Vamal, Serviciul de colectare a 

impozitelor şi taxelor locale) pentru asigurarea transparenţei procesului decizional. 
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