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ASEM. Plan de invdldmdnt. programul de master: Managementul marketingului

CALENDARUL LINIVERS ITAR]

2016

DISCPLINELE FUNDAMENTALE $I DE SPECIALITATE
NECESARE FOR]\4ARII MINIMULUI CURRICULAR NECESAR3

PLANUL PROCESIILUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII

AI\UL I de STIIDII SEMESTRUL I

'Informalia ce se conline in tabel are labazd calendarul anului universitar 2016-2017 ce poate fi modificat inbaza
prevederilor Hotirdrii Parlamentului Republicii Moldova Nr. 433 dn 26.12.1990,,Cu privire Ia zilele comemorative,
zilele de sdrbdtoare gi la zilele de odihndlin Republica Moldova" (cu modificdrile ulterioare).
zln conformitate cu prevederile art.2l. dirr Plan-cadru pentru studii superiore (ciclul I - licenld, ciclul Ii - master, ciclul
III - doctorat) ,,In programele de master qi doctorat se recomandd oferirea de cursuri compacte, interdisciplinare, ?n

sistem modular, cu evaluarea organizatd la finalizarea cursului/modulului".
3Anul universitar pentru studenlii ce sunt obligali sd oblinZ minimul necesar curricular incepe din I septembrie"

Anul de

studii

Activitdli didactictz
gi de evaluare2

Stagii de

practicd
Vacanle

Sem.I Sem.II larnl Prim[vari VarI

I
26 septembrie -

30 decembrie

(14 slptSmdni)

30 ianuarie -
10 iurrie

(18 sbptdmdni)

3l decembrie -

14 ianuarie

(2 sdptdmdni)

16 aprilie -
24 aprllie

(1 sdpt[mdnd)

26 iunie -
31 august

(10 saptdmdni)

il
I septembrie -

12 noiembrie
(12 sApam6ni)

30 ianua.rie -
20mai

(15 sdpt6:mdni)

14 noiembrie-30

decembrie

(7 sdpt[mdni)

31 decembrie -
14 ianuarie

(2 sdptdmdni)

16 aprilie -
24 aprilie

(1 sdptdmdnd)

N/o Denumirea disciplinei Total
ore

Inclusiv ore Numirul de ore
pe tipuri de
activitlti

Forma de
evaluare

Nr.credite
de studiu

Contact
direct

Studiu
individual

C S

I Teoria economicS
(Micro qi
Macroeconomia)

300 40 260 26 t4 E l0

2. Statistica 300 40 260 26 t4 D 10
3. Manasement 150 28 122 t8 10 E 5
4. Marketins 150 28 t22 18 l0 E 5
5. Total 900 136 764 88 48 4E 30

Cod Denumirea unitifii de
curs

Total
ore

Inclusiv ore Numdr de
ore pe tipuri
de activititi

Forma
de

evaluare

Nr.cre
dite de
studiu

Contact
direct

Studiu
individ

ual

c S

Discinline oblieatorii

s.01.o.01.12
Managementul
marketinsului

150 40 1t0 26 T4 E 5

F.0t.o.02.22
Managementul resurselor
umane

150 36 tt4 24 I2 E 5

s.01.o.03.12 Publicitate qi planificarea
media

150 JL 118 20 t2 E 5

F.0l.o.04.ll Sisteme de managemenl a
calitdtii

150 40 110 26 t4 E 5

s.01.o.05.12 Marketins stratesic 150 36 tt4 24 12 E 5

s.01.o.06.r2 Managementul
ooeratiunilor lo sistice

150 )z 118 20 t2 E 5'

Total discinline oblieatorii 900 216 684 140 76 6E 30
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ASEM' PIan de tnvdrdmtint. progra,mur de mqster: Managementur marketingurui

AILUL I de STUDTT

AI{UL II de STUDIT SEMESTRUL III

ANUL II de STTJDII

2016

Cod Denumirea uniti-tii d"
curs

SI]MESTRT II
Total
ore

Inclusiy ore Numir de
ore pe tipuri
de activitlti

Forma I Nr.cre
de I dite ae

evaluare I studiu
Contac
t direct

I Studiu

I individ
I ual

C L:ursclptme oblig
s.02.o.08.il |

s.02.o.09.12 iffiFo*otri{
managementul
evenimentelor

r50 36 tt4 .,A l2 E 5r50 40 r10 26 1A E 5

s.02.O.010.12 vtrrucLarl avansate de
marketins

150 60 90 40

L'O

l2

E

E

5

r_/rsurpunc oDIl(
F.02.A.11.11

)nale

-

I Tehnici de negocieri in -I afaceri [;t I36 I 114 ; 5
F.02.A.11.33 Tehnici de comuniiarJtn

afaceri (in limha srriinx\
s.02.A.0t2.12 ur5 u[9(,[

150

150

36 114 1/l t2 E 5s.02.A.012.12 Iaryuri 9i expoiilii
s.02.A.013.12 Managementul marcii si

dezvoltArii noilor produs,e
36 tt4 24 t2 E 5

s.02.A.13.52

'l-a+-l ,r:^^

Diagnostic financiaryi
analiza costurilor

^"1-i -'".'l,uuE u $l Opttonale
fqlal pe anul I de studii

900 244 6s6 r62 82 6E 30
r800 460 1340 302 158 t2n 60

Cod Denumirea uniti{ii de
curs

Total
ore

Inclusiv ore Numir de
ore pe tipuri
de activitdti

Forma
de

evaluare

Nr.cre
dite de
studiu

Contac
t direct

Studiu
individ

ual

c s

vrrLtJrrtuS uull:
s.03.o. 15.12

1a1(,ftI
Arr.lffrrf Aa ^^-1.^+2^ ^ 150 40

s.03.o.16.12 tlu 26 I4 E 5
1lrB ulr-Ilng 150 40 110 26 t4 E 5s.03.o.17.12 Managementul vdnzirilor r50 40 110 26 1i

l+ E )utagrul de pradica 300 
| 300 E l0

s.03.A.19.12 Merchandisins

150 36

156

r14 24 t2 E 5
s.03.A.19.12 Marketing relafional

Total discipline obligqtorii si option.ale 900 744 r02 54 5E 30

Denumirea unitdfii de
curs

Numir de
ore pe tipuri

.o.21.2r/t2 Metodologia qi etica
cercetafii in domeniul de

'4r-



Plan de fnvdldmdnt. Progrcrmul de master: Managementur marketingurui

STAGIILE DE PRACTICA

EXAMENUL DE FINALIZARE

DISCIP LINE FACULTATIVE fl

MATRICEA CORELAruT T'MALITATILOR DE STUDIU
A PROGRAMT]LUI CU CELE ALE LTNITATILOR DE CTIRS

201 6

s.04.o.22.12

Total pe anul II de studii
TOTAL GENERAL pe anii de studii

Stagiile de practicl

Stagiul de practicb

Nr. crt. Denrumirea activitifii Perioada
I Suslinerea tigzei de master Sem.IV. Mai - Iunie

a liberd ale
Nr.
crt

Denumirea
disciplinei

Anul Semest
rull

Total ore Numdr de
ore pe tipuri
de activititi

Eval
udri

Numir de
credite

Total Contact
direct

Studiu
individu

al

c S

I Limbi modeme
de afaceri

I I 150 tz 118 20 t2 E 5
I II 1s0 118 20 T2 E 5
il n 150 JZ 118 20 t2 E 5

Unitatea de curs
FinalitEfi de studiu Qtrezentate in Nota explicativd)

Discipline obligatorii
Managementul marketin gului V V V V V V V V V V
Managementul resurselor
umane

V V V V V V V V V

Publicitate gi planifi carea
media

V V V V V V V

Managementul calitilii V V V V V V V
Marketing strategic V V V
Managementul operaiiunilor
loeistice

V V V V V V V

Managementul proiectelor V .V V V V V V V
Marketingul qi managementul
evenimentelor V V V V V

Cercet[ri avansate de
marketins V V V V V V V V V V

Auditul de marketine V V V V V V V
Marketine on-line V V V V V V
Managementul vdnzdrilor V .V V V V V V
Metodologia qi etica cercetlrii
in domeniul de snecializare

V V V V V V V
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an de invdrdmdnt. Programur de master: Managementur marketingurui

Discipline op ionale
Tehdci de negocieri in afaceri

Tehnici de comunicare in
afaceri (tn limba strdin[)

V V V V V

V V V V V V
Marketing direct V V V V V V V V
Tdrguri qi expozilii V V V V V V
Managementul mbrcii gi
dezv oltdr ii no ilor pro dus e

V V V V V V V
Diagnostic financiar Si analiza
costurilor V V V V V V
Merchandising V V V V V V V V
Marketing relational V V V V V V V V

Stagiu de practicd V V V V V V V V V V V V V V
Tezade master V V V V V V V V V V V V V V

NOTA EXPLICATIVA
I. Introducere

Programul ate ca scop principal dezvoltarea, evaluarea qi implementarea managementului
marketingului in diverse medii de afaceri. Acest program de studii- este orientat in sfecial spre
analizain profunzime a unei varietdti de concepte, teorii, studii de caz, instrumente, tehnici, taciici
qi modele de management marke,ting. Programul urmdregte dezvoltarca abilitdtilor manageriale in
domeniul marketingului, in vederea dezvoltdrii de noi afacei de succes, identificdrii ariantajului
competitiv, diversificdrii garnei de produse gi servicii, alocdrii resurselor firmei, identificarii
oportuniti{ilor de pia[d', a nevoilol consumatorilor qi a dezvoltdrii strategiilor corespunzdtoarc.

Oportunitatea instruirii la ciclul II Masterat a specialigtilor in Managementul Marketingului
este determinatd de necesitatea slringentd pe piala muncii din Republica Moldova a cadrelor inalt
caiificate in acest domeniu. Totodatd, creqterea competenlelor in domeniu ar impulsiona dezvoltarea
pielelor de produse / servicii din tar4 astfel inc0t cererea pentru aceastd specializare de masterat ar
fi constant5.

in conformitate cu misiunea qi obiectivele strategice ale ASEM, acest program de formare
profesional6 este orientat spre rea.lizarea cerintelor majore inaintate de piala forfei de muncd qi are
scopul de a forma economi;ti/conducdtori/finanli;ti ;i fiscali;ti competenli, capabili sd se demolte
continuu Si sd colaboreze pentru ct satisface cerinlele societdlii.

In procesul de elaborare a programului au fost parcurse urmitoarele 5 etape: i
1) Fundamentare (stabilirea elementelor de intrare). S-a efectuat: analiza documentelor

normative qi reglatoare ou referire le procesele educalionale in invdldmdntul superior;
analizaprealabili referitoare la nevoile specifice exprimate de clien{i, beneficiari qi parteneri
(cadre qtiinlifico-didactice, absolvenfi, studenli gi firme sau organizalii interesate); analiza
celor mai noi direclii de derzvoltare in domeniul de formare; analiza comparativd a planurilor
de studii pebaza unor mo,dele de la universitdli de prestigiu din {ard gi strdindtate; aializa
metodologiilor specifice actuale de predare in domeniu; analiza qi evaluarea prealabild" a
propunerilor venite din partea unor specialigti externi/studen{i; analiza neconformit6lilor
constatate pe parcursul anilor universitari precedenfi;

2) Predeterminarea rezultatelor (elemente de ieqire) - au fost stabilite rezultatele invdldrii
(competentele), pe care tr,ebuie sd le atingd studenfii, prin alegerea dintr-o gamd largd de
finalitdli a acelora relevante penffu studenJi qi pia{a fo4ei de muncS;

3) Asigurarea unui proces relevant de invifare - s-a luat decizia asupra modului in care
studenlii trebuie sd fie sprijinili pentru a atinge finalitdlile de studiu. Au fost stabilite gi
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a1EM. Plan de invdydmdnt. programur de master: Managementur marketingurui

selectate: unitalile de cuLrs adecvate pentru formarea competen{elor proiectate; volumul demuncd necesar (punctele credite) pentru realizarca fiecdnri curs; consecutiv itatea gimodalitatea preddrii cursurilor;
4) stabilirea modului de evaluare - s-a Tuat d.eciziaasupra modului in care se va determina

dacd gi c6nd studenfii au atins finalitilile de studiu proiectate; 
uv Ye svuvr'rr

5) Redactarea, analiza, verificu.eu, ouiidarea;i aprobarea planului de studii.

II. Concepfia formirii specialistului
Programui de masterat Managementul Marketingului are ca misiune instruirea gi formareaunor economigti - marketeri cu" cunoqtin{e fundam"rrtul. profunde, cu capacitilli de adaptare gig6ndire cre ativl, orientati spre porfeclionare continui.

In mod aparte, acesta presupune instruirea unor conducdtori de departamente Marketing givdnzdti care ar cunoaqte functiile marketingului din intreprindere gi ar fi capabili ,a prurrig""l raorganizeze, sd gestioneze qi sd controleze activitfulile de marketing din intreprinaer", ,6^1" integreze
rn acttvltatea de ansamblu.

Programul de masterat este adresat celor care inten{ioneazd sd implementeze gi s6 dezvoltefunclia de marketing din. intr:eprinderi, in scopui cercetdrii pietei gi racorddrii activit6tii
intreprinderii spre schimbdrile mediului extern. Unul din cele mai i*poiunt. fr*;iti 

"1"-"""r1;,conducdtori ar fi monitorizarea tuLturor activitlfilor ce au impact asupra imaginii intreprinderii.
Instruirea conform planului de studii aprobat pune iccentuigi pe {ezvoltarciabilitililor de

comunicare la general, dar gi pe imbundtdlkea comunicErii intreprinderilor cu mediul extern.
Orgatizarea competentd a marketingului din intreprinderi .rt" o premisd in creqterea
competitivitdlii intreprinderilor autohtone gi impunerii pe pietele externe.

Absolvenlii programului de masterat in Manage-"nt rl marketingului pot ocupa urmatoarele
funclii qi posturi: manager in departamentele de marketing qi ui**"i manager agenlie de
publicitate; manager in firme comerciale; consultant ?n marketing; cadre didactice in instituliile
preuniversitare 9i universitare. Atrsolvenfii iqi pot continua studiile la ciclul III - Doctorat.

In acest context, respectivul program de formare profesionald are drept obiectiv major s6
formeze personalitdli integre Si competente profesional, pentru a face fald cerinlelor actualJ gi de
perspectivd a pielei forfei de munr:6 locale qi internalionale, care vor:

o Con$tientizaimportan\a practiclrii unor activitdti eficiente qi eficace in viala piofesionald qi
cea cotidiand;

o Forma gi dezvolta competenlele necesare pentru autorealizare gi oblinerea succesului in
activ itatea pro fe s i onal d;

o Acumula un stoc de cunogtinte gi crea valoare academicd addugatd, in domeniul Finanfelor
publice qi aL Fiscalitifii, care va servi drept bazd, pentru dez-'toltarea personali qi
profesionald. 

i
Totodatd, programul va d,ezvolta la studenfi urmdtoarele competenfe - cheie'generice:

Competenta de rezolvare a problemelor; Spirit de iniliativd gi antreprenorial; G6ndire criticd qi
strategicd; Competenfa de munc5. in echipd; Competenta de inv6{are; Creativitate; Competen{a de
comunicare utilizdnd gi o limbd striind; Competen{a de operare cu tehnologia informaticd;
inlelegere pentru culturile qi obiceiurile altor popoare"

Pentru a realiza cu succes aceastd ofertd educaJionald, in ASEM este creat vn, rnediu
educalional pldcut, calitativ Si productiv, centrat pe student, care se bazeazdpe urm6toarele principii
de organizare a formdrii:

o Crearea unui mediu de invdtare autentic, apropiat de mediul afacerilor gi relevant intereselor
persoanei, pentru rcalizarea obiectivelor proiectate: insugirea de cunoqtinte, formarea de
deprinderi qi de competen{e personaie, sociale gi profesionale;

. imbinarea aspectelor de naturS teoreticd cu cultivarea unor abilitdli legate de realitdlilo
activitAlilor din domeniul administrdrii afacerilor;

*fo -



Plon de invdydmdnt. programur de master; Managementur marketingurui
20r 6

o structurarea demersuril<lr educa{ionale pe concepfi a o'invalE ac}ion6nd,, gi dezvoltarea unordexteritd{i de ordin pracl:ic;
o valorificarea unor tehnioi modeme de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitdlii.

III. Finalitifi de studiu
Finalita{ile se.vor tealizaprin valoriftcarcacon}inutul unitalilor de curs, dar gi prinutilizarcaadecvatd a activitdlllor de predar:e - invdlare - cercetare - evaruare.
Laftnalizarea studiilor sfur:lentul va fi competent:r. 

:lrrll:i::1"_11'll"J:::9lill1"*(cunoa$tere, $ele.se11, apticarc, anarizd, sirnezd.,evaiuare) in.vLq, wyqLwaLv) LLI

::T::,T,t:.domenii: 
Marketing, Management, Logistici, comunicare de marketing, cercetdride marketing;

2' Sd demonstteze capacitd{i an.alitice privitoare la inovatiile din domeniul Marketing gi Logisticr;
sd' arnlizeze critic teoriile, concepJiile gi principiile care stau la baza unei economii gi a unuimanagement modem;

3' sd organizeze cetcetari de marketing pentru fundamentarea programelor de marketing qiplanurilor or ganiza[iei;
4' Sd proiecteze gi planifice afacerile in funclie de prioritili (de a elabora strategii, obiective, de aanticipa activitatea gi rezultatele)
5' Sd fie buni negociatori, sd stabileascd relalii benefice cu publicul organizalrei (fumizorii,

transportatorii, distribuitorii gi clientii intreprinderii);
6. S5 inilieze o afacere;
7 ' Sd formuleze sarcini, sd manifeste abilitSfi de organizare a activitdlilor qi de verificare a

acestora;
8. Si organizeze activitdlile de nnarketing gi logisticd;
9' Sd organizeze selecfia_qi angajarea personalului din sfera marketingului; s6 motiveze angajafii,
10. se elaboreze gi sd fundamente>zepolitica de marketing a intreprindJrii; 

-

11. SA proiecteze bugetul de marl,leting;
12. Sa posede 9i sd promoveze eticd.profesionald, valori de integritate morald gi sociald; sd rdspundd

problematicilor sociale, Stiin ifice gi etice carc apar in procesul de studiu qi comunicare;
13. SA propund solulii, stabilite prin cercetare,Iadiverse probleme din mediui economic;
14. Sd elaborczejudecdti bazate pre cunoa$terea proble-uti"ii sociale qi etice carc aparin muncd sau

studiu.

Elaborat qi validat
Catedr a Marketing qi logistic[
,,11 " februarie 2016
Proces verbal Nr. 4
$efcatedr5,
d4rnconf. univ.,(&/u\ce- OxanaSAVCIUC:

Avizat
Consiliul Coordonator al gcolii Masterale
,,25" maftie20l6
Proces verbal Nr. 4

Angela CASIAN
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