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CALENDARUL UNIVERSITAR!
Sesiuni de

Activitafi didactice

examene Stagii de
racticd
Sem. I / Sem. Il | Sem.I | Sem.11 | 7
29 octombrie . 2
I _1s 16 l.anuan.c - 1619 2730 31 decembrie 16 aprilie — 26 iunie —
———— (2] s:i?:]a]; x:) fanuarie aprilic - -14Viarv1uaArif.: 24 aprilie 31 august
(@ stptamani) sdptdmani (2 saptamani)
10 - 26' 6 - 19‘ 6-9 27 februarie - 31 decembrie 16 aprilie - 26 iunie —
1I octombnAe . februarie . februaric 16 aprilie -14 ianuarie 24 aprilie 31 august
(2 saptamani) | (2 séptdmani) (7 sEptimani) (2 saptamani)
9-11 ‘ ;
L III septembric 1 octombrie - 5 :

- DISCIPLINELE FUNDAMENTALE SI DE SPECIALITATE
NECESARE FORMARIT MINIMULUI CURRICULAR NECESAR?>

N/o | Denumirea disciplinej Total Inclusiv ore Numirul de ore Forma de | Nr.credite
ore pe tipuri de evaluare de studiu
activititi
Contact Studiu C S
direct individual

1. Teoria economics 300 40 260 26 14 E 10

(Micro si

Macroeconomia)
2. Statistica 300 40 260 26 14 E 10
3. Management 150 28 122 18 10 E 5
4. Marketing 150 28 122 18 10 E 5
5. Total 900 136 764 88 48 4E 30

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII

Anul T Semestrul T

Numiir de ore
Inclusiv ore pe tipuri de Forma NE
Denumirea unititii de Total v credite
Cod 7 activitati de
curs/modulului ore : de
Contact Studiu evaluare -
. O C S studiu
direct individual
Discipline obligatorii
F.01.0.01.32 | Economia protectiei 150 44 106 28 16 E 5
mediului/
F.01.0.02.32 | Resursele si competitivitatea | o 40 110 26 | 14 E 5
economiei R. Moldova
F.01.0.03.11 | Management strategic 150 32 118 20 12 E 5
F.01.0.04.32 | Ecologie generald si 150 | 24 126 16 | 38 E 5
aplicativa
Total discipline obligatorii 600 140 460 90 50 4E 20

! Informatia ce se contine in tabel are la bazi calendarul anului universitar 2016-2017 ‘ce poate fi modificat in baza
prevederilor Hotéririi Parlamentului Republicii Moldova Nr. 433 din  26.12.1990 »Cu privire la zilele comemorative,
zilele de sarbatoare si la zilele de odihna in Republica Moldova™ (cu modificarile ulterioare).

> Anul universitar pentru studentii ce sunt obligati si obtind minimul necesar curricular incepe din 1 septembrie.
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Anul I Semestrul I1

Numir de Nr
; s Inclusiv ore ore pe tipuri | Form .
D pe tip orma ;
Cod ermirea Unitaii de Total deactivititi | de | “redite
Contact Studiu C S evaluare " :;.
direct | individual Studiu
Discipline obligatorii
S.02.0.06.32 Managementul de mediu 150 44 106 28 16 E 5
S.02.0.07.23 Dreptul mediuluj 150 28 122 18 10 E 5
S.02.0.08.32 Economia Omului Creativ 150 24 | 126 16 8 E 5
Discipline optionale
S.02.A.09/1.32 | Standarde de mediu
S.02.A.09/2.32 | Ingineria mediului 150 40 110 26 | 14 . J
Total discipline obligatorii si optionale 600 136 464 88 48 4E 20
Total pe anul I de studii 1200 276 924 178 98 S8E 40
Anul II Semestrul 1T
Numir de ore N
; s Inclusiv ore pe tipuri de Forma r
Denumirea unititii de | Total P credite
Cod * . activititi de
curs ore . de
Contact Studiu C S evaluare studiu
direct individual
Discipline obligatorii
8.03.011.11 | Evalvarea si gestionarea | o 40 110 26 14 E 5
riscurilor de mediu
$.03.0.12.32 | Monitoringul i expertiza | 40 110 26 14 E 5
ecologicd
$.03.0.13.45 | Politici si strategii 150 40 110 2% | 14 5 5
investitionale de mediu
Discipline optionale
Metode cantitative si
S.03.A.14.62 calitative de analizi si
previziune 150 32 118 20 12 E 5
S.03.A.14.32 Sisteme mformapqnale
geografice de mediu
Total discipline obligatorii si optionale 600 152 448 98 54 4E 20
Anul IT Semestrul IV
Numair de ore Nr
Denumirea unititii de | Total Inclusiv ore BETpUN s Formade | credite
Cod activitati
curs ore di evaluare de
Co.ntact : SF“. - C S studiu
direct individual
Discipline obligatorii
5.04.0.16.11 | Managementul profectelor | ., 40 110 26 | 14 E 5
de mediu
5.04.0.1732 | Sisteme demanagement | g, 40 110 26 | 14 E 5
de mediu
Cooperarea ecologici
internationald si politici de 118 20 12 E 5
SOLOIEAT | e le Chripuis 250 32
Europene
S5.04.0.19.32 Stagiul de practica 300 - 300 - - E 10
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Discipline optionale j
S.04.A.20/1.51 | Evaluarea de mediu I ’
S.04.A.20/2.51 Contabilitatea si auditul 150 32 118 20 12 B, 5
de mediu
| Total discipline obligatorii si optionale 900 144 756 | 92 52 5E | 30
[ Total pe anul IT de studii 1500 296 1204 | 190 106 9E | so
Anul IIT Semestrul V
Numir de
Inclusiv ore * ore pe tipuri Forma My
Denumirea unititii de | Total R credite
Cod ’ de activititi de
curs ore . de
Contact Studiu c S evaluare studin
direct individual
Discipline obligatorii
Metodologia si etica
F.05.0.22.21/32 | cercetarii in domeniul de 150 16 134 10 6 E 5
specializare
S.05.0.23.32 Teza de master 750 - 750 10 6 E 25
Total discipline obligatorii si optionale 900 16 884 10 6 2E 30
Total pe anul ITI de studii 900 16 884 10 6 2E 30
TOTAL GENERAL pe anii de studii 3600 588 3012 378 210 19E 120
STAGIILE DE PRACTICA
.. L. Durata . Numir de
Stagiile de practici Sem. . Perioada .
nr. sapt. credite
1. | Stagiul de practic v 7 Februarie - Aprilie 10
EXAMENUL DE FINALIZARE
Nr. crt. Denumirea activitatii Perioada
1. Sustinerea tezei de master Sem. V, Ianuarie

DISCIPLINE FACULTATIVE (la liber3 alegere)

Nr. | Denumirea | Anul | Seme Total ore Numair de | Eval | Numiir

crt | disciplinei strul ore pe uiri de
tipuri de credite
activitati

Total Contact | Studiu C S
direct indivi

dual
1. | Limbimodeme | | I 150 28 122 18 | 10 | E 5
de afaceri i il 150 28 122 18 | 10 | E 5
il il 150 28 122 18 | 10 | E 5
i IV 150 28 122 18 | 10 | E 5
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MATRICEA CORELARII FINALITATILVOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU CELE ALE
UNITATILOR DE CURS

Finalititi de studiu (prezentare in Notg explicativd)

Unitatea de curs B o

Discipline obligatorii

Economia protectiei mediului VIVIVIVvIv]v]v]v I | [ Tv ’
Ecologie generali si aplicativi VIV V|V [ ’ ViV iv|v ' [ 7
Resursele si competitivitatea economie]
R. Moldova VAR AR'ARY VIiVv]|v]|v \Y% T
Management strategic ViV ] v 4 A% VIV A%
Dreptul mediului \Y% ViV ] \Y% \Y% VIiV|v
Economia Omului Creativ v \% \% V|V VIiV| V]V
Managementul de mediu VIVI IV V]V VIVIVI|IV|V]|V
Evaluarea si gestionarea riscuri

areastg ailorde |1 viv]v v v VARY
mediu ‘
Monitoringul si expertiza ecologica ViVIiVv | Vv]v A A A%
Polni1c1 §1 strategii investitionale de viviy v v viviviv "
mediu
Managementul proiectelor de mediu VIiVIVIV]|v VIVIVIVIV|V]|V
Sisteme de management de mediu ViV V| V]|V \Y% V|V | v VAR
Coc?pe‘rarea ecqloglca mjcerr.l.apomala sl vivivly vV vivl]v

olitici de mediu ale Unijunii Europene
Metod(?logla si et}ca. cercetdrii in viviviv]v v v o vlv
domeniul de specializare
Discipline optionale
Standarde de mediu VIiVI V| V|V
Ingineria mediului viviv]y
Metgdve gantna.tl.ve si calitative de 7 v v viv v v v
analizd si previziune
Sisteme informationale geografice de
mediu ViviVv]|V]vVv VIV v VIV
Evaluarea de mediu ViV V|V V|V V|V
Contabilitatea si auditul de mediu viv viviv]|v]|y v v
!
Stagiul de practica VIVIVIVIVIV|V | V|V|VI|VI|IVIV]|V
Teza de master VIVIVIVIVIV|V|IV|V|VI|VI|IV|V]|V
NOTA EXPLICATIVA

I. Introducere

in etapa actuald agravarea ecologiei mediului ambiant este conditionatd de alocatiile
financiar-bugetare reduse in acest domeniu, folosirea masivi a unor tehnologii agricole si
industriale depasite, precum si de insuficienta specialistilor cu aptitudini manageriale adecvate in
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Intreprinderile autohtone $i sd contribuie la promovarea economiei verzi, constituie imperative
actual de instruire economici. Totodatd, procesul initiat de
descentralizare a managementului resurselor naturale si de reformare a sistemului fisca] de mediu,
necesitd implicarea cadrelor inalt calificate in evaluarea economicd si ecologica. In pofida
importantei aplicative incontestabile, Ia ctapa actuald, ASEM este unica institutie de invitimant
superior din republici care ofers specializarea *‘Economiq §1 Managementul Mediului”’. n acest
sens, ASEM detine corpul didactic profesionist, baza tehnico-informationals si experienta necesar3
pentru formarea managerilor de cea mai nalti calificare in domeniuy] protectiei mediului.

In conformitate cu misiunea $i obiectivele strategice ale ASEM, acest program de formare
profesionald este orientat spre realizarea cerintelor majore Tnaintate de piata fortei de muncs si are
scopu{ de a forma economisti §i manageri competenfi in realizarea imperativelor sus-menftionate,

In procesul de elaborare a programului au fost parcurse urmitoarele 5 etape:

1) Fundamentare (stabilirea elementelor de intrare). S-a efectuat: analiza documentelor

Y

de studii pe baza unor modele de la universititi de prestigiu din tara si strdindtate; analiza
metodologiilor specifice actuale de predare in domeniu; analiza si evaluarea prealabils a
propunerilor venite din partea unor specialisti externi/studenti; analiza neconformitatilor
constatate pe parcursul anilor universitari precedenti;

2) Predeterminarea rezultatelor (elemente de iesire) — au fost stabilite rezultatele invatarii
(competentele), pe care trebuie si le atingd studentii, prin alegerea dintr-o gama largsd de
finalititi a acelora relevante pentru studenti si piata fortei de munci;

3) Asigurarea unui proces relevant de fnvitare — s-a [uat decizia asupra modului in care
studentii trebuie si fie sprijinifi pentru a atinge finalititile de studiu. Au fost stabilite si
selectate: unititile de curs adecvate pentru formarea competentelor proiectate; volumul de
muncd necesar (punctele credite) pentru realizarea fiecsrui curs; consecutivitatea si
modalitatea predirii cursurilor;

4) Stabilirea modului de evaluare — s-a luat decizia asupra modului in care se va determina
dacd si cand studentii au atins finalitatile de studiu proiectate;

5) Redactarea, analiza, verificarea, validarea si aprobarea planului de studii.

II. Conceptia formarii specialistuluj

Programul de master “EMM”* ofers cursuri tematice elaborate in baza practicilor europene,
menite sd dezvolte viziunea profundéd, competentele de cunoagtere si cercetare a domeniului
ecologic la nivel national, regional si international, precum si excelente abilititi de aplicare, in¢lusiv
la nivel de lucru cu baze de date informationale, gestionare a proiectelor si politicilor in domeniul
ecologic. Absolventii programului se pot angaja in calitate de economisti-manageri calificati in
cadrul Ministerului Mediului si subdiviziunilor acestuia, precum Fondul Ecologic National,
Inspectoratul Ecologic de Stat, Serviciul Hidrometeorologic de Stat, Agentia ”Apele Moldovei”;
Agentia Moldsilva, Agentia pentru Resurse Minerale. Totodatd, absolventii programului ’EMM*’
sunt potentialii angajati ai sectorului public in subdiviziunile abilitate ale Ministerului Economiei,.
Ministerului Dezvoltarii Regionale si Constructiilor, Agentiilor de Dezvoltare Regionali,
Ministerului Agriculturii, Asociatiei Spatiilor Verzi, SA »Apd Canal”, Biroului National de
Statisticd, Intreprinderilor de salubrizare si gestionare a deseurilor, oficiilor cadastrale si de
evaluare.
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Serviciile managerilor de mediu sunt solicitate de Consiliile Locale si Regionale, de centrele

de analizd si consultantd, in vederea implementirii eficiente a proiectelor de mediu, care se bucura

de o asistentd financiard prioritard din partea Fondurilor, Programelor Nationale si Regionale,
precum si a institutiilor creditoare internationale. De asemenea, absolventii programului pot fi
angajati in centrele de cercetare ale ASM, in special in Institutul de Economie, Institutul de

Ecologie si Geografie.

Absolventii programului de master ,,Economia §i managementului de mediu” pot fi angajati in
cadrul Serviciilor Ecologice ale intreprinderilor industriale si agricole, in companiile de consultanta
si audit ecologic, 1n centrele de evaluare ecologicd a proiectelor investitionale din cadrul bancilor.

Ei sunt pregititi pentru a ocupa posturi cu functii de decizie atat la nivel de subdiviziuni si de
agenti economici cu diferite forme de proprietate (de stat, privata sau mixti), cat si la nivel national.
Absolventii isi pot continua studiile la ciclul III — Doctorat.

In acest context, respectivul program de formare profesionald are drept obiectiv major si
formeze personalitdi integre si competente profesional, pentru a face fati cerintelor actuale si de
perspectivd a pietei fortei de munca locale si internationale, care vor:

e Constientiza importanta practicirii unor activititi eficiente si eficace in viata profesionals si
cea cotidiana;

e Forma si dezvolta competentele necesare pentru autorealizare si obtinerea succesului in
activitatea profesionald;

e Acumula un stoc de cunostinte si crea valoare academicd addugatd in domeniul Economia si
Managementul Mediului, care va servi drept bazd pentru dezvoltarea personald si
profesionald.

Totodatd, programul va dezvolta la studenti urméitoarele competente - cheie generice:
Competenta de rezolvare a problemelor; Spirit de initiativd si antreprenorial; Gandire criticd si
strategicd; Competenta de muncad in echipd; Competenta de invitare; Creativitate; Competenta de
comunicare utilizdnd si o limbad strdind; Competenta de operare cu tehnologia informatic;
intelegere pentru culturile si obiceiurile altor popoare.

Pentru a realiza cu succes aceastd ofertd educationald, in ASEM este creat un mediu
educational pldcut, calitativ §i productiv, centrat pe student, care se bazeazd pe urmitoarele principii
de organizare a formarii:

e Crearea unui mediu de invitare autentic, apropiat de mediul afacerilor si relevant intereselor
persoanei, pentru realizarea obiectivelor proiectate: insusirea de cunostinte, formarea de
deprinderi si de competente personale, sociale si profesionale;

o Imbinarea aspectelor de naturd teoretici cu cultivarea unor abilitéti legate de realitatile
activitatilor din domeniul administrarii afacerilor;

e Structurarea demersurilor educationale pe conceptia “invatd actionand” si dezvoltarea unor
dexteritéti de ordin practic;

e Valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitéii.

IIL. Finalititi de studiu Y
Finalititile se vor realiza prin valorificarea continutul unitdtilor de curs, dar si prin utilizarea

adecvati a activitatilor de predare - invatare - cercetare - evaluare.
La finalizarea studiilor studentul va fi competent:

1. S# demonstreze abilititi cognitive (cunoastere, intelegere, aplicare, analiza, sintezd, evaluare) in
urmitoarele domenii: economie, management, protectia mediului;

2. Sa colecteze si si interpreteze date cu privire la utilizarea si gestionarea resurselor.r}aturalc,
performantele economico-ecologice ale intreprinderilor si institutiilor publice abilitate cu
gestionarea resurselor naturale, inclusiv a resurselor minerale; .

3. Si fundamenteze politica ecologici tinind cont de legislaia si conjunctura economicd nationald

si internationald;
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10.
11.

12.

13.

14.

S& manifeste abilitafi de colectare, sintetizare si structurare a informatiei pe diverse categorii si
complexitdti necesare pentru fundamentarea unor cercetéri in domeniului economiei si
managementului de mediu;

Sa formuleze sarcini, sd manifeste abilitéti de organizare a activitatilor si de verificare a
acestora.

Sd proiecteze bugete ale intreprinderilor activitatea cirora este legatd de utilizarea si protectia
resurselor naturale, salubrizare si gestionarea deseurilor;

S elaboreze devize de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice centrale si locale abilitate cu
gestionarea resurselor naturale si a deseurilor;

Sé elaboreze scheme de optimizare fiscald a in domeniul utilizarii resurselor naturale si
protectiei mediului ambiant la nivel macro si micro economic;

Sé proiecteze scheme de evaluare a ciclului de viatd al produselor si de optimizare economico-
ecologicd, utilizdnd standardele nationale si internationale In acest scop.

S3 stabileascd strategii si sd promoveze politici ecologice la macronivel;

S3 determine schema cea mai eficientd / adecvatd de planificare ecologica pentru institutiile
publice si intreprinderi;

Si posede si si promoveze eticd profesionald, valori de integritate morala si sociald; s& raspunda
problematicilor sociale, stiintifice si etice care apar in procesul de studiu i comunicare.

S4 propund solutii, stabilite prin cercetare, la diverse probleme economice si ecologice ale
mediului ambiant;

Si elaboreze judecdti bazate pe cunoasterea problematicii sociale si etice care apar in munca sau
studiu.

Elaborat si validat Avizat

Catedra Gandire Economicd, Demografie si Consiliul Coordonator al Scolii Masterale
Geoeconomie

. A5 __OA 2016 25 martie 2016

Proces verbal Nr.__ -7 _ Proces verbal Nr. 4

Sef categlrd, Director, —~

dr., cogf. univ., dr., cort. univ.,

Zy7~——  Angela Casian

dpiror E. Benea-Popusoi
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