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ASEM. Plan de invatamant. Programul de master: Administrare financiar-bancard (. eng.) t 2016
CALENDARUL UNIVERSITAR'
Activitdti didactice ..
Anul de : 2 Stagii de Vacante
.. si de evaluare ..
studii practicd = P =
Sem. I Sem. IT Iarna Primavara Vara
26 septembrie — | 30 ianuarie - 31 decembrie - 16 aprilie — 26 iunie —
I 30 decembrie 10 iunie - 14 ianuarie 24 aprilie 31 august
(14 saptiméni) | (18 siptdmani) (2 saptamani) | (1 séptdmand) |(10 siptimani)
1 septembrie - 30 ianuarie — | 14 noiembrie-30 | 31 decembrie - 16 aprilie —
1I 12 noiembrie 20 mai decembrie 14 ianuarie 24 aprilie -
(12 saptdiméni) | (15 saptdmani) | (7 siptimani) (2 saptdmani) | (1 sdptiméana)
DISCIPLINELE FUNDAMENTALE SI DE SPECIALITATE
NECESARE FORMARII MINIMULUI CURRICULAR NECESAR?
N/o | Denumirea disciplinei Total Inclusiv ore Numairul de ore Forma de Nr.
ore pe tipuri de evaluare credite de
activitati studiu
Contact Studiu C S
direct individual
L: Teoria economica 300 40 260 26 14 E 10
(Micro si
Macroeconomia)
2. Statistica 300 40 260 26 14 E 10
3. Finante 150 28 122 18 10 E 5
4. Contabilitate 150 28 122 18 10 E 5
5. Total 900 136 764 88 48 4E 30
PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII
ANUL I de STUDII SEMESTRUL I
Numair de ore
Inclusiv ore pe tipuri de Forma Nr.
Cod Denumirea unititii de Total tivitati de credite
curs ore - activitdsl vailisre de
Contact . Stusilu C S studiu
direct individual
Discipline obligatorii
Matematici financiare gi
F.01.0.01.62 | actuvariale/Financial and 150 32 118 20 12 E 5
actuarial mathematics
Contabilitate si raportare
F.01.0.02.52 | financiard/Accounting and 150 32 118 20 12 E 5
financial reporting
F.01.0.03.23 i‘;jpt Gotpordts/ Cororgte 150 32 118 20 12 E 5
Strategii si politici monetare/
F.01.0.04.41 | Monetary strategies and 150 40 110 26 14 E 5
policies
giiL.ong4s | Dvestil intemaonalel 150 40 110 26 14 E 5
International investments
F01.0.06.42 | Management financiar/ 150 40 110 26 14 E 5
Financial management :
Total discipline obligatorii 900 216 684 138 78 6E 30

! Informatia ce se contine in tabel are la bazd calendarul anului universitar 2016-2017 ce poate fi modificat in baza
prevederilor Hotaririi Parlamentului Republicii Moldova Nr. 433 din 26.12.1990 ,,Cu privire la zilele comemorative,
zilele de sirbitoare si la zilele de odihna in Republica Moldova” (cu modificarile ulterioare).

2 In conformitate cu prevederile art.21. din Plan-cadru pentru studii superiore (ciclul I — licentd, ciclul II — master, ciclul
I - doctorat) ,.in programele de master si doctorat se recomanda oferirea de cursuri compacte, interdisciplinare, in
sistem modular, cu evaluarea organizati la finalizarea cursului/modulului”.

% Anul universitar pentru studentii ce sunt obligati s obtind minimul necesar curricular incepe din 1 septembrie.
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ASEM. Plan de invatamant. Programul de master: Administrare financiar-bancard (eng.) E 2016

ANUL I de STUDII SEMESTRUL II
Numair de ore N
; . . r.
Cod Denumirea unititii de Total Inclasiy gre pe tl.pl?r,l c'le Fo(;ma credite
curs ore ——— S activitati eval:are de
ontac udiu .
stud
direct | individual | C S e
Discipline obligatorii
Gestiunea performantelor si
riscurilor bancare/
S.02.0.09.41 MingsemenbePiank 150 48 102 32 16 E 5
performances and risks
Managementul portofoliului
S.02.0.10.45 | de investitii / Management of 150 48 102 32 16 E 5
the Investment Portofolio
Strategii bugetar-fiscale
S.02.0.11.42 | /Budgetary and fiscal 150 52 98 34 18 E 5
Strategies
Discipline optionale
Reglementarea bancara si
S02.A.1241 supraveghereg prudentiald/
Bank regulation and
prudential supervision 150 36 114 24 12 E 5
Auditul si Controlul intern in
S.02.A.12.41 | bancd/ Internal audit and
control in bank
Investitorii institutionali pe
S.02.A.13.45 piata de capital/ Inst{'tutional
investors on the capital
market
o ——_p 150 40 110 26 14 E 5
SR Aiads | eionuania fnciad/
Prices, competition and
financial performance
Managementul finantelor
S.02.A.14.42 | publice/
Public finance management
Gestiunea i planificarea 150 36 114 24 12 E 5
fiscalad/
S02A1442 Fiscal planning and
management
Total discipline obligatorii si optionale 900 260 640 172 88 6E 30
Total pe anul I de studii 1800 476 1324 310 166 12E 60
ANUL I1 de STUDII SEMESTRUL III
Numair de Nr
L Total Inclusiv ore ore pe .tl.plvll"l Forma aellie
Cod Denumirea unititii de curs o de activitati de ¢ de
Contact Studiu C S evaluare | . oo
direct individual
Discipline obligatorii
_ Management financiar-valutar
S.03.0.17.41 | international/ International 150 40 110 2% 14 E 5
finance and currency
management
Gestiunea asigurdrilor/ 110 2 14 E 5
B0BL.T842 Insurance management 150 40
$.03.0.19.11 Managementul riscului/ 150 40 110 2 14 E 5
Risk management
151.2021.?.20.41, Stagiul de practica/ Internship 300 - 300 - ¢ E 10
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ASEM. Plan de invdtamant. Programul de master: Administrare Jinanciar-bancard (eng.) 201 6

Anul IT Semestrul IV

Numair de ore Nr
Inclusiv ore pe tipuri de Forma :
Cod Denumirea unititii de curs Total activititi de el
ore : : de
Contact Studiu C S evaluare fudi
direct | individual studiu
Management financiar-valutar
S.03.0.18.41 | international/ International
Jinance and currency 1oh 4 126 i3 8 E 3
management
$.03.0.19.42 f"m‘mea sigurdgilor/ 150 24 126 16 8 E 5
nsurance management
$.03.0.20.11 | Managementul riscului/ Risk | 5 24 126 16 | 8 E 5
management
3'203:"50'21'41’ Stagiul de practicd/ Internship 300 - 300 E 10
Speculatii §i manipulari pe
s03aa4s. | oo cptal spcitrs
PV .. 150 20 130 12 8 E 5
Piata instrumentelor financiare
S5.03:A20.45 derivate/ Derivatives market
Total discipline obligatorii si optionale 900 92 808 60 32 5E 30
Total pe anul IT de studii 1500 184 1316 120 64 9E 50
Anul IIT Semestrul V
Numar de ore Nr
Total Inclusiv ore pe tipuri de Forma W dite
Cod Denumirea unititii de curs ota activitati de de
ore Contact Studiu evaluare .
. s e C S studiu
direct individual
Metodologia si etica
Sosoasar | ST b domel
$.04.0.25.41 p 150 16 134 10 6 E 5
42. 45 ’ methodology and research )
’ ethics in the specialization
area
S.04.0.26.41, Teza de master/ Graduation 900 } 900 _ _ E 25
42,45 Paper
Total pe anul III de studii 1050 16 1034 10 6 2E 30
TOTAL GENERAL pe anii de studii 3750 416 3334 270 146 19E 120
STAGIILE DE PRACTICA |
S Durata Perioad Numair de
ii ici . erioada ;
Stagiile de practica em . shpt; —
1. | Stagiul de practica Y 7 Februarie - Aprilie 10
EXAMENUL DE FINALIZARE
Nr. crt. Denumirea activitatii Perioada
1. Sustinerea tezei de master Sem. V, lanuarie
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DISCIPLINE FACULTATIVE (la liberd alegere)

Numair de
Total ore ore pe tipuri
Denumirea disciplinei | Anul Senest de chtiviI;ﬁti Evalu | Nr. de
crt rul C . ari credite
Total ontact Studiu C S
direct individual

1. Limbi moderne de I I 150 28 122 18 10 E 5

afaceri / Foreign 1 II 150 28 122 18 10 E 5

language for business II I 150 28 122 18 10 E 5

I 111 150 28 122 18 10 E 5

2. Investitii Publice i

Parteneriat Public-Privat/

Public Investments and I 1I 150 20 130 12 8 E 5

Public-Private

Partnership
3. Bugetarea sensibild la

en/

gGen . I i 150 20 130 12 8 E 5

budgeting
4 Stabilitatea financiard/ ;

[ ——— I v 150 20 130 12 8 E 5

MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU CELE ALE

UNITATILOR DE CURS
Finalitati de studiu (prezentate in Nota explicativd)
Unitatea de curs

Discipline obligatorii
Matematici financiare si actuariale |V |V|V|V|V|V Vv A% A \Y
Contabilitate si raportare financiard |V VIV \Y% V|V
Drept corporativ V| |V v \"ARY \Y
Strategii si politici monetare ViV v |V v v V|iV|V v
Investitii internationale V|V A" A% VIV|V VIiV|V
Management financiar Vi [VIV|V] |V ViV v v V|IV|V
Gestiunea performantelor si VIV|VIVIVIV \Y% \Y% ViV|V V|V
riscurilor bancare
Managementul portofoliului de V| |V v v A% v V|iV|V
investitii
Strategii bugetar-fiscale Vi |VIV A% A% A% A% VIV
Management financiar-valutar VIVIV \% A% \Y VIV Vi VIV
international '
Gestiunea asigurdrilor V| |V| [V|V|V V|IV|IV|V A%
Managementul riscului \Y% v A%
Metodologia si etica cercetdrii in Vv V|V
domeniul de specializare

Discipline optionale
Reglementarea bancara si V|iV|V V v
supravegherea prudentiald
Auditul si Controlul intern in bancd |V V|V v v v v
Investitorii institutionali pe piatade |V| |V| |V \Y% V|V|V ViV|V
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refurd, concurentd si performanti |V \Y A% V|V
financiard

Managementul finantelor publice |V| |V|V v \Y% \Y% \Y% \ARY
Gestiunea si planificarea fiscald Vi |V|V \Y% \% \% \Y% \"AR%
Speculatii si manipulari pe piatade |V| |V| |V v VIV|V v V|IV|V
capital

Piata instrumentelor financiare V| |V v |V V|iV|V A% VIiV|V
derivate

Stagiul de practica VIVIVIVIVIVIVIVIVIV|IV|V|IVIV|IV|V|VIV|IV|V
Teza de master VIVIVIVIVIVIVIVIVIVIV|V|V|IVIV|IVIVIV IV |V

NOTA EXPLICATIVA

I. Introducere

Necesitatea pregatirii specialistilor in cadrul programului de masterat ,,Administrare
financiar-bancard”, cu predare in limba englezd, este imperioasd noilor realitdti economice din
Republica Moldova, caracterizate de aprofundarea proceselor de integrare, internationalizare,
transnationalizare cat si de impunerea unor cerinte pe piata internd si internationald a muncii.

Globalizarea continud si procesele asociate acesteia induc schimbdri profunde atdt in
sectorul public, cdt si cel privat, impun cunoasterea mai profundd a fenomenului financiar atéat pe
plan intern, cat si international, acesta raminind un element de referintd pentru orice companie
privatd sau institutie publica.

Actualmente pe piata internd si internationald a muncii s-a creat un mare deficit de specialisti
in domeniul financiar, capabili si execute si sd coordoneze activitétile financiare interne’si externe
ale institutiilor bancare si financiare nationale si internationale, companiilor private, institutiilor
publice, care sd posede terminologia financiar-bancard intr-o limba de circulatie internationald si s
activeze férd a fi asistati de interpreti si traducatori.

Reiesind din aceste considerente, necesitatea de specialisti cu pregitire in domeniul
financiar-bancar, capabili si activeze eficient in institutiile nationale si internationale datoritd
abilitatilor lingvistice in domeniul profesional, atit la moment, precum si pe viitor vor fi tot mai
mari, dati fiind avansarea continui a fenomenelor de internationalizare si globalizare.

In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, respectivul program de
formare profesionald este orientat spre acumularea unui ansamblu de cunostinfe in scopul
dezvoltirii profesionale si personale; formarea si dezvoltarea abilitatilor §i competentelor necesare
pentru activitatea in domeniul financiar; satisfacerea cerintelor majore inaintate de piata muncii.

Programul de masterat ,,Administrare financiar-bancard” cu predare in limba englezd se
adreseazd cetitenilor tirii noastre si cetdtenilor din alte state ale lumii, absolventi ai ciclului I,
Licentd, domeniul economic, doritori si-si faca studiile intr-o institutie de profil din Republica
Moldova, care este o tard angajati voluntar in reformarea sistemului de invatimant in conformitate
cu principiile Declaratiei de la Bologna.

Arealul de angajare al absolventilor programulul este cuprinzitor, incluzénd institutiile
financiare publice si private, companiile private si institutiile publice din tara si straindtate, de talie
nationald si internationald, proiectele nafionale, regionale si internationale, organizatiile non-
guvernamentale §.a.

fn procesul de elaborare a programului au fost parcurse urmétoarele 5 etape:

1) Fundamentare (stabilirea elementelor de intrare). S-a efectuat: analiza documentelor
normative si reglatoare cu referire le procesele educationale in invatdmaéntul superior; analiza
prealabild referitoare la nevoile spemﬁce exprimate de clienti, beneficiari si parteneri (cadre
stiintifico-didactice, absolventi, studenti si firme sau organizatii interesate); analiza celor mai noi
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1 de invétdmant. Programul de master: Administrare financiar-bancard (eng.) § 2016

lirectii de dezvoltare in domeniul de formare; analiza comparativd a planurilor de studii pe baza
unor modele de la universititi de prestigiu din {ard si strdindtate; analiza metodologiilor specifice
actuale de predare in domeniu; analiza si evaluarea prealabild a propunerilor venite din partea unor
specialisti externi/studenti/absolventi; analiza neconformitatilor constatate pe parcursul anilor
universitari precedenti;

2) Predeterminarea rezultatelor (elemente de iesire). Au fost stabilite rezultatele invatarii
(competentele), pe care trebuie sd le atinga studentii, prin alegerea dintr-o gama larga de finalitéti a
celor mai relevante pentru studenti si piata fortei de munca;

3) Asigurarea unui proces relevant de invifare. S-a luat decizia asupra modului in care
studentii trebuie si fie sprijiniti pentru a atinge finalitatile de studiu. Au fost stabilite si selectate:
unitatile de curs corespunzitoare formarii competentelor proiectate; volumul de munca (studii)
necesar (punctele credite) pentru realizarea fiecdrui curs; consecutivitatea si modalitatea predarii
cursurilor;

4) Stabilirea modului de evaluare. S-a luat decizia asupra modului in care se va determina
daci si cand masteranzii au atins finalititile de studiu proiectate;

5) Redactarea, analiza, verificarea, validarea si aprobarea planului de studii.

II. Conceptia formirii specialistului

Programul de masterat ,,Administrare financiar-bancard” are obiectivul de a forma specialisti
ce vor activa in cadrul institutiilor financiare bancare si nebancare din tard si din strdindtate,
institutiilor publice, inclusiv in cadrul serviciului fiscal, departamentelor financiare ale companiilor
private, organizatiilor non-guvernamentale, ce isi desfisoard activitatea pe plan national si
international. 4

Programul de masterat ,,Administrare financiar-bancard” urmireste realizarea obiectivelor sale
prin:

- formarea competentelor profesionale in baza pregatirii teoretice si practice in domeniul
financiar-bancar si abilitatea de a crea valoare academicd addugatd in domeniul finantelor;

- formarea competentelor de gestionare a resurselor, de proiectare §i gestionare a
activititilor economico-financiare,

- formarea competenielor de a formula sarcini, de a manifesta abilititi de organizare a
activititilor si verificare a acestora;

- formarea abilitdtilor de cercetare si analizd in domeniul financiar, in scopul investigarii
problemelor contradictorii si interpretative din finante;

- dezvoltarea competentelor necesare pentru autorealizare si obtinerea succesului in
activitatea profesionald;

- asigurarea conditiilor de dezvoltare multilaterals a viitorului specialist, formarea pozitiei
civice si dimensiunii etice a personalitéii specialigtilor in functii de stat, institutii nationale si
internationale, antreprenorilor sau persoanelor liber profesioniste.

Reiesind din cele argumentate anterior, precum si din necesitatile angajatorilor, a potentialilor
si actualilor angajati, programul de masterat se adreseazd unui public larg de persoane interesate
atat in obtinerea studiilor descrise, ct si in obtinerea serviciilor prestate unor specialisti,pregatiti
conform programului propus.

Realizarea eficienti a obiectivelor programului de masterat le va permite absolventilor sd
obtind o integrare socio-profesionald de succes. Specialigtii instruiti in cadrul programului de
masterat mentionat, pot activa in calitate de experi financiari; manageri financiari in cadrul
agentilor economici cu diferite forme de organizare; analisti financiari; consultanti financiari;
auditori; revizori; conducétori ai administratiei publice locale si centrale; analisti de credit, dealeri
pe piata valutard; consilieri financiari; brokeri sau dealeri pe piata de capital; ofiteri de credit;
evaluatori de titluri financiare; specialisti in consulting si asistentd investitionala; specialisti in
formarea si gestiunea portofoliului de investitii; cercetatori stiingifici; lectori, asistenti, invétatori in
institutiile cu predare a disciplinelor economice si financiare etc.

- 717 -



ASEM. Plan de invdtdmdnt. Programul de master: Administrare financiar-bancard (eng.) | 2016

Cunostinfele, abilitdtile si competentele dobandite pe parcursul studiilor superioare de

masterat (nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de doctorat
(nivelul 8 ISCED), asigurdndu-se educatia si dezvoltarea profesionald continui a absolventilor, in

concordantd cu nevoile societdtii manifestate pe piata muncii.

cu frecventa la ,zi”.

Durata studiilor va constitui 2 ani cu un numar de 120 puncte credite, forma de Invitdmant -
?. Titlul acordat in urma studiilor — master in stiinte economice, de

profesionalizare.

III1. Finalitati de studiu
Finalitétile se vor realiza prin valorificarea continutul unitétilor de curs, dar si prin realizarea

eficientd a activitdtilor de predare - invétare - cercetare - evaluare.

&

La finalizarea studiilor studentul-masterand va fi competent:

sd& demonstreze abilitd{i cognitive (cunoagstere, intelegere, aplicare, analizd, sintezi,
evaluare), analitice si practice specializate, avansate in domeniul finantelor;

sd asigure eficienta gestiunii resurselor si plasamentelor bancare in conditii de optimizare a
compromisului risc-rentabilitate; si aplice regularitatile si legile de bazd in analiza
fenomenului financiar-monetar international; sd comensureze, analizeze, gestioneze masa
monetard si componentele ei;

sd rationalizeze structura resurselor materiale, financiare i umane 1n scopul optimizarii
rezultatelor financiare la intreprinderi si institutii publice; sa gestioneze eficient resursele;

s& elaboreze devize de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice; si elaboreze scheme de
optimizare fiscald la nivel macro si micro economic;

sd elaboreze planuri de asigurare cu resurse financiare in scopul deruldrii proiectelor
investitionale si gestiondrii eficiente a acestora; si posede abilitéti de formare si gestionare a
portofoliului de investitii;

si formuleze strategii de gestiune a performantelor si riscurilor financiare, sd evalueze
impactul factorilor financiari si non-financiari asupra activitatii entitatii; sa aplice tehnici si
metode de analizd a sistemelor financiar-bancare comparate; si utilizeze cursul valutar in
evaluare, si aplice metodele de gestiune a cursului valutar; si formuleze strategii de politica
monetard, bazate pe evaludri si studii de caz;

sa selecteze si si utilizeze metode de analizd §i evaluare financiard; sa stabileascd politici i
strategii de gestionare a activitdtii economico-financiare, sd aplice si sd analizeze indicatorii
de evaluare eficientei activititii de asigurare; si formuleze strategii de gestiune a veniturilor
si cheltuielilor in cadrul societatii de asigurare; si aplice tehnici si metode de optimizare a
acestora;

sa stabileascd strategii si sa promoveze politici fiscale si bugetare la macronivel;

si evalueze variante eficiente de investitii, s interpreteze rezultatele si si propund criterii de
selectie a variantelor optime de investitii; si posede abilitdti de gestionare a activitatilor
participantilor profesionisti pe piata de capital; sd evalueze starea piefei de capital prin
aplicarea metodelor de calcul al indicilor bursieri si stabilirea trendului cursurilor bursiere;

10. s3 analizeze fluxuri de informatie financiard in scopul formularii concluziilor cu privire la

11,

eficienta proceselor bancare; si analizeze fluxurile de informatie privind finantarea si
creditarea internationald;

si colecteze informatic veridicd in scopul aprecierii situatiei economico-financiare a
intreprinderii si estimarii corecte a valorii acesteia; sd colecteze si sa analizeze informatii cu
scopul dezvoltdrii produselor si serviciilor de asigurare;

12. si colecteze si si interpreteze date cu privire la sistemul financiar si instrumentele politicilor

investitionale, monetare si bugetar-fiscale;

13. s colecteze si si interpreteze corect informatia relevantd in vederea solutiondrii problemelor

specifice activitatilor investitionale si pietele de capital;
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15.

16.

17

18.

19.

20.

14.

sd formuleze sarcini, sd manifeste abilitdti de organizare a activitatilor si de verificare a
acestora;

sd proiecteze scenarii de gestiune a proceselor din cadrul activitdii bancare, si identifice
criteriile de optimizare a lor in vederea atingerii performantelor bancare; si proiecteze
scenarii de evolutie a cursului valutar, balantei de plati, tranzactiilor pe pietele valutare si s3
elaboreze scenarii de atingere a echilibrului monetar in Republica Moldova;

sd proiecteze strategii si politici de dezvoltare a intreprinderii si a institutiilor financiare
bancare si nebancare;

sd proiecteze bugete utilizdnd diverse metode de planificare bugetard; si proiecteze scheme
de optimizare fiscald nationala si internationald, utilizdnd conventiile internationale;

s elaboreze strategii de gestionare a riscului investitional si sd gestioneze obiective de
investitii; sd obtind abilitdti privind elaborarea strategiilor de atragere a investitiilor
autohtone si celor strdine; sd proiecteze strategii de utilizare a instrumentelor financiare; s
proiecteze situatii cu diferit grad de dificultate in gestionarea si optimizarea portofoliului de
valori mobiliare;

sa manifeste abilitdti de colectare, sintetizare si structurare a informatiei de diverse categorii
si complexitdti necesare pentru fundamentarea unor cercetdri ale domeniului financiar,
bancar, monetar si de investitii;

si posede si sd promoveze eticd profesionald, valori de integritate morald §i sociald; si
rispundd problematicilor sociale, stiintifice si etice care apar in procesul de studiu si
comunicare.

Elaborat si validat Avizat

Comisia Metodica a facultitii Finante Consiliul Coordonator al Scolii Masterale
’ ” 2016 25 martie 2016

Proces verbal Nr. Proces verbal Nr.4

Presedinte, Directory”

dr. hab, pref. yniv., dr., cofif. univ.,
9 ~Tudmila COBZARI /Dt 2/~—Angela CASIAN
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